
ဆန်းချကီ ျးရွာ 

ထားဝယ်မြို့နယ်၊ တားဝယ်ခရိုင် 

တန သ္ာရီတိုင်းကေ္က ီး 

 

 

  

 

 

 

က ျးရွာဖွံ့မဖို းကရးစီြ ံိန်း (၂၀၁၇ - ၂၀၂၁) 

 

 

 

 

 

ပြုစကုရးဆဲွ္ူ 

က ျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ 

 ဆန်းချကီ ျးရွာ၊ ထားဝယ်မြို့နယ် 

(စို ်ြျ ို းကရး၊ ကြွးပြူကရးနှင့် ဆည်ကပြာင်းဝနက် ီးဌာန၊ 

က ျးလ ်ကေ္ဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန   ူညီကရးဆဲွ္ည်) 

 



 

၂၀၁၆ ခုနှစ်၊ ေဇီင်ဘာလ 

ြာတိ ာ 

စဉ် အကက ာင်းအရာ  

 စ ားချးီ ၃ 

 ဆန်းချကီ ျးရွာ ္ယံဇာတပြကပြြံု၊ ထားဝယ်မြို့နယ် ၅ 

၁။ တညက်နရာနှင့် ြထဝီဝင် အကနအထား ၆ 

၂။ ရာ္ီဥတုနှင့် ္ဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျား ၆ 

၃။ ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြခံန့်ခွဲြှု အကပခအကန ၆ 

၄။ စီးြွားကရးနှင့် အ္ ်ကြွးြှု အကပခအကန ၇ 

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျ ိုးရေး ၇ 

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ၈ 

 (ဂ)  စိုက်ပျ ိုးရြွေးမြူရေး ြဟုတရ်သာ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းြျား ၈ 

 (ဃ)  ဘဏ်နှင့် ရငွေရ ကးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှု ၉ 

၅။ အကပခခံအကဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျား ၉ 

 (က)  ရကျးလက် သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး ၉ 

 (ခ)  ရကျးေွာ ြီးလငး်ရေး ၉ 

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး ၁၀ 

၆။ ြညာကရး ၁၀ 

၇။  ျန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ြတဝ်န်း ျင် ္န့်ရှင်းကရး ၁၀ 

၈။ ကဘးန္တရာယ်ြျားနှင့် ္ဘာဝြတ်ဝန်း ျင်ထိန်း္ိြ်းကရး ၁၁ 

၉။  ျား-ြ ကရးရာ  ိစ္စရြ်ဆိုင်ရာ ၁၁ 

၁၀။ ဦးစားကြးကဆာင်ရွ ်ြည့်  အဆုိပြု စီြခံျ ်လုြင်န်းြျား ၁၃ 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ  

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတဝီင်ြျား စာေင်း ၁၄ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား ၁၅ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃) ရကျးေွာ ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တညရ်ဆာက်ြှု အရမခမပဇယား ၅၄ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၄) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၁) ၅၆ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၅) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၂) ၅၈ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၆) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၃) ၆၀ 

 

 

 

 



 

စ ားချးီ 

  ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းသည် ကျွန်ုပ်တို့ရကျးေွာ၏ လူေုအြျား စုရပါင်းပါဝင် 

ရေးဆွေဲေားသည့် ၂၀၁၇/၂၀၁၈ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ ၂၀၂၁/၂၀၂၂ ခုနှစ်အေိ (၅) နှစ် ကာ 

အရကာင်အေည်ရဖာ်ရဆာင်ေွက်ြည့် ပေြဦးဆုံးရသာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကနိ်းမဖစ်ပါ 

သည်။  

  ကနဦးအရနမဖင့် စီြံကိန်းမဖစ်ရမြာက်ရေးအတွေက် လိအုပ်ရသာနညး်ပညာြျား ပံ့ပိုး 

ရပးရသာ စိုက်ပျ ိုးရေး၊ ရြွေးမြူရေးနှင့် ဆည်ရမြာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုး 

တုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနအား အေူးပင်ရကျးဇူးတင်ေိှပါသည်။ အရေးကကီးရသာ အချက်အလက် 

ြျားနှင့် အကကံဉာဏ်ြျားကို တက်တက်ကကကကပံ့ပိုးရပးရသာ ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူး 

နှင့် သက်ဆိုင်ောဝန်ေြး်ြျားကိုလည်း ရကျးဇူးတငေိှ်ပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တို့ရကျးေွာတွေင် ကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင် ေပ်ေွာလပု်ငန်းြျားကို စီစဉ်ချြှတ် ရဆာင် 

ေွက်ခဲ့ ကရသာ်လည်း လူေုအြျား စနစ်တကျပူးရပါင်းပါဝငရ်ဆာငေ်ွက်သည့် နညး်လြ်း 

ြျားနှင့် လုပ်ေုံးလုပ်နည်းြျားကို ြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ ပူးရပါင်းရဆာင် 

ေွက်နည်းကို အသံုးမပု၍ ကျွန်ုပ်တို့ အချငး်ချင်းတိုင်ပင်ရဆွေးရနွေးညိှနှိုငး် အရမဖေှာ ကောတွေင် 

သငတ်န်းလုပ်ရဆာငရ်ပးရုံသာြက နညး်ရပးလြ်းမပကူညီပံပ့ိုးရပးသည့် ဖြို့နယ်ရကျးလက် 

ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ေြ်းြျားက စီစဉ်ရဆာင်ေွက်ရပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်း 

စဉ်ရ ကာင့် ကျွန်ုပ်တို့သည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းရေးဆွေဲောတွေင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်း 

အချက်အလက်တ့ုိ၏ အရေးပါြှုကုိ သိေိှရံုသာြက ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချု ပ်ရေးြှူးရံုး က့ဲသ့ုိရသာ 

ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေှိနိုင်ရသာ ရနောြျားြှလည်း ရကာက်ယူေေိှခဲ့ပါသည်။ ေို့မပင် 

ေပြ်ံလိအုပ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်ြျားနှင့် နညး်ပညာပံ့ပိုးြှုတို့ကို ဖြို့နယ ်

အဆင့် ဌာနဆိုင်ောြျားြှ ေယူေန်လိအုပ်ရ ကာင်းကိုလည်း ရကာင်းစွောသိေိှခဲ့ပါသည်။  

  ယခုရေးဆွေဲေားရသာ အစီအစဉ်ကို ေပြ်ံေေှိသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ြျား 

ေပမ်ဖည့်ရပးမခငး်မဖင့် ပိုြုိရကာငး်လာြည်ြှာ ရသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆက်လက် 

လုပ်ရဆာင်ေြည့်လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ရနြှု တစ်ဝက်ခန့်အရောက်တွေင် 

လုပ်ငန်းတိုးတက်ြှု၊ ရပါ်ရပါက်လာသည့် အခက်အခဲြျားနှင့် ဦးစားရပးရေွးချယ်ြှုြျားနှင့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကုိ ြူရဘာင်အတွေင်း မပုမပင်ရမပာင်းလဲြှုြျား ဆက်လက်လုပ်ရဆာင် 

သွေားေပါြည်။  

  ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင် ရဖာ်မပပါေိှရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျား စုစည်းရဆာင် 

ေွက်နိုငေ်န်အတွေက် ရကျးေွာအပု်စုအပု်ချုပ်ရေးြှူး၊ ဖြို့နယ်အဆင့်တွေင်လည်း အရေွေရေွေ 



 

အပု်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး ဦးစီးဌာနစသည့် သက်ဆိုငေ်ာ 

ဦးစီးဌာနအသီးသီးတ့ုိ၏ ဆက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှနုိင်ြည်ဟု ကျွနု်ပ်တ့ုိရြျှော်လင့်ပါသည်။ 

ဆက်လက်၍ ရနာင်တွေင်လည်း ကျွန်ုပ်တို့၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဆိုင်ော အားေုတ်ြှုအရမခအရနြျားကုိ 

ဆန်းစစ်သုံးသပ်ေန်နှင့် အကဲမဖတ်ေန်အတွေက် ပံ့ပုိးကူညီြှုြျားေေှိနိုင်ြည် မဖစ်ပါရ ကာငး် ယံု 

 ကညပ်ါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန၊ ဦးစားရပး 

ရဆာငေွ်က်ြည့် ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား၊ 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား၊ ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိုမပုလွှာ 

စသည်တို့ကို အဓကိေား ရဖာ်မပေားပါသည်။ 

 

 

ေီဇငဘ်ာလ၊ ၂၀၁၇       က ျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ 

          ဆန်းချကီ ျးရွာ 

                  ထားဝယ်မြို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ဆန်းချကီ ျးရွာ က ျးရွာ ္ယံဇာတပြကပြြု၊ံ ထားဝယ်မြို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၁။     တည်ကနရာနှင့် ြထဝဝီင် အကနအထား 

 ဆန်းချရီကျးေွာသည် ေားဝယ်ဖြို့၏အရေှ့ဘက် (၁၀)ြိုင်အကွောရဝးရသာ ပကာေီ 

ရကျးေွာြရှတာငဘ်က်သ့ုိ (၂)ြိုငခ်န့်အကွော အရဝးတွေင်တည်ေိှဖပီး ရကျာက်ခငး်လြး်မဖင့် 

ရဖာက်လုပ်ေားသည်။ ရကျးေွာသည်ကုန်းမြင့်ရပါ်တွေငတ်ည်ေိှ၍ အဓိကအသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းလုပ်ငန်းြှာ ဥယျာဉ်ခခံစုိက်ပျ ိုးရသာလုပ်ငန်းမဖစ်သည်။   ကုန်းမြင့်ရပါ်တွေင်တည်ေိှရသာ 

ရ ကာင့် ြိုးောသီရချာငး်ရေလျှေလံျှေင ်တံတားပျက်စီးမခငး်ြှအပကျန် အန္တောယ်ြျားြှကင်းရဝး 

သည်။ ရတာရတာငြ်ျားရပါြျားမခငး်ရ ကာင့် ဥယျာဉ်ခခံလုပ်ငန်းအတွေက်အေူး ရကာင်းြွေန် 

သည်။ လယ်ယာရမြစိုက်ပျ ိုးေန်အတွေက် ရမြမပန့်ြျားောှးပါးသည်။ နှစ်စဉ်ရချာင်းရေလျသံမဖင့် 

ေွာတွေင်းေိှရသာတံတားြျားြှာ ကကံ့ခိုင်ြှုအားနည်းမခင်းနှင့်မပုမပင် ေန်လိုအပ်ပါသည်။ 

၂။     ရာ္ီဥတုနှင့် ္ဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျား 

 ဆန်းချရီကျးေွာသည် ပူရနွေးစွေတ်စိုရသာ ောသီဥတုေိှဖပီး၊ အမြင့်ဆုံးပူချနိ် (၄၀) ေီဂေီ 

စင်တီဂေိတ်နှင့် အနိြ့်ဆုံးအပူချနိ်ြှာ (၁၃) ေီဂေစီငတ်ီဂေတိ်မဖစ်ပါသည်။  ဆန်းချရီကျးေွာ၏ 

အမြင့်ဆုံးြိုးရေချနိ်ြှာ (၈၀နှင်၁့၀၀) လက်ြေှိပါသည်။ ဥယျာဉ်ခခံရမြ အသင့်အတင့်ေိှဖပီး 

ရတာငတ်န်းရပါြျားရသာရ ကာင့် ရမြဆီလွှာအသင့်အတင့်ရကာငး်ြွေန်သည်။ ေွာ၏ရမြာက် 

ဘက်ပိုင်းြှသတ္တုြျားကို တူးရဖာ်ေုတ်လုပ်လျက်ေိှသည်။ ြိုးောသီတွေင ်ေွာသားြျားြှ ရချာင်း 

အတွေင်းတွေင် သတ္တုကျင ်ကသည်။ အဓိကစိုက်ပျ ိုးရသာ ဥယျာဉ်ခခံရမြအြျားအမပားေိှသည်။ 

ောဘာ၊ကွေြ်းသီးကို အဓိကစိုက်ပျ ိုး က၍ ရေှာက်၊ သံပုော၊ ေူးေငး် ၊ ြင်းကွေတ်နှင့် အမခား 

သီးစားပင်ြျားကို စိုက်ပျ ိုး ကသည်။ 

၃။     ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုငရ်ာ စီြံခန့်ခွဲြှု အကပခအကန 

 လူြှုရေးအသငး်၊ လူငယ်အဖွေဲ့ြျားသည် ေွာလူေုြှ ဖွေဲ့စည်းေားရသာ အဖွေဲ့မဖစ် 

သည်။ ကျန်းြာရေး၊ လူြှုရေး၊ ပညာရေးအဖွေဲ့ြျားကို ေွာလူေုအငအ်ားမဖင့် ဖွေဲ့စည်းေား 

ရသာအဖွေဲ့ြှ ရဆာငေွ်က်လျက်ေိှသည်။ အဖွေဲ့အစည်းြျားသည် ပူးရပါင်းရဆာငေွ်က်နိုငြ်ှု 
အသင့်အတင့်ေိှ ကပါသည်။ ဆန်းချရီကျးေွာတွေင် World Vision အဖွေဲ့အစညး်ြှ စိြ့်စြ်းရေ 
သွေယ်တန်းရပးပါသည်။ ၄ငး်အဖွေဲ့ြျားြှာ လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးခက်ခဲြှုရ ကာင့် အဖြတဲြ်း 
လာရောက် နိုငမ်ခငး်ြေိှရပ။ 

 

 



 

၄။     စီးြွားကရးနှင့် အ္ ်ကြွးြှု အကပခအကန 

( )   ္ီးနံှ စို ်ြျ ို းကရး 

 ယခင်  ကချာငး်နံကဘးကနရာြျားတွင် လယ်ကပြြျားရှိခဲ့က္ာ်လည်း ယခုအချန်ိ 

တွင် ယငး်လယ်ကပြြျားြှာ ကချာင်းကရလျှပံခင်းနှင့် ္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျားကက ာင့် စြါး 

စို ်ြျ ို း၍ ြပဖစ်ထွန်းကတာ့ကြ။ ထိကုက ာင့် ကနွရာ္ီတွင်  ိုင်းစို ်ရန်ြျှ္ာ ္င့်ကတာ် 

ကတာ္ည်။ ဥယျာဉ်ခခံကပြြျားတွင် ္ီးနံှြျား အ္င့်အတင့်ထွ က်္ာ်လည်း စို ်ြျ ို းကရး 

ြညာနှင့် ္ဘာဝကပြက္ဇာြျား ္ံုးစွရဲာတွင်  ျွြ်း ျင်ြှုြရိှက္ာကက ာင့် ြိုး ျပခငး်၊ 

ကပြဆီလွှာအားနည်းပခငး်တို့ ပဖစ်ကြါ်ကစ္ည်။ 

 က ျးရွာအတွငး် ကပြယာြဲ့ြျားြှာ (၁၉.၆%)ကတွ့ရ၍ ဆင်းရဲ္ူြျားပြား္ည်။ 

၄ငး်ကပြယာြဲ့ြျား္ည် ကတာင်္ူက ီးြျားနှင့် အပခားအကပခခံအဆင်ရ့ှိ္ူြျားထံတွင် ကန့စား 

ဝငလ်ုြ်က ္ည်။ က ျးရွာတွင် ဆင်းရဲ္ည့်ကတာင်္ူနှင့် အလတ်အလယ်ကတာင်္ူ 

ြျားပြားမြီး ကတာင်္ူက ီးြျားြှာနည်း ြါးြါ္ည်။ 

 လယ်ယာြျားြရိှက္ာကက ာင့် ဆည်ြျားလည်းြရိှြါ။ က ျးရွာအတွင်း အ္ံုးပြု 

ရန် လ ်ငငက်ရတွင်းနှင့် World Vision ြ ှပြုလုြ်ကြးက္ာ စိြ့်စြ်းကရ န် ို ရွာ္ူ/္ား 

အားလုးံ တစ်နစှ်ြတ်လုးံအ္ံုးပြုက ရြါ္ည်။ ကချာင်းကရ ိ ု အပခားစို ်ြျ ို းကရးလုြ်ငန်း 

အတွ ် အ္ံုးပြုက ြါ္ည်။  

 အဓ ိ္ီးနံှအပဖစ် ရာဘာ၊  ွြ်း္ီး၊ ္ံြုရာြင်ြျား ို စို ်ြျ ို းက ္ည်။ 

စုိ ်ြျ ို းရာတွင် ္ဘာဝကပြက္ဇာြျား အ္ံုးပြုရာတွင်  ျွြ်း ျင်ြှုြရိှပခင်းကက ာင့် ကပြဆီလွှာ 

ြျ ်ဆီးြှုြျားနှင့် ြိုးြွှားအန္တရာယ်ြျား ျကရာ ်္ည်။ ္ီးနံှြျားအား ကေး ွ ်နှင့် 

လ ်လှြ်းြြီြါ။ ယခုအချနိ်တွင် ပြည်ြြှဝငက်ရာ ်လာက္ာ ္ီးနံှြျားကက ာင့် ကေး ွ ် 

နညး်ြါးလာြါ္ည်။ပြ ်ရိတ်စ ်ြှာ အ္င့်ရှိကနမြီး  ိုယ်ြိုငစ်ို ်ြျ ို းကပြြျား အတွ ်နှင့် 

ကန့စားလုြ်္ားြျားအတွ ် ကတာရှင်းရန်အ္ံုးပြုက ြါ္ည်။  

 ယခင် ကပြလွတ်ကပြရိုင်းြျားတွင်  ္ီးြင်စားြင်ြျား စို ်ြျ ို းလာက ္ည်။  

ကပြက္ဇာ၊ အရငး်အနှီး၊ ကဆးဝါးြျားြှာ ကတာင်္ူြျားအတွ ် အကရးက ီးက္ာ လိအုြ်ချ ် 

ြျားပဖစ်ကနြါ္ည်။ ္ွငး်အားစုြျားအတွ ် ကချးကငွအစီအစဉ်ြျား ရရှိလာခဲ့လျင် နှစ်ရှည် 

္ီးနံှစို ်ြျ ို းြှု ို အကထာ ်အြံ့ြျားစွာ ပဖစ်ကြါ်လာြည် ပဖစ်ြါ္ည်။   ကရအရင်းအပြစ်ရှိ 

က္ာ်လည်း ကငကွက းြတတ်နုိင်ြါ္ပဖင့် ြ္ွယ်တန်းနုိင်ြါ။ 



 

 ယခင် ကပြလွတ်ကပြရိုင်းြျားတွင်  ္ီးြင်စားြင်ြျား စို ်ြျ ို းလာက ္ည်။  

ကပြက္ဇာ၊ အရငး်အနှီး၊ ကဆးဝါးြျားြှာ ကတာင်္ူြျားအတွ ် အကရးက ီးက္ာ လိအုြ်ချ ် 

ြျားပဖစ်ကနြါ္ည်။ ္ွငး်အားစုြျားအတွ ် ကချးကငွအစီအစဉ်ြျား ရရှိလာခဲ့လျင် နှစ်ရှည် 

္ီးနံှစို ်ြျ ို းြှု ို အကထာ ်အြံ့ြျားစွာ ပဖစ်ကြါ်လာြည်ပဖစ်ြါ္ည်။   ကရအရင်းအပြစ်ရှိ 

က္ာ်လည်း ကငကွက းြတတ်နုိင်ြါ္ပဖင့် ြ္ွယ်တန်းနုိင်ြါ။  

(ခ)     ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 

 နွား၊ ဝ ်၊ က  ်နှင့် ဘဲစ္ည့် ကေ္ြျ ို းြျား ို္ာ တစ်ြိုင်တစ်နုိငက်ြွးပြူက  

မြီး စီးြွားပဖစ်ကြွးပြူကရးလြု်ငန်း ို လုြ် ိုင်္ူနညး်ြါး္ည်။ စား ျ ်ကပြနည်းြါးပခငး်၊ 

ကပြကနရာအလုအံကလာ ်ြရှိပခင်းနှင့် အရငး်အနီှးအခိုင်အြာ ြရှိပခငး်တို့ကက ာင့်ပဖစ်္ည်။ 

ကြွးပြူကရး ဏ္ဍတုိးတ ်ကစရန်အတွ ် ကပြကနရာ၊ အရင်းအနီှးြျားနှင့် စုိ ်ြျ ို းကရး နည်းြညာ 

ြျား ရရှိရန်လိအုြ်ြါ္ည်။ 

 ပြစိြ်းကရာင်ကချးကငွရိှက္ာ်လည်း ဆင်းရဲ္ူြျားပြား၍ လံုကလာ ်ြှုြရိှြါ။  ူးစ ် 

ကရာဂါြျား တခါတရံ ျကရာ ်တတ်က္ာ်လည်း ကြွးပြူကရးနှင့် ု္ကရးဦးစီးဌာနြှ အ ူအညီ 

ရရိှြါ္ည်။ နည်းြညာနည်းြါးက္ာကက ာင့် ္င်တန်းြျားလုိအြ်ြါ္ည်။ လုိင်စင်နှင့် ကလလံ 

အတွ ် လ ်လှြ်းြီြှုြရှြိါ။  

 (ဂ)    စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရး ြဟုတ်က္ာ အပခားဝငက်ငွရ လုြ်ငန်းြျား 

 လုြ်ငန်းြျားဝင်ကရာ ်လုြ် ုိင်္ူ အြျားစုြှာ အြျ ို း္ားြျားပဖစ်ြါ္ည်။ 

အြျ ို း္ြီးအြျားစုြှာ အလုြ်အ ိုင်နည်းြါးက ြါ္ည်။ အြျ ို း္ြီးြျားအတွ ် အြိ်တွငး် 

လ ်ြှုအတတ်ြညာြျား လိအုြ်ြါ္ည်။ အြျ ို း္ားြျား အလုြ်လုြ်ကနချနိ်တွင် အြိ်တွင် 

 ျန်ခ့ဲက္ာ အြျ ို း္ြီးြျားအတွ ် တစ်ဖ ်တစ်လြ်းြှ ဝင်ကငွရနုိင်ရန်ပဖစ်္ည်။ အချ ို ့က္ာ 

အြျ ို း္ြီးြျား္ည် အြျ ို း္ားြျားနှင့် ရင်ကဘာငတ်န်း အလုြ်လုြ်ကနက ြါ္ည်။  

 က ျးရွာတွင်  ျဘြ်းအလုြ်္ြား အြျားစုြှာ တည်မြဲက္ာ လုြ်ငန်းြျားတွင် 

နညး်ြါး၍ တစ်လလျှင ် (၁၀) ရ ်ခန့်္ာ လုြ် ိုင်ရက္ာ္ူြျားြှာ ရာခိုင်နှုန်းြျား္ည်။ 

ြန်းရံ၊ လ ်္ြားလုြ် ုိင်က္ာ္ူြျားြှာ အလုြ်ချန်ိနည်းြါးပခင်း၊ စ ်ချု ြ် စက္ာလုြ်ငန်း 

ြျားတွငလ်ည်း အြိ်တွငး်စ ်ချုြ်္ူြျား္ာရှိ္ည်။ 

  



 

(ဃ)   ဘဏ်နှင့် ကငကွက းဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာငြ်ှု 

 ကချးကငွ ို ပြစိြ်းကရာင်ြှကချးက္ာ်လည်း ကချးကငွရရှိြှုနည်းက္ာကက ာင့် အချ ို ့ 

က္ာ လုြ်ငန်းြျားအတွ ် အခ ်အခဲြျားက ုံကတွ့ကနရြါ္ည်။ ကချးကငွထုတ်ကချးြှု ြျားစွာ 

လိအုြ်လျ ်ရှိြါ္ည်။ 

  
၅။     အကပခခံအကဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာငြ်ှုြျား 

( )   က ျးလ ် ္ယ်ယူြို့ကဆာငက်ရး 

 သယ်ပို့ဆောင်ဆေးအတွက် စက်ဘီး(၁၆)စီး၊ ေိုင်ကယ်(၁၀၉)စီး၊ သံုးဘီးေိုင်ကယ် 
(၂)စီး၊ ကား(၃)စီးနင့်ှ နွားလှည်း(၁)စီးေှိသည။် စက်ဘီး၊ ေုိင်ကယ်များကို သွားလာေန်အတွက် 
အသံုးပပုကကသည။် ဆမာ်ဆတာက်ား၊ ဆောလ်ာဂျ ီ၊ သံုးဘီးေိုင်ကယ်များကုိ စီးပွားပြစ်အသုးံပပုသည။် 
ခေီးဆေးသွားလာသူများသာ ဆမာ်ဆတာက်ားကုိ အသံုးပပုကကသည။် 

 လမ်းပန်းေက်သွယ်ဆေးဆကာင်းမွနမ်ှုသည် 
ဆကျးေွာ၏အဆေးကကီးလိုအပ်လျက်ေှိေုံးပြစ်သည။် ဆကျးေွာအတွင်း ဆကျာက်ခင်းလမ်းများပြစ်၍ 
ပွင့်လင်းောသီ တွင် ပပုပပင်၍  သွားလာေဆချာဆမွ့ဆသာ်လညး် မိးုောသီတင်ွ မိးုဆေတိက်ုစားမှုဆကကာင့် 
ဆကျာက်သားများဆပါ်သွားသပြင့် ဆမာ်ဆတာယ်ာဉ်သွားလာောတင်ွ အန္တောယ်ပြစ်ဆစသည။် လမ်းပန်း 
ေက်သွယ်ဆေးကုိ အမှပီပု၍ လုပ်ကုိင်ဆနေဆသာ ေွာသားများအတွက် အခက်အခဲေံုးပြစ်ေပါသည။် 

 ဆပါက်တိုင်းဆချာင်းကုိပြတ်၍ ဆကျးေွာအတွင်း ေင်ဆောက်ေပါသည။် ဆပါက်တိုင်း 
ဆချာင်းပြတ်၍ တညဆ်ောက်ေားဆသာ သစ်သားတံတားမှာ တညဆ်ောက်ခဲ့ဆသာ နှစ်ကာလ 
ကကာပမင့်ဆန၍ နှစ်စဉ်နှစ်တိုင်းပပုပပင်ကာ သွားလာေသည်။ တခါတေံမိုးဆေကကီး၍ ၄င်းတံတား 
ပပိုသွားတတ်ပါသည။် ၄င်းအချန်ိတင်ွ အလယ်တန်းနှင့် အေကတ်န်းဆကျာင်းသား/သူများ သွားလာ 
ဆေးအတွက် အခက်အခဲပြစ်ေပါသည။် ၄င်းအပပင် ဆကျးေွာသ့ုိလာဆောက်ပညာသင်ဆပးဆနဆသာ 
မူလတန်းေော/ေောမများ အတွက်လည်း သွားလာေခက်ခဲလှပါသည။် လမ်း/တံတား ပျက်စီးပခင်း 
ဆကကာင့် ဆကျးေွာ၏ြွံ့ ပြိုးတိးုတက်ဆေး စီးပွားဆေးအပပင် ပညာဆေး၊ ကျန်းမာဆေးအတွက်လည်း 
ေိုးေွားဆသာအဆပခအဆန ဆောက်ေှိနိုင်ပါသည။် 

 ပမစ်ဆကကာင်း၊ ပင်လယ်နှင့် ဆေးကွာပပီး ကုန်းလမ်း ပို့ဆောင်ဆေးကုိသာ အဓိကအားေား 
အသံုးပပုကကပါသည။်   

(ခ)     က ျးရွာ ြီးလငး်ကရး 

  က ျးရွာအတွငး် ဓါတ်အားလိငု်း ို လွန်ခဲ့က္ာ (၆)လခန့်ြှ စတင်ရရိှခ့ဲြါ 

္ည်။ ဆင်းရဲက္ာြိ္ားစုနှင့် ဓါတ်အားလုိင်းြကရာ ်နုိင်က္ာကနရာြျား့္ုိ က ျးလ ်ကေ္ 

ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးြ ှ ဆိုလာြျား ို လာကရာ ်တြ်ဆင်ကြးထားြါ္ည်။ ေီဇယ်္ံုးအငဂ်ျင် 

အ္ုံးပြုက္ာ အြိ်ကထာငစ်ု(၃)ရိှ္ည်။  



 

(ဂ)    ္တင်းနှင့် ဆ ်္ွယ်ကရး 

 ြည်္ည့် ဖုန်းလုိင်းြဆုိ ဆ ်္ွယ်အ္ံုးပြုနုိင်ြါ္ည်။ မဂိုလ်တုစကလာင်း၊ 

ကရေီယုိ စက္ာကလလှိုင်းြျားြှ ္တငး်နှင့် အ္ိြညာဗဟု္ုတအကထွကထွရရှိြါ္ည်။  

၆။     ြညာကရး 

 ြညာကရးနှင့်ြတ်္ ်၍ က ျးရွာအတွင်း ြူလတန်းက ျာင်းတွင် ြညာ 

္ငက် ားြှု   ြျားက္ာ်လည်း အလယ်တန်း၊ အထ ်တန်း္ို့ ဆ ်လ ်ြညာ္င်ယူရန် 

ကငကွက းအဆငြ်ကပြပခင်း၊ အလုြ်အ ိုငန်ည်းြါးပခငး်၊ က ျာငး်္ားြိဘြျားြှ အ္ိြညာ 

နညး်ြါးပခင်းတို့ကက ာင့် အြျားစုြှာ ြူလတန်းြညာကရးတွင်္ာ ဆုံးခန်းတိုငက် ရြါ္ည်။ 

လ ်ရိှြူလတန်းတ ်ကရာ ် ကန္ူဦးကရြှာ ြူလတန်းက ျာငး်ကနအရွယ် (၅-၉) နှစ် 

အကရအတွ ်နှင့် နှိုင်းယှဉ်လျှင် ရာခိုင်နှုန်းြိုကနပခင်းြှာ ြူလတန်းတ ်ကရာ ်ကန္ူ အချ ို ့ 

ြှာ (၉) နှစ်ထ  ်အ္ ်က ီးကနက္ာကက ာင့် ပဖစ်ြါ္ည်။  

 ဆန်းချကီ ျးရွာ္ည် (၁) နှင့် (၂) ဟူ၍နှစ်ရွာခွဲထားက္ာကက ာင့် ြူလတန်း 

က ျာငး်ြှာ (၂) က ျာငး်ရှြိါ္ည်။ က ျာငး်ဆရာြဦးကရ လုကံလာ ်ြှု ရှြိါ္ည်။  

 ြူလတန်းြညာတ ်ကပြာ ်မြီးက္ာ က ျာင်း္ူ/္ားြျား္ည် ကငွကက း 

ြတတ်နုိငက်္ာကက ာင့် အလယ်တန်းြညာဆ ်တ ်ရန် ခ ်ခဲြါ္ည်။ အြျားအားပဖင့် 

ြူလတန်းြညာကရးတွင်္ာ ဆုံးခန်းတိုငက် ရ္ည်။  

၇။      ျန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ြတ်ဝန်း ျင် ္န့်ရှင်းကရး 

 ြိုးြျားဖပီး ရတာရတာငေ်ူေပ်ရသာရ ကာင့် ရသွေးလွေန်မဖစ်ေန်အလား လာပုိြျား 
မခငး်ရ ကာင့် သက်ဆိုင်ောဌာနြျား အသိပညာရပးမခငး်ြျားလည်းလိုအပ်သည်။  ငကှ်ဖျား 
ရောဂါနှင့်  ရသွေးလွေန်တုပ်ရကွေးရောဂါကာကွေယ်ေန်နှင့် ကကိုတငက်ာကွေယ်ေန်နည်းလြး်ြျား 
ရဆာငေွ်က်ရပးေန်လိုအပ်ပါသည်။ 
 ကျန်းြာရေးနှင့်ပတ်သက်၍ ရဆးဝါးကုသနိုငေ်န်နှင့် ကာကွေယ်ရဆးေိးုနှံြှုြျား 
အတွေက် ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနေှိော ရကျးေွာတွေင် သွေားရောက် ကုသ ခံယူ ကေသည်။ 
ရကျးေွာအတွေင်းတွေင်လည်း ရစတနာဝန်ေြ်းြျားေှိရသာရ ကာင့် အရေးရပါ်အ ရမခအရန 
ြျားကကုံလာပါက အရေးရပါ်ကုသနိုငမ်ခငး်တို့ရ ကာင့် အသက်အန္တောယ်ကကုံရတွေ့ြှုြှ 
လွေတ်ရမြာက်ေပါသည်။ တခါတေံ လြး်နှင့်တံတားြျား ပျက်စီးရနချနိ်တွေငသ်ာ သွေားလာေ 
အခက်အခဲပါသည်။ 

 ဆန်းချရီကျးေွာသူ/သားြျားသည် ကျန်းြာရေးကုသခံယူေန် ပကာေီရကျးေွာေှိ 
ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနသို့ သွေားရောက်ကုသ ကေသည်။ ၄ငး်ဌာနတွေင် ကျန်းြာရေးြှူး၊ 



 

သားဖွေားဆောြ၊ ကကီး ကပ်(၁)နှင် ့ ကကီး ကပ်(၂)တို့ေိှပါသည်။ ရဆးဝါးလု ံရလာက်ြှုနည်းပါးဖပီး 
ကုတငလ်ုရံလာက်ြှုြေိှသည်ကို ရတွေ့ေှိေပါ သည်။ ေိရု ကာင့် အတွေငး်လူနာ 
ကုသနိုငမ်ခငး်ြေိှပါ။ ကျန်းြာရေးဌာနြှ ဆောြြျား ဖွေင့်လစှ်ေားရသာ ရဆးဆိုငြ်ျား 
ေိှပါသည်။ အရေးရပါ်အရမခအရန ကကုံရတွေ့လာပါက ေားဝယ်ဖြို့သ့ုိ သွေားရောက် 
ကုသေပါသည်။  
 ရကျးေွာအတွေင်း World Vision ြ ှ တည်ရဆာက်လှုေါန်းရပးေားရသာ 
စိြ့်စြ်းရေကန်တစ်ခုေိှ၍ ြိုးောသီနှင့် ရဆာငး်ောသီတွေင် ရေ လုရံလာက်စွော အသံုးမပု 
နိုငရ်သာ်လည်း ရနွေောသီ ရေေှားပါးချနိ်တွေင် လက်ငငး်ရေတွေင်းကို အားေားေသည်။ 
ကုန်းမြင့်ရနောြျားတွေင် တူးရဖာ်ေားရသာ လက်ငငး်ရေတွေငး်ြျားြှာ ရနွေောသီ 
ရေခြ်းရမခာက်၍ ရမြနိြ့်ြျားတွေင် ကား/ရော်ဂျလီာ/သံုးဘီးဆိုင်ကယ်ြျားမဖင့် သယ်ယူ 
အသံုးမပု ကေပါသည်။  

 ရကျးေွာေိှ တချ ို့ယငလ်ုံအြိ်သာြျားြှာ ယငြ်လုပံါ။ ကျငး်တက်နှင် ့
ရမြရပါ်အိြ်သာကို အသံုးမပုရသာြိသားစုြျားလည်း ေိှပါရသးသည်။ တချ ို့ရနောြျားတွေင် 
အြိ်သာတစ်လုံးတည်းကို အိြ်ရောငစ်ု(၃)စု အသံုးမပု ကသည်။ ေို့ရ ကာင့် အြိ်သာြျား 
စနစ်တကျ အသံုးမပုတတ်ရစေန် ကျန်းြာရေးအသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား 
မပုလုပ်ရပးသင့်ပါသည်။ 

၈။     ကဘးန္တရာယ်ြျားနှင့် ္ဘာဝြတ်ဝန်း ျင်ထိန်း္ိြ်းကရး 

 ဆန်းချရီကျးေွာတွေင် ကူညီရစာင့်ရေှာက်ြှု အေူးလိအုပ်သည့် သက်ေွယ်အို 

၆၀နှစ်နှင့်အေက် ပုဂ္ဂိုလ်ြျား၊ အြျ ိုးသြီးြျား ဦးရဆာငသ်ည့် အိြ်ရောင်စုြျားြှာ 

ေိခိုက်အလွေယ်ဆုံး မဖစ်သည်။ ြုဆိုးဖိ ု တစ်ခုလပ်ဦးရဆာငသ်ည့် ြိသားစုြျားြှာလည်း 

ေိခိုက်လွေယ်ြှုတို့မဖစ်နိုင်ပါသည်။ ေိသုူတို့သည် ကျပန်းလုပ်၍ ဝြ်းစာရေးကို ရမဖေှင်း 

ရနေပါသည်။  

 ဆန်းချရီကျးေွာ၏ ေိခိုက်လွေယ်ြှု အရမခအရနြှာ နှစ်စဉ် ြိုးောသီ ရေလွှြ်းမခငး် 

မဖစ်သည်။ သဘာဝရဘးအန္တောယ်ြှာ တစ်ခါတစ်ေံကျရောက်ရသာ်လည်း ဆိုးေွားြှု ြေိှလှပါ။ 
ရကျးေွာတွေင ်အြျားအားမဖင့် ငကှ်ဖျားရောဂါ၊ တုပ်ရကွေးရောဂါတို့ အမဖစ်ြျားပါသည်။  

၉။  ျား-ြ ကရးရာ ိစ္စရြ်ဆိုင်ရာ 

 ဆန်းချရီကျးေွာတွေင် စုစုရပါင်းအိြ်ရောငစ်ု (၁၂)စုနှင့် လူဦးရေ စုစုရပါင်း 

(၆၅၆)ဦး ေိှပါသည်။ ပျြး်ြျှေတစ်အိြ်ရောငလ်ျှေင် (၅.၃၈)ဦးေိှပါသည်။ သ့ုိရသာ် 
အလုပ်လုပ်နိုင်ရသာ လူဦးရေြာှ (၆၂%)နှင့် ြှီခိုသူ(၃၈%)ခန့်ေှိပါသည်။ အလုပ်လုပ်နိုင် ရသာ 
လူဦးရေြျားမပားြှုရ ကာင့် လူ့သားအေငး်အမြစ်ရကာငး်ြျား အမပင် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး 
အတွေက် အရောက်အပ့ံ ရပးနိုငပ်ါသည်။ 

  ပုံြှန်ြဟုတ်ရသာ ရန့စားသြားြျား၏ဝငရ်ငွေြှာ အြျ ိုးြျ ိုးမဖစ်ဖပီး အြျားဆုံး 



 

လုပ်ကိုင် ရသာအလုပ်ြှာ ဥယျာဉ်ခခံရန့စား ြျားသည်။ တမခားအလုပ်ြျားမဖစ်ရသာ  ပန်းေံ၊ 
လက်သြား၊ သတ္တုြိုင်းလုပ်သား၊ လက်လီလက်ကားရောငး်ဝယ်ရေးလုပ်သားြျားလည်း 
ေိှသည်။ အဓကိအလုပ်အကိငု်အမဖစ် အသက်ရြွေးေရသာအလုပ်သည်  ကိုယ်ပိုင် ဥယျာဉ်ခခံနှင့် 
အငှားလုပ်ကိုင်ရသာအလုပ်မဖစ်သည်။ 

  စာတတ်ရမြာက်ြှုစာေငး်အေ ြူလတန်းပညာရေးမဖင့်သာ ဖပီးဆုံးသူရပါ 
ြျားသည်ကိ ု ရတွေ့ေ၍ အတန်းပညာတတ်ရမြာက်ြှု နညး်ပါးသည်ကို ရလ့လာ 
ရတွေ့ေှေိပါသည်။ အလယ်တန်းအဆင့်သ့ုိ တက်ရောက်ဖပီး ြိသားစုအရမခအရနြရမပလည်၍ 
အလုပ်ခွေင်သ့ုိ ဝငရ်ောက်ေရသာ သူကရပါြျားသည်။ စာြတတ်သူဦးရေြှာ 
အသက်အေွယ်အုိြင်း ရနရသာ သူြျားသာရတွေ့ေသည်။ ဆင်းေဲနွေြ်းပါးရသာ ြိသားစုြျား၏ 
ကရလးြျားသည် အြျားအားမဖင့် ြိသားစုအရေးအတွေက် ပညာရေးကို လျစ်လျူရှု၍ 
အလုပ်ခွေင်သ့ုိ ရောက်ကုန် ကသည်။ စာတတ် ရမြာက်ြှုနှုန်းြှာ ၉၇ ောခိုင်နှုန်း ခန့်ေှိသည်။ 

  ပညာရေးနှင့် ပတ်သက်၍ ရကျးေွာအတွေင်း ြူလတန်းရကျာင်းတွေင် 
ပညာသင ်ကားြှုြျားရသာ်လည်း အလယ်တန်း၊ အေက်တန်းသ့ုိ ဆက်လက်ပညာသင်ယူေန် 
ရငွေရ ကးအဆငြ်ရမပမခင်း၊ အလုပ်အကိငုန်ည်းပါးမခငး်၊ ရကျာင်းသားြိဘြျားြှ အသိပညာ 
နညး်ပါးမခငး်တို့ရ ကာင့် အြျားစုြှာ ြူလတန်းပညာရေးတွေင်သာ ဆုံးခန်းတိုင် ကေပါသည်။ 
လက်ေှိ ြူလတန်းတက်ရောက် ရနသူဦးရေြှာ ြူလတန်းရကျာင်းရနအေွယ် (၅-၉) နှစ် 
အရေအတွေက်နှင့် နှိုင်းယှဉ်လျှေင် ောခိုင်နှုန်း  ပိုရနမခငး်ြှာ ြူလတန်းတက်ရောက်ရနသူ 
အချ ို့ြှာ (၉) နှစ်ေက် အသက်ကကီးရနရသာရ ကာင့် မဖစ်ပါ သည်။  
  ရကျးေွာအတွေင်း အြျ ိုးသြးီြျားသည် ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် တစ်ဖက် 

တစ်လြ်းြ ှ ဝငရ်ောက်ကူညီလျက်ေိှပါသည်။ ရကျးေွာသူ/သားြျားသည် တစ်ဦးနှင့် တစ်ဦး 
ြိသားစုဝငြ်ျားကဲ့သို့  ရနေိငု ်ကရသာရ ကာင့် အ ကြ်းဖက်ြှုြျား ြေှိပါ။ သ့ုိရသာ်လည်း 
အြျ ိုးသြီးရေးော အ ကြ်းဖက်ြှုြျားအတွေက် ဥပရေနှင့်တေားြျှေတြှုဆိုင်ောြျားအတွေက် 
လူေု၏အသိအမြငေိှ်ြှုြှာ အားနညး်ရနဆဲမဖစ်သည်။  



 

၁၀။ ဦးစားကြးကဆာငရ်ွ ်ြည့်အဆိုပြု စီြံချ ်လုြ်ငန်းြျား 

က ျးရွာအုြစ်ုအြည် - ြ ာရီ က ျးရွာအြည် - ဆန်းချ ီ
ြှတ်ချ ် 

စဉ်  ဏ္ဍ စီြခံျ ် ဆိုလိုရင်း စီြခံျ ်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျား 

 ၁ ရငွေရ ကး အရသးစား အရသးရချးရငွေေေှိရအာင်ရဆာင်ေွကရ်ပးမခင်း။   

 ၂ ပညာရေး 
ရကျာင်း၊အရဆာက်အဉီ၊ပေိရဘာဂ 
သင်ရောက်ကူ 

ြူကကိုရကျာင်းမပုမပင်မခင်းနှင့် သင်ရောက်ကူပစ္စည်းမဖည့်တင်းမခင်း 
  

၃ အရမခခံအရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား ေွာတွေင်းလြ်းကွေန်ကေစ်မခင်းမခင်း(၃၃၇’×၁၂’×၆”) 
 

၄ အရမခခံအရဆာက်အဦ ရေ စိြ့်စြး်ရေးသွေယ်တန်းမခင်း(၁ြိင်ု) 

 

 ၅ အရမခခံအရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား ေွာချင်းဆက်လြ်းကွေန်ကေစ်ခင်းမခင်း(၂ြိင်ု×၁၂’×၆”) 
  

 

 

 

 

 

 



 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) 

ဆန်းချကီ ျးရွာ၊ ြ ာရီက ျးရွာအုြ်စု၊ က ျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီဝင်ြျား စာရင်း 

စ

ဉ် 

အြည် အဘအြည် ြှတ်ြုံတင်အြှတ် အ္ ် တာဝန် ဖုန်းနံြါတ် 

၁ ဦးရကျာ်လွေင် ဦးညဏ် ကည် ၆/ေဝန (နိုင)် ၀၄၄၄၀၄ ၅၈ နယက  

၂ ဦးတငရ်အး ဦးြိုးညီး ၆/ေဝန (နိုင)်  ၀၄၃၅၃၃  ၇၀ ဥက္ကဌ  

၃ ဦးညွေတ်ဟန် ဦးဘေှင်  ၆/ေဝန (နိုင)် ၀၄၃၄၆၈  ၅၉ စာေင်းစစ်  

၄ ဦးရအာင်ရေွှေ ဦးတငရ်အး ၆/ေဝန (နိုင)်  ၀၄၃၇၂၀  ၄၇ စာေင်းကိုင်  

၅ ဦးရအာင်ရဇာ်ြိုး ဦးတငသိ်န်း ၆/ေဝန (နိုင)်  ၀၈၄၄၅၈  ၃၈ အဖွေဲ့ဝင်  

၆  ဦးြင်းလတ် ဦးတငသိ်န်း ၆/ေဝန (နိုင)်  ၀၈၄၄၅၈  ၄၀ ဘဏ္ဍာရေးြှူး  

၇ ဦးစံတင ် ဦးပန်းဖြိုင် ၆/ေဝန (နိုင)်  ၀၄၃၇၇၇  ၅၀ အဖွေဲ့ဝင်  

၈ ဦးြင်းရကျာ်ဦး ဦးရကျာ်ဖငိြး် ၆/ေဝန (နိုင)်  ၀၄၃၅၈၂ ၄၂ အဖွေဲ့ဝင်  

 



 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) 

 အကထာ ်အ ူပြု ဇယားြျား 

(၁က ျးရွာဖွံ့ မဖိုးကရ)   က ျးရွာ  လူြှုစီးြွားကရး အကပခအကန 

( )  လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အချ ်အလ ြ်ျား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အချ ်အလ ြ်ျား 

အ္ ်အုြ်စု  ျား ြ စုစုကြါင်း 

၁ နှစ် ရအာက် နို့စို့အေွယ် ၉ ၇  ၁၆ 

၁ နှစ်ြှ ၄ နှစ် အေိ ၅ နှစ်ရအာက်ကရလးငယ်  ၂၅  ၂၃  ၄၈ 

၅ နှစ်ြှ ၉ နှစ် အေိ ြူလတန်းရကျာင်းသားအေွယ်  ၂၄  ၂၇  ၅၁ 

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ် အေိ အလယ်တန်းရကျာင်းသားအေွယ်  ၃၉  ၃၇  ၇၆ 

၁၅ နှစ်ြှ ၆၄ နှစ် အေိ အလုပ်လုပ်နိငု်သည့်အေွယ် ၁၉၇  ၂၀၉  ၄၀၆ 

၆၅ နှစ ်အေက ် သက်ကကီးေွယ်ကကီး  ၂၃   ၃၆  ၅၉ 

စုစုကြါင်း  ၃၁၇  ၃၃၉  ၆၅၆ 

စုစုကြါင်း အိြ်ကထာင်စု  ၁၂၂ 

ရင်းပြစ ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျးရွာအုြ်စု အုြ်ချုြ်ကရးြှူးရုံး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။ ။ ဆန်းချကီ ျးရွာတွင် စုစုကြါင်းအိြက်ထာင်စု (၁၂)စုနှင့် လူဦးကရ 

စုစုကြါင်း(၆၅၆)ဦး ရိှြါ္ည။် ြျြး်ြျှတစ်အိြ်ကထာင်လျှင် (၅.၃၈)ဦးရိှြါ္ည။် ့္ုိက္ာ် 

အလုြ်လုြန်ိုင်က္ာ လူဦးကရြှာ (၆၂%)နှင့် ြှခီို္ူ(၃၈%)ခန့်ရှြိါ္ည်။ အလုြ်လုြန်ိုင်က္ာ 

လူဦးကရြျားပြားြှုကက ာင့် လ့ူ္ားအရင်းအပြစ်က ာင်းြျား အပြင် က ျးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးအတွ ် 

အကထာ ်အြံ ့ကြးနိုင်ြါ္ည။်  

(ခ)     အလုြလ်ုြ်နိုင်္ူ အင်အား 

(ခ-၁) လုြ်္ားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်း အြျ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုြ်္ားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်း အြျ ို းအစား 

စဉ ် လုြ်ငန်းြျား 

အဓိ  အလုြ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်က္ာ 

အပခားဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ ်

လုြ် ိငု်္ ူ(ဦးကရ)  

ရြ်တည်နိုင်ြှု  

 (ြှတ်ချက်ကိ ု
ရသချာစွော ဖတ်ဖပီး 
ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အိြ် 

ကထာင်

စ ု

ြိ္ားစု 

ဝင် 

လုြ်အား 

စို ြ်ျ ို းစီးြွား လုြ်ငန်းြျား 

၁ 

လယ်ယာစုိ ြ်ျ ို းကရး 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၂ တိရစ္ဆာန် ကြွးပြူကရး  



 

စဉ ် လုြ်ငန်းြျား 

အဓိ  အလုြ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်က္ာ 

အပခားဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ ်

လုြ် ိငု်္ ူ(ဦးကရ)  

ရြ်တည်နိုင်ြှု  

 (ြှတ်ချက်ကိ ု
ရသချာစွော ဖတ်ဖပီး 
ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အိြ် 

ကထာင်

စ ု

ြိ္ားစု 

ဝင် 

လုြ်အား 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၃ 

ငါးလုြ်ငန်း (ကရချ ို /ကရငန်ငါး/ြုစွန ်စက္ာ ကရ္တ္တဝါြျား ဖြ်းပခင်း၊ ကြွးပြူပခင်း) 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၄ 

္စ်ကတာလုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

စို ြ်ျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်က္ာ အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျား 

၅ 

္တ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ က ျာ ်ထုတ်လုြ်ကရးနှင့် ္ဘာဝရင်းပြစ်ြျား ထုတ်လုြ်ပခင်း 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၆ 

ထုတ် ုန်လုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၇ 

လျှြ်စစ၊် ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကြးကဝကရး 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၈ 

ကဆာ ်လုြ်ကရး၊ လ ်္ြား၊ ြန်းရံ လုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် တာရှည်ခအိံြ်္ံုးြစ္စည်းြျား ပြင်ဆင်ကရး  

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၀ 

 ျွြ်း ျင်ြညာရှင်ြျား (ဆံြင်၊ အလှပြင်၊ အြ်ချုြ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ ္င်တန်းကြး္ူ စ္ည်) 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၁ 

လ ်လီ- လ ် ား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၂ 
ဟိုတယ် နှင့် စားက္ာ ်ဆုိင် လုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  



 

စဉ ် လုြ်ငန်းြျား 

အဓိ  အလုြ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်က္ာ 

အပခားဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ ်

လုြ် ိငု်္ ူ(ဦးကရ)  

ရြ်တည်နိုင်ြှု  

 (ြှတ်ချက်ကိ ု
ရသချာစွော ဖတ်ဖပီး 
ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အိြ် 

ကထာင်

စ ု

ြိ္ားစု 

ဝင် 

လုြ်အား 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၃ 

ြုိ့ကဆာင်ကရး၊ ္ုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆ ်္ွယ်ကရး 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၄ 

ကငွကချး ဝနက်ဆာင်ြှု လုြ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချးပခင်း အြါအဝင် ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှု လုြ်ငန်း) 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၅ 

အိြ်ခခံကပြ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရြ်းပခင်းနှင့် ဆ ်စြ်က္ာ လုြ်ငန်းြျား 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၆ 

ပြည်္ူဝန်ကဆာင်ြှုလုြ်ငန်းြျား (အုြ်ချုြ်ကရး၊  ာ ွယ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလံုခခုံကရး) 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၇ 

ြညာကရး  

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၈ 

 ျန်းြာကရး 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၉ 

လူြှုကရး လုြ်ငန်းြျား 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၂၀ 

အိြ်ြျားတွင် အငှားလုိ လု်ြ်္ူြျားနှင့် အြျ ို းအြည် ြကဖာ်ပြနုိင်က္ာ လုြ်ငန်းြျား 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    

 
အလုပ်သြား / ကျပန်း / 
ောသီအလုိက် 
အလုပ်သြား 

   

၂၁ 

ပြင်ြအဖဲွ့အစည်းြျားနှင့်  ုြ္ပဏီြျားတွင် လုြ် ိငု်္ြူျား  

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်   လတ်  နိြ့်  

 စုစုကြါင်း     

 



 

ရင်းပြစ ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျးရွာအုြ်စု အုြ်ချုြ်ကရးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချ ်။     ။“အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအပဖစ် လုြ် ိငု်္ြူျား” အရေအတွေက်တွေင် “ြိ္ားစုဝင်လုြ်အား” 

ထြ်ြံ ထည့်္ွင်းရကာက်ယူမခင်း ြမပုေပါ။ “ရြ်တည်နုိင်ြှု (နိြ့်၊ လတ်၊ ပြင့်)” ဆုိသည်ြှာ ရဖာ်မပပါ 

လုပ်ငန်းတစ်ခတုွေင် ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်းလုပ်လုိသူ (သ့ုိြဟုတ်) အလုပ်သြား/ဝန်ေြ်းအမဖစ် လုပ်ကိင်ုလုိသူ 

ြျားအတွေက် အလုပ်အကိင်ုအခွေင့်အလြ်းေေိှနိုင်ြှု အရမခအရနကုိ ဆုိလုိပါသည်။ ဥပြာ -“စို ြ်ျ ို းကရး” ကဏ္ဍ 

၏ “ ုိယ်ြိငု်လြ်ုငန်း”တွေင် ေပ်တည်နိင်ုြှု “ပြင်”့ ဆုိပါက အဆိုပါလုပ်ငန်းတွေင် ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်း တစ်ခု 

လုပ်ကိငု်ေန်  အခွေင့်အလြ်းြျားရနသည်ဟု ဆုိလုိပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       က ျးရွာအတွင်းဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျားနှင့် လုြ်္ားအင်အားြှာ 
ြျှတပခင်းြရိှကြ။  ုိယ်ြိင်ုလုြ်ငန်းရိှက္ာ္ူြျား္ည် တစ်နှစ်ြတ်လုံးအလုြ်ရိှမြီး  ုိယ်ြုိင် 

ဟုတက်္ာ လုြ်္ားြျားအတွ ် ခ ်ခဲက ုံရြါ္ည။် ထို့ကက ာင့် လူငယ်အချ ို ့္ည် ထုိင်းနိုင်ငံ 

(့္ုိ)အပခားပြည်ြနိုင်ငံြျား့္ုိ ထွ ်ခွာ ာ အလုြ်လုြ ုိ်င်က ရ္ည။် ကဆာ ်လုြက်ရး 

လုြ်ငန်းြျားတွင် လုြ် ိုင်္ူြျား္ည် ကနွရာ္ီတွင် ြိြုိလုုြ် ုိင်ရ၍ ြိးုရာ္ီတွင် အလုြ် 

ရှားြါးက ြါ္ည။် ္တ္တုလုြ်ငန်းြျားတွင် လုြ် ုိင်ကနက္ာ လုြ်္ားြျားြှာ အချနိ်ပြည့် 
တစ်နှစ်ြတ်လုံး အလုြ်ရက္ာ်လည်း ယင်းကနရာြျားတွင် အလုြ်လုြ်္ ူြျား္ည် 
အန္တရာယ်ြျား္ည။် ထို့အပြင် လုြ်္ားလည်း အြျားအပြားြကခါ်က္ာ အလုြပ်ဖစ်္ည။် 
ဥယျာယ်ခခံြိုင်ရှင်ြျား္ည် ။ အလုြအ် ုိင်အခွင့်အလြ်းြျား ုိ ကြျှာ်လင့်ကနက ရြါ္ည။်  

(ခ-၂)  လုြ်ငန်းနှင့်  ျား၊ ြအလို ် အနည်းဆံုးနှင့် အြျားဆုံး လုြ်အားခနှုန်းထား  

ဇယား (၃)  လုြ်ငန်းနှင့်  ျား၊ ြအလို ် အနည်းဆုံးနင့်ှ အြျားဆံုး လုြအ်ားခနှုန်းထား 

# အလုြ်အ ုိင် 
ကရတွ ်

ြံု 

အြျားဆံုး ( ျြ်) အနည်းဆံုး ( ျြ)် 

 ျား ြ  ျား ြ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ိုးရေး ရန့စား ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိေစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေး ရန့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း (ရေချ ို/ရေငန် ငါးဖြ်း 

မခင်း၊ ရြွေးမြူမခင်း) 
ရန့စား     

၄ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ရကျာက်ေုတ် 

လုပ်ရေး နှင့် သဘာဝေင်းမြစြ်ျား 
ေုတ်လုပ်မခင်း 

ရန့စား ၈၀၀၀ ၅၀၀၀ ၆၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၅ ေုတ်ကုနလု်ပ်ငန်း ရန့စား ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၆ 
ရဆာက်လုပ်ရေး၊ လက်သြား၊ 
ပန်းေံလုပ်ငန်း 

ရန့စား ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၅၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ အိြ်သံုးပစ္စည်း 
ြျား မပင်ဆင်ရေး 

ရန့စား ၁၅၀၀၀  ၅၀၀၀  

၈ လက်လီ-လက်ကား ရောင်းဝယ်ရေး ရန့စား ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၆၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၉ 

ကျွြ်းကျင်ပညာေှင်ြျား (ဆံပင်၊ 
အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ရပးသူ စသည်) 

ရန့စား  ၁၅၀၀၀  ၅၀၀၀ 



 

# အလုြ်အ ုိင် 
ကရတွ ်

ြံု 

အြျားဆံုး ( ျြ်) အနည်းဆံုး ( ျြ)် 

 ျား ြ  ျား ြ 

၁၀ 
ဟိုတယ်နှင့် စားရသာက်ဆုိင် 
လုပ်ငန်း 

ရန့စား     

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ အြျ ို း္ြီး အုြ်စု၊ လယ်္ြား အုြ်စု။ 

ြှတ်ချ ်  (၁) လခစား အလုြ်္ြားြျား၏ တစ်ရ ်ဝင်ကငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီတွ ်ပဖင့် ရက္ာ အလုြ်္ြားြျား၏ တစ်ရ ်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရဝီင်ကငွ × ၈) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။      ။ ြုြံှနြ်ဟုတက်္ာ ကန့စား္ြားြျား၏ဝင်ကငွြှာ အြျ ို းြျ ို းပဖစ်မြီး 

အြျားဆုံးလုြ ုိ်င်က္ာအလုြ်ြှာ ဥယျာဉ်ခခံကန့စား ြျား္ည။် တပခားအလုြ်ြျားပဖစ်က္ာ  ြန်းရံ၊ 

လ ်္ ြား၊ ္တ္တုြိုင်းလုြ်္ား၊ လ လ်ီလ ် ားကရာင်းဝယ်ကရးလုြ်္ားြျားလည်း ရိှ္ည။် 

အဓိ အလုြ်အ ိုင်အပဖစ် အ္ ်ကြွးရက္ာအလုြ်္ည်   ုိယ်ြုိင် ဥယျာဉ်ခခံနှင့် 

အငှားလုြ် ုိင်က္ာအလုြ်ပဖစ်္ည်။ 

 (ဂ)  ္ဘာဝရင်းပြစ်ြျား 

(ဂ-၁)  စို ်ြျ ို းနိုင်က္ာ ကပြဧရိယာ 

ဇယား (၄) က ျးရွာ၏စို ်ြျ ို းကပြ ြိင်ုဆိုင်ြှု 

ကပြအြျ ို းအစား ဧရိယာ (ဧ ) 
ကပြဆီလွှာ အရည်အက္းွ (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ 

ရေွးေန်) 

လယ်ကပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ယာကပြ / ကတာင်ယာကပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျာဉ်ခခံကပြ  ၅၃၃.၆၅ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

 ိုင်း/ ျွန်းကပြ  ၅၅.၁၇ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနကိတာကပြ  ၁၆၂ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စား ျ ်ကပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ကပြလွတ် ကပြလြ်  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုကြါင်း  ၇၅၀.၈၂  

ရင်းပြစ ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်္ြား အုြ်စု၊  

(၃) လယ်ယာကပြစီြံခန့် ခွကဲရးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) က ျးရွာအုြ်စု အုြ်ချုြ်ကရးြှူးရုးံ။ 

ြှတ်ချ ်။       ။ ကပြလွတ်ကပြလြ် ဆုိ္ည်ြှာ ယခင်  ္ီးစားခံယူလုြ် ိငု်လာခ့ဲမြီး အကက ာင်းအြျ ို းြျ ို း 

ကက ာင့် စွန့်လွတ်ထား္ည့် ္ီးစားခံယူလုြ် ိငု်္ြူရိှက္ာ စို ြ်ျ ို းကရး (့္ုိ) ကြွးပြူကရးလုြ် ုိင်နိုင်္ည့် 

ကပြနှင့် နိုင်ငံကတာ်  ္ီး္န့်လျာထား္တ်ြှတ်္ည့် ကပြြျား ုိ ဆုိ္ည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ယခင်  ကချာင်းနံကဘးကနရာြျားတွင် လယ်ကပြြျားရိှခဲ့က္ာ်လည်း 
ယခုအချနိ်တွင် ယင်းလယ်ကပြြျားြှာ ကချာင်းကရလျှပံခင်းနှင့် ္ဘာဝကဘးအန္တရာယ် ြျားကက ာင် ့



 

၄င်းကပြြျားတွင် စြါးစို ်ြျ ို း၍ ြပဖစ်ထွန်းကတာ့ကြ။ ထိုကက ာင့် ကနွရာ္ီတွင်  ုိင်းစို ်ရန်ြျှ္ာ 
္င့်ကတာ်ကတာ့္ည။် ဥယျာဉ်ခခံကပြြျားတွင် ္ီးနံှြျား အ္င့်အတင့်ထွ ်က္ာ်လည်း 
စို ်ြျ ို းကရးြညာနှင့် ္ဘာဝကပြက္ဇာြျား ္ံုးစွဲြှု  ျွြ်း ျင်ြှုြရိှက္ာကက ာင့် ြိးု ျပခင်း၊ 
ကပြဆီလွှာ အားနည်းပခင်းတို့ ပဖစ်ကြါ်ကစ္ည်။ 

ဂ-၂)    ဓာတ်္တ္တုနှင့် အပခား္ဘာဝရင်းပြစ်ြျား 

ဇယား (၅) ဓာတ်္တ္တုနှင့် အပခား္ဘာဝရင်းပြစ်ြျား 

အြျ ို းအစား 

က ျးရွာနှင့် အနီးြတ်ဝန်း ျင်တွင် 

္ဘာဝအတုိင်း ကတွ့ရိှနုိင်ြှု  

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

အ္ံုးချနုိင်ြှု  

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

္တ္တုနှင့် အပခားတွင်းထွ ်္ယံ 

ဇာတြျား (ဓာတ်ကငွ့၊ ကရနံ၊ 

က ျာ ်ြျ ် စ္ည်။) 

ြျား     သင့်   နည်း     ြေိှ  လွေယ်  ခက် အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

က ျာ ်၊ ္ဲ၊ က ျာ ်စရစ် 

စ္ည်ြျား 
ြျား     သင့်   နည်း     ြေိှ  လွေယ်  ခက် အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

္ဘာဝ အြင်ြျ ို းစိတ်ြျား 

(နွားစာ၊ကဆးဘ ်ဝင်အြင်ြျား)  
ြျား     သင့်   နည်း     ြေိှ  လွေယ်  ခက် အသုံးြမပုနိုင်ပါ  

္ဘာဝ တိရစ္ဆာန်ြျ ို းစိတ်ြျား ြျား     သင့်   နည်း     ြေိှ   

ရင်းပြစ ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ ္စ်ကတာဦးစီးဌာန၊ အကထွကထွအုြ်ချုြ်ကရး 

ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။    ။ဆန်းချကီ ျးရွာတွင် ဓာတ်္တ္တုဆိုင်ရာ္ဘာဝအရင်းအပြစ်္တ္တုြျား 

ထွ ်ရိှ၍ တူးကဖာ်ပခင်းတို့ ပြုလုြလ်ျ ်ရိှ္ည်။ ္ဘာဝဓာတ်ကငွ့ြျားနှင့် အပခားအရင်းအပြစ် 

ြျားြှာ ြကတွ့ရကြ။ ္ဘာဝတိရစ္ဆာန်ြျား နည်းြါးကနရပခင်းြှာ ကတာကတာင်ြျား 

ပြုန်းတီးကနပခင်းကက ာင့်ပဖစ်ြါ္ည။် ္ဘာဝအြင်ြျ ို းစိတြ်ျားြှာ လ လ်ှြ်းြီြှု ြရိှြါ။ 

 (ဃ)     ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 

အကက ာင်း အရာ 

္တ်ြှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပြက္ာ 

အိြ်ကထာင်စ ု

အလယ်အလတ်ရိှ 

က္ာအိြ်ကထာင်စု 

ြကပြလည်က္ာ 

အိြ်ကထာင်စ ု

အလွန်ြကပြလည် 

က္ာအိြ်ကထာင်စု 

ကပြယာြုိင်ဆုိင်ြှု ြျား အ္င့်အတင့် နည်း 
အလွေန်နည်း (သ့ုိ) 

ြေှိ 

အိြ်အကပခအကန  အလွန်က ာင်း 
အ္င့်အတင့် 

က ာင်း 
ညံ ့ အလွန်ည့ံ 

 ုန်ထုတ်လုြ်ြှုနှင့် ြျား အ္င့်အတင့် နည်း ြရိှ 



 

အကက ာင်း အရာ 

္တ်ြှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပြက္ာ 

အိြ်ကထာင်စ ု

အလယ်အလတ်ရိှ 

က္ာအိြ်ကထာင်စု 

ြကပြလည်က္ာ 

အိြ်ကထာင်စ ု

အလွန်ြကပြလည် 

က္ာအိြ်ကထာင်စု 

ဆုိင်က္ာ ြုိင်ဆုိင်ြှု 

အဓိ စီးြွားကရး 

လုြ်ငန်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်က ာင်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အ္င့်အတင့် 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

နည်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 

အိြ်ကထာင်စ ု ၁၀ ၅ ၃  

ရင်းပြစ ်… (၁) က ျးရွာလံုး ျွတ် အစည်းအကဝးပြုလုြ်ပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ဆန်းချကီ ျးရွာအတွင်း အဆင်ကပြက္ာ အိြက်ထာင်စုြျား္ည် 
ဥယျာဉ်ခခံလုြ် ုိင်္ူြျားနှင့် ကေးဆုိင်ြိုင်ရှင်ြျားပဖစ်က ္ည။် ဆင်းရဲက္ာြိ္ားစုြျားြှာ 
အြျ ို း္ြီး ဦးကဆာင်က္ာ အိြက်ထာင်စုြျားပဖစ်္ည်။  

(င)  ထိခို ်လွယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာ ဖူလုြံှု 

ဇယား (၇) ကချးငှားပခင်းြရိှဘဲ တစ်ကန့လျှင် အနည်းဆုံး နှစ်နြစ်ားနိုင်္ည့် အိြက်ထာင်စုြျား (ဥစ္စာ 

ဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြက်ထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်းစီ) 

အချနိ် ာလ 
အိြ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ် 

ကပဖရှင်း္ည့် နည်းဗျူဟာ (ကပဖရှင်းနည်း တစ်ခစုီအလုိ ် 

အိြ်ကထာင်စု အကရအတွ ်ြျား ုိ ကဖာ်ပြရန်) 

၃ လကအာ ် 

ဝြ်းစာဖလံုူြှု 
 

အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အြ့ံယူ      = ___________ 

ကချးယူ                       = __________ 

လုြ်အားခက ိုယူ                 = ___________ 

၃ လနှင့် ၆ လက ား 

ဝြ်းစာဖလံုူြှု 
  ၅၇.၁၄ 

အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အြ့ံယူ      = ___________ 

ကချးယူ                       = _____ ၁၄____ 

လုြ်အားခက ိုယူ                 = ___________ 

၆ လ ြှ ၁၂ လအထိ 

ဝြ်းစာဖလံုူြှု 
 ၆ 

အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အြ့ံယူ      = ___________ 

ကချးယူ                       = __________ 

လုြ်အားခက ိုယူ                = ___________ 

ရင်းပြစ.်.ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြ်ကထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ ရာခိင်ုနှုန်းစီအားစစ်တြ်းက ာ ်ယူပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ဆန်းချကီ ျးရွာအတွင်း ဥစ္စာဓနအဆင့်္တ်ြှတရ်ာတွင် အဆင့်(၃)နှင့် 



 

(၄)ြှ (၃၀%)စီ ုိယူရာတွင် (၁၄)အိြက်ထာင်စု ရရိှ္ည။် ကချးငှားပခင်းြရိှဘဲ တစ်ကန့လျှင် နှစ်နြ ်
အနည်းဆံုးစားနိုင်္ည။် အနည်းဆံုး(၁၀၀၀)ြြာဏြှ အြျားဆံုး(၅၀၀၀) ျြ်အထိကချး ယူက  

ရ္ည။် က ျးရွာ၏ ုိယ်စားပြု အဆင့်(၃)နှင့် အဆင့်(၄) အိြက်ထာင်စုြှ အိြက်ထာင်စု(၁၄)စု ုိ 
စာရင်းက ာ ်ယူရာတွင် (၅၇%)ြှာ ၃ လနင့်ှ ၆ လအတွင်း စားနိုင်မြီး (၄၂%)ြှာ ၆လ ြှ 
၁၂လအတွင်း ြကချးြငှားဘဲ စားနိုင်္ည ်ို ကတွ့ရိှရ ြါ္ည။် 

(င-၂)   ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှု အထူးလုိအြ်က္ာ အုြစ်ုြျား၏ ထိခို ်လွယ်ြှု အကပခအကန 

ဇယား (၈)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှု အထူးလုိအြ်က္ာ အုြစ်ုြျား၏ ထိခို ်လွယ်ြှု အကပခအကန 

အကက ာင်းအရာ  ျား ြ ကြါင်း 

ြိ္ားစုကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှက္ာ ္ ်က ီးရွယ်အိ ု ၆၄ နှစ်နှင့်အထ ်  ၂  ၂  ၄ 

ြိ္ားစ/ုရြ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှက္ာ ြ္န်စွြ်း္ည့် ြုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အိြ်ကထာင်စု အကရအတွ ် 

ဆင်းရဲ၍ြိ္ားစုဦးကရြျား္ည့် အြျ ို း္ြီးဦးကဆာင် အိြ်ကထာင်စု    ၁၅ 

ဆင်းရဲ၍ြိ္ားစုဦးကရြျား္ည့် ြုဆုိးဖုိ/ တစ်ခလုြ် အိြ်ကထာင်စု  ၁၂ 

အပခားကေ့္္ုိ က ာပြင့်စာွ ္ွားကရာ ် ကနထိုင်လုြ် ိင်ုကန္ည့် 

ဆင်းရဲ္ည် ့အိြ်ကထာင်စု 
 ၃ 

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။   ။ ဆန်းချကီ ျးရွာတွင်  ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှု အထူးလိုအြ်္ည့် ္ ်ရွယ်အို 

၆၀နှစ်နှင့်အထ ် ြုဂ္ဂို လ်ြျား၊ အြျ ို း္ြီးြျား ဦးကဆာင်္ည် ့ အိြက်ထာင်စုြျားြှာ 

ထိခို ်အလွယ်ဆုံး ပဖစ်္ည။် ြုဆိုးဖို တစ်ခုလြ်ဦးကဆာင်္ည့် ြိ္ားစုြျားြှာလည်း 

ထိခို ်လွယ်ြှုတို့ပဖစ်နိုင်ြါ္ည။် ထို္ူတို့္ည်  ျြန်းလုြ၍် ဝြ်းစာကရး ုိ ကပဖရှင်းကနရြါ္ည်။ 

(င-၃)  က ျးရွာ၏ ထိခို ်္ ်ကရာ ်လွယ်ြှု အကပခအကန 

ဇယား (၉) က ျးရွာ၏ ထိခို ်္ ်ကရာ ်လွယ်ြှု အကပခအကန 

စဉ ် ထိခို ်လွယ်ြှု အြျ ို းအစား ထိခို ်လွယ်ြှု (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

၁ စားနြ်ရိ ္ခာ ြဖူလံုြှု  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၂ ္ဘာဝရင်းပြစ ်ရှားြါးြှု (ကပြ၊ စို ြ်ျ ို းကရ)  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၃ ကရက ီးပခင်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၄ ြုိးကခါင်ပခင်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၅ အကအးလွန် ပဲခင်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၆ ြုန်တုိင်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၇ ငလျင်  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၈ ြီးကဘး  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၉ ဆားငန်ကရဝင်ကပြ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၁၀ ကပြမြို ပခင်း၊ ကပြဆီလွှာ ြျ ်ယွင်းြှု  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  



 

စဉ ် ထိခို ်လွယ်ြှု အြျ ို းအစား ထိခို ်လွယ်ြှု (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

၁၁ ္စ်ကတာပြုန်းတီးပခင်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၁၂ ငှ ်ဖျားကရာဂါ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၁၃ တီဘီကရာဂါ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၁၄  ိုယ်ခအံား ျဆင်းြှုကရာဂါ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၁၅ ပြည်တွင်း ြဋိြ ္ခ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၁၆ တိရစ္ဆာန်  ူးစ ်ကရာဂါ  ျကရာ ်ြှု  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၁၇ လူ ုန ်ူးပခင်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၁၈ 
ကဝးလံကခါင်္/ီလြ်းြန်း ဆ ်္ွယ်ကရး 

ခ ်ခဲ စ္ည် 
 မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။ ။ ဆန်းချကီ ျးရွာ၏ ထိခို ်လွယ်ြှု အကပခအကနြှာ နှစ်စဉ် ြိးုရာ္ီ 

ကရလွှြ်းပခင်းပဖစ်္ည်။ ္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြှာ တစ်ခါတစ်ရံ ျကရာ ်က္ာ်လည်း ဆုိးရွားြှု 

ြရိှလှြါ။ က ျးရွာတွင် အြျားအားပဖင့် ငှ ်ဖျားကရာဂါ၊ တုြ်က ွးကရာဂါတို့ အပဖစ်ြျားြါ္ည်။  

(င-၄)  ထိခို ်္ ်ကရာ ်ြှု ခံရနိုင်္ည့်္ူြျား 

ဇယား (၁၀) ထိခို ်္ ်ကရာ ်ြှု ခံရနိုင်္ည့်္ူြျား 

စ

ဉ် 
ထိခို ်္ ်ကရာ ်ြှု ခံရနုိင်္ည့်္ူြျား ထိခို ်လွယ်ြှု (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

၁ လူငယ် မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ  

၂ အြျ ို း္ြီး ဦးကဆာင်္ည့် ဆင်းရဲ္ည် ့အိြ်ကထာင်စု  မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၃ ကပြယာြ့ဲ၊ ဆင်းရဲ္ားကတာင်္ူ မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၄ 

္ဘာဝကဘးေဏ် ဆုိးရွားစွာ  ျကရာ ်နုိင်က္ာ 

အိြ်ကထာင်စ/ု  ူးစ ်ကရာဂါ ထူကပြာက္ာကေ္တွင် 

ကနထိုင်္ူ 

မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ  

၅ ပြစ ်ြ်းကဘး ကနထိုင်္ူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ  

၆ 
ြကတာ်တဆြှုပဖစ်နုိင်ကပခြျားက္ာ ကနရာ (Prone to 

accident) တွင် ကနထိုင်္ူြျား 
မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ  

၇ ပြည်တွင်းကနရြ်စွန့်ခွာကရွှေ့ကပြာင်းခံရ္ူြျား (IDP) မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ  

၈ ကပြနိြ့်ြုိင်း ကနထိုင်္ူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ  

၉ ငါး န်ြုိင်ရှင်ြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ  

၁၀ လ ်လုြ်လ ်စားြျား၊  ျြန်းြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၁၁ လူနည်းစုလူြျ ို းြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ  

၁၂ ကေ္တွင်းြဋိြ ္ခ ဧရိယာတွင် ကနထိုင်္ူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ  

၁၃ နယ်စြ်ကေ္တွင် ကနထုိင်္ူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ  



 

စ

ဉ် 
ထိခို ်္ ်ကရာ ်ြှု ခံရနုိင်္ည့်္ူြျား ထိခို ်လွယ်ြှု (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

၁၄ ကရွှေတွင်းလုြ်္ားြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ  

၁၅ ကဆးစဲွ္ူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ  

၁၆  ူးစ ်ကရာဂါရနုိင်ကပခရိှက္ာ္ူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ  

၁၇ လှည့်လည်္ွားလာ၍ ကစျးကရာင်း္ူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ  

၁၈ ကနရြ်ပြန ်အကပခချ္ူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ  

၁၉ ကရွ့ကပြာင်းလုြ်္ားြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၂၀  ားကြာင်းမြီး အ္ ်ကြးွ္ူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ  

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ အြျ ို း္ြီးဦးကဆာင်္ည့် ဆင်းရဲက္ာ ြိ္ားစုြျားရိှ၍ ထိခို ် 

္ ်ကရာ ်ခံရနိုင်ြါ္ည်။ တခါတရံြ ှ ပဖစ်တတ်က္ာ ပြစ်ကရလျှပံခင်းြျားကက ာင့်လည်း ပြစ် ြ်း 

ကဘးတွင် ကနထိုင်္ူတို့ အတွ ် ထိခို ်နိုင်ြါ္ည။် ဆင်းရဲပခင်း၊ စားနြ်ရိ ္ခာ ြဖူလုံပခင်းစ္ည့် 

အကက ာင်းတရားြျား္ည် ထိခို ်နိုင်္ည့် အကက ာင်းအရင်းြျားပဖစ်္ည။် 

(၂)       က ျးရွာ၏ လ ရိှ် ဖွံ့ မဖိုးကရး အကပခအကန 

( ) ဖွံ့ မဖိုးကရးအဖွဲ့ အစညး်ြျား အကပခအကန 

( -၁) က ျးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပြု အဖွဲ့ အစညး်ြျား 

ဇယား (၁၁) က ျးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပြု အဖွဲ့ အစညး်ြျား 

စ

ဉ် 

အဖွဲ့အစည်း 

အြည် 

အြျ ို းအစား 

(ြှန်ောတစ်ခု
ကိုသာ 

ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 

လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့် အေက်  

ရေွးနိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင်

နုိင်ြှု 

(ြှန်ောတ
စ်ခ ုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

 ျား ြ ကြါင်း 

၁ 
ြိဘဆရာအ

္င်း 
၁  ၂   ၃  ၁၀ ၁၀ ၂၀ 

ြညာကရး        ကငွကက း        

 ျန်းြာကရး    ဘာ္ာကရး   

စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရး                  

္ာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး   

လုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး       

က ာင်း  

္င့်       

ညံ ့        

၂ 
ြိခင်နှင့် က

ေး 
၁  ၂   ၃   ၁၀ ၁၀ 

ြညာကရး        ကငွကက း        

 ျန်းြာကရး    ဘာ္ာကရး    

စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရး                  

္ာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး   

လုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး       

က ာင်း  

္င့်       

ညံ ့        

၃ လူငယ်အဖဲွ့ ၁  ၂   ၃  ၁၀ ၁၀ ၂၀ 

ြညာကရး        ကငွကက း        

 ျန်းြာကရး    ဘာ္ာကရး    

စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရး                  

က ာင်း  

္င့်       

ညံ ့        



 

စ

ဉ် 

အဖွဲ့အစည်း 

အြည် 

အြျ ို းအစား 

(ြှန်ောတစ်ခု
ကိုသာ 

ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 

လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့် အေက်  

ရေွးနိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင်

နုိင်ြှု 

(ြှန်ောတ
စ်ခ ုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

 ျား ြ ကြါင်း 

္ာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး   

လုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး       

၄  ၁  ၂   ၃     

ြညာကရး        ကငွကက း        

 ျန်းြာကရး    ဘာ္ာကရး    

စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရး                  

္ာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး   

လုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး       

က ာင်း  

္င့်       

ညံ ့        

၅  ၁  ၂   ၃     

ြညာကရး        ကငွကက း        

 ျန်းြာကရး    ဘာ္ာကရး    

စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရး                  

္ာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး   

လုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး       

က ာင်း  

္င့်       

ညံ ့        

၆  ၁  ၂   ၃     

ြညာကရး        ကငွကက း        

 ျန်းြာကရး    ဘာ္ာကရး    

စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရး                  

္ာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး   

လုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး       

က ာင်း  

္င့်       

ညံ ့        

၇  ၁  ၂   ၃     

ြညာကရး        ကငွကက း        

 ျန်းြာကရး    ဘာ္ာကရး    

စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရး                  

္ာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး   

လုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး       

က ာင်း  

္င့်       

ညံ ့        

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ အြျ ို း္ြီး အုြ်စု။ 

အုြ်စုအြျ ို းအစား 

(၁) စီးြွားကရးအကပခခံက္ာအုြ်စု- လယ်္ြားအဖဲွ့၊ ကငွစုကငွကချးအဖဲွ့ စ္ည့်။  

(၂) လူြှုကရးအဖဲွ့ - ဥြြာ - အြျ ို း္ြီးအဖဲွ့၊ လူငယ်အဖဲွ့၊  ိုယ်ထူ ိယု်ထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာ္ာကရးနှင့် ယဉ်က ျးြှုအဖဲွ့။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။ ။ဆန်းချကီ ျးရွာအတွင်း ြိဘဆရာအ္င်း၊ ြိခင်နှင့် ကလးကစာင့်ကရှာ ် 

ကရးအ္င်း၊ လူငယ်အဖွဲ့ ြျား္ည် ရွာလူထုြ ှ ဖွဲ့ စည်းထားက္ာ အဖွဲ့ ပဖစ်္ည။်  ျန်းြာကရး၊ 
လူြှုကရး၊ ြညာကရးအဖွဲ့ ြျား ုိ ရွာလူထုအင်အားပဖင့် ဖွဲ့ စည်းထားက္ာအဖွဲ့ ြှ ကဆာင်ရွ ် 

လျ ်ရိှ္ည်။ အဖွဲ့ အစညး်ြျား္ည် ြူးကြါင်းကဆာင်ရွ ်နိုင်ြှု အ္င့်အတင့် ရိှက ြါ္ည်။  

 

 



 

( -၂) က ျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွ ်ကနက္ာ ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းြျား 

ဇယား (၁၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ရဆာင်ေွကရ်နရသာ မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား 

စ

ဉ် 
အြည် 

အဖွဲ့အစည်း အြျ ို းအစား 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏ လုြ်ငန်းတာဝနြ်ျားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်) 

၁ World Vision ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ြညာကရး           ကငွကက း     

 ျန်းြာကရး      ဘာ္ာကရး 

စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရး                  

္ာကရး/နာကရး၊ လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး  

၂  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ြညာကရး           ကငွကက း     

 ျန်းြာကရး      ဘာ္ာကရး 

စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရး                  

္ာကရး/နာကရး၊ လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး  

၃  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ြညာကရး           ကငွကက း     

 ျန်းြာကရး      ဘာ္ာကရး 

စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရး                  

္ာကရး/နာကရး၊ လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး  

၄  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ြညာကရး           ကငွကက း     

 ျန်းြာကရး      ဘာ္ာကရး 

စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရး                  

္ာကရး/နာကရး၊ လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး  

၅  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ြညာကရး           ကငွကက း     

 ျန်းြာကရး      ဘာ္ာကရး 

စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရး                  

္ာကရး/နာကရး၊ လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး  

၆  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ြညာကရး           ကငွကက း     

 ျန်းြာကရး      ဘာ္ာကရး 

စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရး                  

္ာကရး/နာကရး၊ လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး  

 

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု။ 

ြှတ်ချ ်။ 

(၁)  ဘာ္ာကရးနှင့်ြတ်္ ်က္ာအဖဲွ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြြာ − ဓြ္မစ ူးလ် ကဖာင်ကေးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စ္ည်)  

(၂)  အစိုးရြဟုတ်က္ာအဖဲွ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ပြည်ြ) (ဥြြာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စ္ည်) 

(၃)  အရြ်ဘ ်လူြှုအဖဲွ့အစည်း  

(၄)  နုိင်ငံအြျား၏ ရန်ြံုကငွပဖင့်ကဆာင်ရွ ်က္ာ ဖံွ့မဖိုးကရး အဖွဲ့အစည်းြျား (ဥြြာ- ုလ္ြဂ္ဂအဖွဲ့၊ 



 

 ြ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်) 

(၅)  နုိင်ငံတစ်ခ၏ု ရန်ြံုကငွပဖင့် ဖဲွ့စည်းထားက္ာ ဖံွ့မဖိုးကရး အဖွဲ့အစည်းြျား (ဥြြာ GIZ, UKAid, 

USAid, စ္ည်) 

(၆)  ြရဟိတအဖဲွ့ (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၇)  ြုဂ္ဂလိ အဖဲွ့အစည်းြျား 

နုိင်ငံကတာ်ြှ ကေ္အ ျ ို း၊ ပြည့်္ူအ ျ ို း ိ ုထိကရာ ်စွာထြ်းကဆာင်နုိင်ကစရန်အလ့ုိငှာ ဥြကေ၊ နည်းဥြကေ၊ 

လြ်းညွှနခ်ျ ်ြျားပဖင့် ပြဌာန်း ာ ဖဲွ့စည်းကြးထားကနက္ာ အဖဲွ့အစည်း၊ အ္င်းအဖဲွ့ြျား (ဥြြာ - 

္ြဝါယြဦးစီးဌာန၏ ္ြဝါယြအ္င်း၊ က ျးလ ်ကေ္ဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်ကရး ဦးစီးဌာန၏ ပြစြ်ိးကရာင်  

စ္ည)် တ့ုိ ုိ ဤဇယားတွင် ထည့်္ွင်းကဖာ်ပြပခင်း ြပြုြါရန်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ဆန်းချကီ ျးရွာတွင် World Vision အဖွဲ့ အစညး်ြှ စိြ့်စြး်ကရ္ွယ် 

တန်းကြးြါ္ည။် ၄င်းအဖွဲ့ ြျားြှာ လြ်းြန်းဆ ်္ွယ်ကရးခ ်ခဲြှုကက ာင့် အမြဲတြ်း လာကရာ ် 

နိုင်ပခင်းြရိှကြ။ 

 (ခ)      စီးြွားကရးနှင့် အ္ ်ကြွးြှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  ္ီးနှံထုတ်လုြ်ကရး 

(၁)      စို ်ြျ ို းကပြြိုင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား (၁၃) ရကျးေွာ၏စို ်ြျ ို းကပြ ြိင်ုဆိုင်ြှု၊ ကပြယာြိင်ုဆိုင်္ည့် အိြက်ထာင်စု 

စ

ဉ် 
ကပြြုိင်ဆုိင်ြှုအရွယ်အစား အိြ်ကထာင်စ ုအကရအတွ ် ဖံွ့မဖိုးကရးအပြင် ္တ်ြှတ်ချ ် 

၁ ကပြယာြ့ဲ   ၂၄ ကပြြ့ဲယာြ့ဲ 

၂ ၂.၅ ဧ ကအာ ်  ၄၄ ဆင်းရဲ္ားကတာင်္ူ 

၃ ၂.၅ ဧ ြှ ၅ ဧ  က ား  ၁၀ ကတာင်္ူငယ် 

၄ ၅ ဧ ြှ ၁၂.၅ ဧ  က ား   ၁၉ ကတာင်္ူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧ  အထ ်   ၂၅ ကတာင်္ူက ီး 

က ျးရွာရိှအိြ်ကထာင်စု စုစုကြါင်း  ၁၂၂  

ရင်းပြစ ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျးရွာအုြ်စု အုြ်ချုြ်ကရးြှူးရုံး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ဆန်းချကီ ျးရွာအတွင်း ကပြယာြဲြ့ျားြှာ (၁၉.၆%)ကတွ့ရ၍ 
ဆင်းရဲ္ူြျားပြား္ည်။ ၄င်းကပြယာြဲြ့ျား္ည် ကတာင်္ူက ီးြျားနှင့် အပခားအကပခခံအဆင့်ရှိ 
္ူြျားထံတွင် ကန့စားဝင်လုြ်က ္ည။် က ျးရွာတွင် ဆင်းရဲ္ ကတာင်္ူနှင့် အလတ်အလယ် 
ကတာင်္ူြျား ြျားပြားမြီး ကတာင်္ူက ီးြျားြှာ နည်းြါးြါ္ည။် 

 

 

 

 



 

(၂)   အစိုးရနှင့် ြုဂ္ဂလိ  ကရအရင်းအပြစ်ြျားြှ ကရ္ွင်းနိုင်္ည့် ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ ရေအေင်းအမြစ်နှင့် ကရ္ွင်းဧရိယာ 

စ

ဉ် 
အရင်းအပြစ် 

ကရက္ာ ်

(ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်ြှု  

တစ်နှစ်ြတ်လံုး/ ရာ္ီအလုိ  ်

(ြှန်ော တစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

လံုကလာ ်ြှု (ရိှ/ြရိှ) 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်) 

၁ ဆည် 
 တစ်နှစ်ြတ်လုံး  ရာ္ီအလို ် 

ြကပဖဆိုြါ 
ရှိ    ြရှိ    ြကပဖဆိုြါ  

၂ ကရလွှဲဆည် 
 တစ်နှစ်ြတ်လုံး    ရာ္ီအလို ် 

ြကပဖဆိုြါ 
ရှိ    ြရှိ    ြကပဖဆိုြါ  

၃ 
ပြစက်ရတင် 

စီြံ ိနး် 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး    ရာ္ီအလို ် 

ြကပဖဆိုြါ 
ရှိ    ြရှိ    ြကပဖဆိုြါ  

၄ ကရ္ွင်းကပြာင်း 
 တစ်နှစ်ြတ်လုံး    ရာ္ီအလို ် 

ြကပဖဆိုြါ 
ရှိ    ြရှိ    ြကပဖဆိုြါ  

၅ အဝီစိတွင်း 
 တစ်နှစ်ြတ်လုံး    ရာ္ီအလို ် 

ြကပဖဆိုြါ 
ရှိ    ြရှိ    ြကပဖဆိုြါ  

၆ 
လ ်ငင် 

ကရတွင်း 
၂၀ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး    ရာ္ီအလို ် 

ြကပဖဆိုြါ 
ရှိ    ြရှိ    ြကပဖဆိုြါ  

၇ စိြ့်စြ်းကရ ၂၀ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံး    ရာ္ီအလို ် 

ြကပဖဆိုြါ 
ရှိ    ြရှိ    ြကပဖဆိုြါ  

၈ ကချာင်းကရ 
 တစ်နှစ်ြတ်လုံး    ရာ္ီအလို ် 

ြကပဖဆိုြါ 
ရှိ    ြရှိ    ြကပဖဆိုြါ  

 

ရင်းပြစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်္ြား အုြ်စု၊ (၂) ဆည်ကပြာင်းဦးစီးဌာန၊ စုိ ြ်ျ ို းကရး 

ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ဆန်းချကီ ျးရွာတွင် လယ်ယာြျားြရိှက္ာကက ာင့် ဆညြ်ျားလည်း 
ြရိှြါ။ က ျးရွာအတွင်း အ္ံုးပြုရန် လ င်င်ကရတွင်းနှင့် World Vision ြှ ပြုလုြ ် ကြးက္ာ 
စိြ့်စြး်ကရ န် ုိ ရွာ္ူ/္ားအားလုံး တစ်နှစ်ြတ်လုံး အ္ံုးပြုက ရြါ္ည။် ကချာင်းကရ ုိ 
အပခားစို ်ြျ ို းကရးလုြ်ငန်းအတွ ် အ္ံုးပြုက ြါ ္ည။်  

 

 

 

 

 

 



 

(၃)    အဓိ ္ီးနှံြျားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိ ္ီးနှံြျားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

္ီးနှံ 

စုစ ု

ကြါင်း 

စို  ်

ဧ  

တစ်ဧ  အထွ ်နှုန်း 

္ီးနှံ 

စို ြ်ျ ို း 

္ည့်  

 ာလ 

္ွင်းအားစု 

လုိအြ်ချ ် 

(ြှန်ောတစ်ခကုိ ု

သာ ရေွးေန်) 

အပြတ် 

ရရိှနိုင်ြှု 

(ြှန်ောတစ်ခကုိ ု

သာ ရေွးေန်) 
ယူနစ် 

အနည်း 

ဆုံး 

အြျား 

ဆုံး 

ြျှြ်း 

ြျှ 
ြှ ထိ 

ကွေြ်းသးီ 

 

၉၅၀.၁

၅ 

ပိဿာ  ၄၇၇  ၅၀၀ 

 

၄၈၈.

၅ 

 ၆နှစ် 
 
၂၀နှစ် 

ပြင့် လတ် နိြ့် ပြင့် လတ် နိြ့် 

ရာဘာ  ၁၅၀   ကြါင် 

 

၁၀၅

၇ 

 

၁၂၀

၀ 

၁၁၀

၀ 

 

၇နှစ် 

 

၃၀နှ
စ ်

ပြင့် လတ် နိြ့် ပြင့် လတ် နိြ့် 

 ္ံြုရာ  ၂၃၆  လုံး 

 

၂၃၆

၀၀၀ 

 

၂၅၀

၀၀၀ 

 

၃၀၀

၀၀၀ 

 ၃နှစ်  

 

၁၅နှ

စ်  

ပြင့် လတ် နိြ့် ပြင့် လတ် နိြ့် 

        ပြင့် လတ် နိြ့် ပြင့် လတ် နိြ့် 

        ပြင့် လတ် နိြ့် ပြင့် လတ် နိြ့် 

        ပြင့် လတ် နိြ့် ပြင့် လတ် နိြ့် 

        ပြင့် လတ် နိြ့် ပြင့် လတ် နိြ့် 

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်္ြား အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။အဓိ  ္ီးနှံအပဖစ် ရာဘာ၊  ွြး်္ီး၊ ္ံြရုာြင်ြျား ို 
စို ်ြျ ို းက ္ည။် စို ်ြျ ို းရာတွင် ္ဘာဝကပြက္ဇာြျား အ္ံုးပြုြှု  ျွြ်း ျင်ြှုြရိှပခင်းကက ာင့် 
ကပြဆီလွှာ ြျ ်ဆီးြှုြျားနှင့် ြိးုြွှားအန္တရာယ်ြျား  ျကရာ ်္ည။် ္ီးနှံြျားအား ကေး ွ ်နှင့် 
လ လ်ှြ်းြြီြါ။ ယခုအချနိ်တွင် ပြည်ြြှ ဝင်ကရာ ်လာက္ာ ္ီးနံှြျားကက ာင့် 
ကေး ွ ်နညး်ြါးလာြါ္ည။် 

(၄)   လယ်ယာ္ုံး စ ် ိရိယာြျား 

ဇယား (၁၆) က ျးရွာ၏ စို ်ြျ ို းကရး္ံုး  ိရိယာြျား ြိင်ုဆိုင်ြှု 

စ ်အြျ ို းအစား 
တစ်ဦးချင်း 

ြုိင် 
ရွာြုိင်  အဖွဲ့ြိင်ု 

ငှားရြ်းလုြ် ိင်ုကနက္ာ ကတာင်္ူ 

အကရအတွ ် 

ထွန်စ ်     

လ ်တွန်းထွန်စ ်     

အကစ့ချ  ိရိယာ     

ရိတ်္ိြ်းက ခကလ့ှစ  ်     



 

စ ်အြျ ို းအစား 
တစ်ဦးချင်း 

ြုိင် 
ရွာြုိင်  အဖွဲ့ြိင်ု 

ငှားရြ်းလုြ် ိင်ုကနက္ာ ကတာင်္ူ 

အကရအတွ ် 

ရိတ်္ိြ်းစ ်     

ရ ခရလ့ှစက်     

ရေစုပ်စက ်     

ရမခနင်းရေတင်စက ်     

ပြ ်ရိတ်စ  ် ၅၀    

ရင်းပြစ…် (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်္ြား အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ပြ ်ရိတစ် ်ြှာ အ္င့်ရိှကနမြီး  ုိယ်ြုိင် စို ်ြျ ို းကပြြျားအတွ ်နှင့် 
ကန့စားလုြ်္ားြျားအတွ ် ကတာရှင်းရန် အ္ံုးပြုက ြါ္ည်။  

(၅)    ္ီးနှံအထွ ်နှုန်း တိးုကစရန်အတွ ် အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၁၇) ္ီးနှံအထွ ်နှုန်း တိးုကစရန်အတွ ် အခွင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချ ်/ရှင်းလင်းချ ်  

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ကို ချတိ်ဆက် 
စစ်ရဆးဖပီးြ ှရမဖဆုိေန်။ ရမဖဆုိေန ်ြလုိအပ်ဟု ယူဆရသာ 

အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု အရနအေား အလွန်က ာင်း    က ာင်း     ္င့်တင့်ြျှတ     ြကပဖဆိုြါ 

လယ်ယာရမြ အသံုးချနိုင်ြှု အလွန်က ာင်း    က ာင်း     ္င့်တင့်ြျှတ     ြကပဖဆိုြါ 

စိုကပ်ျ ိုးရေ အေင်းအမြစ် ကြါြျား                        အ္င့်အတင့်ရှိ           ြကပဖဆိုြါ 

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွယ်တ ူရ္ည်          ရ္ည်         ြကပဖဆိုြါ    

သီးနှံြျ ိုးရစ့ ေေိှနိုင်ြှု 
ြျ ို းက ာင်းြျ ို း္န့်ြျား ို လွယ ်ူစွာ ဝယ်ယူနိုင်္ည်      

္ီးနှံြျ ို းကစ့ြျား ဝယ်ယူရရှိနိုင်္ည်          ြကပဖဆိုြါ     

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ် ရမြ သဇာ 
နှင့် အမခား ရအာ်ဂဲနစ် သွေင်းအားစုြျား 

လွယ ်ူစွာဝယ်ယူ/ရနိင်ု္ည်  ဝယ်ယူရနိုင်္ည်   ြကပဖဆိုြါ  

ဓာတုပုိးသတ်ရဆး၊ ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် 

အမခား ဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျား 
လွယ ်ူစွာဝယ်ယူ/ရနိင်ု္ည်  ဝယ်ယူရနိုင်္ည်   ြကပဖဆိုြါ  

လုပ်သားေေှိနိုင်ြှု အလွယ်တ ူ ရနိငု်္ည်          ရနိုင်္ည်         ြကပဖဆိုြါ  

နည်းပညာ၊ အုပ်ချုပ်ရေး ပုိင်းဆိုင်ော 
ဝနရ်ဆာင်ြှုြျား 

အလွယ်တ ူ ရနိငု်္ည်          ရနိုင်္ည်         ြကပဖဆိုြါ  

သီးနှံရစျးကွေက်နင့်ှ ကုန်သွေယ်ြှု 
္ီးနံှြျား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် ကရာင်းချနုိင်္ည်  

္ီးနှံြျား ို ကရာင်းချနိုင်္ည်                           ြကပဖဆိုြါ  

ရင်းပြစ ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်္ြား အုြ်စု၊ (၂) ္ ်ဆုိင်ရာမြို့နယ်အစုိးရဦးစီး 

ဌာနြျား။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ယခင် ကပြလွတက်ပြရိင်ုးြျားတွင်  ္ီးြင်စားြင်ြျား 
စို ်ြျ ို းလာက ္ည်။  ကပြက္ဇာ၊ အရင်းအနှီး၊ ကဆးဝါးြျားြှာ ကတာင်္ူြျားအတွ ် 
အကရးက ီးက္ာ လိုအြ်ချ ်ြျားပဖစ်ကနြါ္ည်။ ္ွင်းအားစုြျား အတွ ် ကချးကငွအစီအစဉ်ြျား 



 

ရရိှလာခဲ့လျင် နှစ်ရှည်္ီးနှံ စုိ ်ြျ ို းြှု ုိ အကထာ ်အြံြ့ျားစွာ ပဖစ်ကြါ်လာြည် ပဖစ်ြါ္ည်။   
ကရအရင်းအပြစ်ရိှက္ာ်လညး် ကငွကက းြတတ်နိုင်ြါ္ပဖင့် ြ္ွယ်တန်းနိုင်ြါ။ 

(၆)  ္ီးနှံထုတ်လုြ်ြှုအတွ ် ပြဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျား 

ဇယား (၁၈) ္ီးနှံထုတ်လုြ်ြှုအတွ ် ပြဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျား 

ပြဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျား 

ကဖာ်ပြချ ်/ရှင်းလင်းချ ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့် အေက ် ရေွးနုိင်သည်။ ဇယား ၁၇ 

နှင့် ၁၈ ကုိ ချတ်ိဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆုိေန်။ ရမဖဆုိေန် 

ြလုိအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” 

ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု အရနအေား ကပြဆီက္ဇာြက ာင်း  ရာ္ီဥတုြြှန်    ြကပဖဆုိြါ 

လယ်ယာရမြ အသံုးချနိုင်ြှု 

လယ်ယာကပြတုိးချဲ့နုိင်ြှုြရိှြါ                               

လယ်ယာကပြဆံုးရှုံးြှုြျား္ည်                              

လယ်ယာကပြဆံုးရှုံးြှု အ္င့်အတင့်ရိှ္ည်              

ြလြ်ကပြြျားရိှ္ည်                                           

ြလြ်ကပြအ္င့်အတင့်ရိှ္ည်      ြကပဖဆုိြါ       

စိုကပ်ျ ိုးရေ အေင်းအမြစ် အလွယ်တ ူြရနိုင်   လံုးဝြရ    ြကပဖဆုိြါ    

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်   လံုးဝြရ    ြကပဖဆုိြါ    

သီးနှံြျ ိုးရစ့ ေေိှနိုင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်   လံုးဝြရ    ြကပဖဆုိြါ    

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ် ရမြ သဇာနှင့် 

အမခား ရအာ်ဂဲနစ် သွေင်းအားစုြျား 
အလွယ်တ ူြရနိုင်   လံုးဝြရ    ြကပဖဆုိြါ    

ဓာတုပုိးသတ်ရဆး၊ ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် 

အမခား ဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျား 
အလွယ်တ ူြရနိုင်   လံုးဝြရ    ြကပဖဆုိြါ    

လုပ်သားေေှိနိုင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်   လံုးဝြရ    ြကပဖဆုိြါ    

နည်းပညာ၊ အုပ်ချုပ်ရေး ပုိင်းဆိုင်ော 
ဝနရ်ဆာင်ြှုြျား 

အလွယ်တ ူြရနိုင်   လံုးဝြရ    ြကပဖဆုိြါ    

သီးနှံရစျးကွေက်နင့်ှ ကုန်သွေယ်ြှု 

္ီးနံှြျား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် 

ြကရာင်းချနုိင်ြါ   

္ီးနှံြျား ုိကရာင်းချရန်ကစျး ွ ြ်ရိှြါ    ြကပဖဆုိြါ  

ဖျက်ပုိးနှင့် ရောဂါကျရောက်ြှု 
ဆုိးရွားစွာ ျ   အ္င့်အတင့် ျ       အနည်းငယ်          

ြကပဖဆုိြါ        

ရင်းပြစ ်(၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်္ြားအုြ်စု၊ (၂) ္ ်ဆုိင်ရာမြို ့နယ် အစိုးရဦးစီးဌာနြျား။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ယခင် ကပြလွတ်ကပြရိုင်းြျားတွင်  ္ီးြင်စားြင်ြျား စို ်ြျ ို းလာ 

က ္ည်။  ကပြက္ဇာ၊ အရင်းအနှီး၊ ကဆးဝါးြျားြှာ ကတာင်္ူြျားအတွ ် အကရးက ီးက္ာ လိုအြ ်

ချ ်ြျားပဖစ်ကနြါ္ည်။ ္ွင်းအားစုြျား အတွ ် ကချးကငွအစီအစဉ်ြျား ရရိှလာခဲ့လျင် နှစ်ရှည်္ီးနှံ 
စို ်ြျ ို းြှု ုိ အကထာ ်အြံြ့ျားစွာ ပဖစ်ကြါ်လာြည် ပဖစ်ြါ္ည်။   ကရအရင်းအပြစ်ရိှက္ာ်လည်း 
ကငွကက းြတတ်နိုင်ြါ္ပဖင့် ြ္ွယ်တန်းနိုင်ြါ။  



 

(ခ-၂)   ကြွးပြူကရးလုြ်ငန်း 

(၁)   ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း ကဆာင်ရွ ်ြှုအကပခအကန  

ဇယား (၁၉) ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း ကဆာင်ရွ ်ြှု အကပခအကန 

ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 

လုြ် ိငု်ကနက္ာ အိြ်ကထာင်စ ု
က ာင်ကရ 

ကြွးပြူကရး 

နွား  ၉  ၂၇ 

န့ုိစားနွား  ၁  ၁ 

 ျဲွ   

ပြင်း   

မြည်း   

လား   

ဆိတ်  ၃   ၁၀ 

သုိး   

ဝက ်  ၂  ၅ 

 ကက်  ၃၉  ၁၈၃၅ 

ဘဲ  ၇  ၂၇ 

နွေားရနာက်   

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါးကန်   

ပုဇွေန်ကန်   

ဂဏန်း ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း   

ရေချ ို ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း   

ကြ်းလွေန ်ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း   

ရင်းပြစ…် (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်္ြား အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ဆန်းချကီ ျးရွာတွင် နွား၊ ဝ ်၊ က  ်နှင့် ဘဲစ္ည့် 
ကေ္ြျ ို းြျား ို္ာ တစ်ြိုင်တစ်နိုင်ကြွးပြူက မြီး စီးြွားပဖစ်ကြွးပြူကရးလုြ်ငန်း ုိ လုြ ုိ်င်္ူ 
နည်းြါး္ည။် စား ျ ်ကပြနညး်ြါးပခင်း၊ ကပြကနရာအလုံအကလာ ်ြရှိပခင်းနှင့် 
အရင်းအနီှးအခိုင်အြာြရိှပခင်း တို့ကက ာင့်ပဖစ်္ည်။  
 

 

 

 

 

 

 



 

(၂) ကြွးပြူကရးနှင့် ္ားငါးထုတ်လုြ်ြှု တိးုတ ်ကစရန်အတွ ်  အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၂၀) ကြွးပြူကရးနှင့် ္ားငါးထုတ်လုြ်ြှု တိးုတ ်ကစရန်အတွ ် အခွင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချ ်/ ရှင်းလင်းချ ် (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် 

၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆုိေန်။ ရမဖဆုိေန် ြလုိအပ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကိ ုရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စား ျ ်ကပြ ကြါြျား                               အ္င့်အတင့်         ြကပဖဆုိြါ    

ကရရရိှြှု အလံုအကလာ ်ရနိုင်       အ္င့်အတင့်ရနိုင်         ြကပဖဆုိြါ    

ြျ ိုးတိေစ္ဆာန် လက်လှြ်းြြီှု 
ြျ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျား လွယ် ူစာွဝယ်ယူ ရနုိင်                

ြျ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျား အ္င့်အတင့်ဝယ်ယူ ရနိုင်         ြကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေ 
ကချးကငွလယ်ွ ူစာွရနုိင်            ကချးကငွ အ္င့်အတင့်ရနုိင်         

ြကပဖဆုိြါ 

သွေင်းအားစု (ကြွးပြူကရး 

အစာ၊ကဆးစ္ည်)ရစျးကွေက် 

္ွင်းအားစုြျား လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူနုိင်္ည်               

္ွင်းအားစုြျား ဝယ်ယူနိုင်္ည်           ြကပဖဆုိြါ   

ဝနရ်ဆာင်ြှု နှင့် 

နည်းပညာပ့ံပုိးြှု 

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျား အလွယ်တ ူ 

ရနိုင်္ည်။   

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျား ရနိုင်္ည်။   

ြကပဖဆုိြါ     

ေုတ်ကုန ်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် ကရာင်းချနုိင်္ည်   

ထုတ် ုန်ြျား ုိ ကရာင်းချနုိင်္ည်                           ြကပဖဆုိြါ  

အိြ်ခခံဝင်းအတွင်း ကပြကနရာ 

လံုကလာ ်ြှု 
အလံုအကလာ ်ရိှ္ည်       အ္င့်အတင့်ရိှ္ည်       ြကပဖဆုိြါ  

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကြွးပြူရန် ကရကပြ 

အကနအထား 
အလွန်က ာင်း     က ာင်း      ္င့်တင့်ြျှတ      ြကပဖဆုိြါ  

ငါး/ြုဇွန်္ားကြါ ် 

လ ်လှြ်းြီြှု 

လုိ္ကလာ ် လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူရရိှနိုင်္ည်      ဝယ်ယူရနိုင်္ည်  

ြကပဖဆုိြါ   

ကချးကငွ 
လုိ္ကလာ ် လွယ် ူစာွ ကချးကငွရရိှနိုင်္ည်      ကချးကငွရနိုင်္ည်  

ြကပဖဆုိြါ   

္ွင်းအားစု လ ်လှြ်းြီြှု 
္ွင်းအားစုြျား လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူနုိင်္ည်          

္ွင်းအားစုြျား ဝယ်ယူနိုင်္ည်      ြကပဖဆုိြါ   

နည်းပညာ အကူအညီနှင့် 
နည်းလြ်းြျား 

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျား အလွယ်တ ူ 

ရနိုင်္ည်။  

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျား ရနိုင်္ည်။  

ြကပဖဆုိြါ 

ေုတ်ကုန ်ရောင်းဝယ်ြှု ထုတ် ုန်ြျား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် ကရာင်းချနုိင်္ည်    



 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချ ်/ ရှင်းလင်းချ ် (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် 

၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆုိေန်။ ရမဖဆုိေန် ြလုိအပ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကိ ုရေွးေန်။) 

ထုတ် ုန်ြျား ုိ ကရာင်းချနုိင်္ည်                            ြကပဖဆုိြါ  

ငါးဖြ်းခွင့် ရရိှနိုင်ြှု လွယ် ူ္ည်     အ္င့်အတင့် လွယ် ူ္ည်          ြကပဖဆုိြါ    

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်္ြား အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ဆန်းချကီ ျးရွာတွင် ကြွးပြူကရး ဏ္ဍတိုးတ ်ကစရန်အတွ ် 
ကပြကနရာ၊ အရင်းအနှီးြျားနှင့် စို ်ြျ ို းကရးနည်းြညာြျား ရရိှရန် လိုအြ်ြါ္ည်။ 

(၃)    ကြွးပြူကရးနှင့် ္ားငါးထုတ်လုြ်ြှု တိးုတ ်ကစရန်အတွ ် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်ြှုြျား 

ဇယား (၂၁) ကြွးပြူကရးနှင့် ္ားငါးထုတ်လုြ်ြှု တိးုတ ်ကစရန်အတွ ် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်ြှုြျား 

ပြဿနာနှင့် 

အခ ်အခဲြျား 

ကဖာ်ပြချ ်/ ရှင်းလင်းချ ် (အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့် အေက်  ရေွးနိုင်သည်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကို ချတ်ိဆက် စစ်ရဆးဖပီးြ ှရမဖဆုိေန်။ ရမဖဆုိေန် ြလုိအပ် 

ဟ ုယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စား ျ ်ကပြ စား ျ ်ကပြ ရှားြါး္ည်      စား ျ ်ကပြ လံုးဝြရိှြါ     ြကပဖဆုိြါ  

ကရရရိှြှု ကရ ရှားြါး္ည်            ကရ လံုးဝြရိှြါ         ြကပဖဆုိြါ  

ြျ ိုးတိေစ္ဆာန် 
လက်လှြ်းြြီှု 

ြျ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျား လွယ် ူစာွဝယ်ယူ ြရနုိင်ြါ              

ြျ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျား လံုးဝ ဝယ်ယူ ြရြါ                    ြကပဖဆုိြါ   

ရချးရငွေ ကချးကငွလယ်ွ ူစာွ ြရနုိင်ြါ     ကချးကငွ လံုးဝ ြရြါ         ြကပဖဆုိြါ   

သွေင်းအားစု (ကြွးပြူကရး 

အစာ၊ ကဆး စ္ည်) 

ရစျးကွေက ်

္ွင်းအားစုြျား လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူ ြရနိုင်ြါ               

္ွင်းအားစုြျား လံုးဝ ဝယ်ယူြရြါ                                    ြကပဖဆုိြါ  

ဝနရ်ဆာင်ြှုနှင့် 
နည်းပညာ ပ့ံပုိးြှု 

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျား အလွယ်တ ူ ြရနိုင်ြါ 

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျား ြရြါ     ြကပဖဆုိြါ   

ေုတ်ကုန ်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် ြကရာင်းချနုိင်ြါ     

ထုတ် ုန်ြျား ုိ ြကရာင်းချနုိင်ြါ                             ြကပဖဆုိြါ   

အိြ်ခခံဝင်းအတွင်း 

ကပြကနရာ လံုကလာ ်ြှု 
အလံုအကလာ ်ြရိှြါ               လံုးဝ ြရိှြါ            ြကပဖဆုိြါ   

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကြွးပြူရန် 

ကရကပြ အကနအထား 
ကရကပြအကနအထား ြက ာင်းြါ                              ြကပဖဆုိြါ   

ငါး/ြုဇွန်္ားကြါ ် 

လ ်လှြ်းြီြှု 

လုိ္ကလာ ် လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူြရြါ       လံုးဝ ဝယ်ယူြရြါ   

ြကပဖဆုိြါ   

ကချးကငွ 
လုိ္ကလာ ် လွယ် ူစာွ ကချးကငွြရြါ      လံုးဝ ကချးကငွြရြါ     

ြကပဖဆုိြါ   

္ွင်းအားစု ္ွင်းအားစုြျား လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူြရြါ  ္ွင်းအားစုြျား ဝယ်ယူြရြါ   



 

ပြဿနာနှင့် 

အခ ်အခဲြျား 

ကဖာ်ပြချ ်/ ရှင်းလင်းချ ် (အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့် အေက်  ရေွးနိုင်သည်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကို ချတ်ိဆက် စစ်ရဆးဖပီးြ ှရမဖဆုိေန်။ ရမဖဆုိေန် ြလုိအပ် 

ဟ ုယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

လ ်လှြ်းြီြှု ြကပဖဆုိြါ   

နည်းပညာ အကူ 

အညီနှင် ့နည်းလြ်းြျား 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားအလွယ်တ ူ ြရြါ      

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျား ြရြါ    ြကပဖဆုိြါ  

ေုတ်ကုန ်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် ြကရာင်းချနုိင်ြါ            

ထုတ် ုန်ြျား ုိ လံုးဝ ြကရာင်းချနုိင်ြါ                            ြကပဖဆုိြါ  

ငါးဖြ်းခွင့် ရရိှနိုင်ြှု ြလွယ် ူြါ                     ြကပဖဆုိြါ   

ရင်းပြစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်္ြား အုြ်စု၊ (၂) မြို ့နယ် ကြွး/ ု ဦးစီးဌာန၊ မြို ့နယ် 

ငါးလုြ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။  ။ ဆန်းချကီ ျးရွာတွင် ပြစိြး်ကရာင်ကချးကငွ ရိှက္ာ်လည်း ဆင်းရဲ္ူြျား 
ြျားပြား၍ လုံကလာ ်ြှု ြရိှြါ။  ူးစ ်ကရာဂါြျား တခါတရံ  ျကရာ ်တတ်က္ာ်လည်း 
ကြွးပြူကရးနှင့်  ု္ကရးဦးစီးဌာနြှ အ ူအည ီ ရရိှြါ္ည်။ နည်းြညာ နည်းြါးက္ာကက ာင့် 
္င်တန်းြျား လိုအြ်ြါ္ည။် လိုင်စင်နှင့် ကလလံအတွ ် လ လ်ှြ်းြီြှု ြရိှြါ။  

(ခ-၃)  စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတက်္ာ စီးြွားကရးလုြ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)   စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတက်္ာ  အ္ ်ကြွးလုြ်ငန်းြျားအတွ ် အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၂၂) စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတရ်သာ အသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် အခွေင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချ ်/ ရှင်းလင်းချ ် (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၂ 

နှင့် ၂၃ ကို ချတ်ိဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆုိေန်။ ရမဖဆုိေန် 

ြလုိအပ်ဟ ုယူဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေှိနိုင်ြှု ြျား            အ္င့်အတင့်                    ြကပဖဆုိြါ      

လယ်ယာသားငါး ေွေက်ကုန် ြဟုတ် 

ရသာ အမခားရေသေွေက်ကုနြ်ျားကုိ 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေှိမခင်း  

ကစျး ွ ်က ာင်းရိှ္ည်           ကစျး ွ  ်အ္င့်အတင့်               

ြကပဖဆုိြါ    

ရစျးကွေက်ဆုိင်ော အသိအမြင်ေှိမခင်း 
ကစျး ွ ်အကပခအကန ုိ က ာင်းစာွနားလည် ္ိရိှ္ည်       

အ္င့်အတင့် နားလည်္ည်                   ြကပဖဆုိြါ       

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအရန က ာင်း                     ္င့်                     ြကပဖဆုိြါ    

ကုန် ကြ်း ေေှိနိုင်မခင်း ကြါြျား                      ္င့်                    ြကပဖဆုိြါ    

လျှေပ်စစြီ်း ေေိှနိုင်မခင်း က ာင်း                     ္င့်                     ြကပဖဆုိြါ    

ရချးရငွေ ေေှိနိုင်မခင်း 
လုိ္ကလာ ် လွယ် ူစာွ ကချးကငွရရိှနိုင်္ည်     

ကချးကငွရနုိင်္ည်   ြကပဖဆုိြါ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာ

ဆုိင်ောနှင့ ်အရသးစား/အလတ်စား 
စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆုိင်ော 

နည်းြညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှု 

ဆုိင်ော ဝနက်ဆာင်ြှုြျား အလွယ်တ ူ ရနိုင်္ည်။              



 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချ ်/ ရှင်းလင်းချ ် (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၂ 

နှင့် ၂၃ ကို ချတ်ိဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆုိေန်။ ရမဖဆုိေန် 

ြလုိအပ်ဟ ုယူဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

ဝနရ်ဆာင်ြှု ေေိှမခင်း နည်းြညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှု 

ဆုိင်ော ဝနက်ဆာင်ြှုြျား ရနိုင်္ည်။            ြကပဖဆုိြါ     

အလုပ်နှင့် လုိကရ်လျာညီရေွေမဖစ် 

ရသာ (သ့ုိြဟုတ်) အသက်ရြွေးဝြ်း 
ရကျာင်းမပုနိုင်ရသာ ပညာတစ်ခခုုကို  
တတ်ရမြာက်မခင်း 

 ျွြ်း ျင်စွာ တတ်ကပြာ ်္ည်             အ္င့်အတင့်    

ြကပဖဆုိြါ 

အလုပ်အကုိင် အခွေင့်အလြ်း ြျား                     အ္င့်အတင့်               ြကပဖဆုိြါ   

ရင်းပြစ ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ စို ြ်ျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်က္ာ ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြျား လုြ် ိင်ု္ူ အုြ်စု၊ လူငယ် အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ဆန်းချကီ ျးရွာတွင် လုြင်န်းြျားဝင်ကရာ ်လုြ် ုိင်္ူအြျားစုြာှ 
အြျ ို း္ားြျားပဖစ်ြါ္ည်။ အြျ ို း္ြီးအြျားစုြာှ အလုြ်အ ိုင်နညး်ြါးက ြါ္ည။် အြျ ို း္ြီး 

ြျားအတွ ် အိြတ်ွင်းလ ြ်ှုအတတ်ြညာြျား လုိအြ်ြါ္ည။် အြျ ို း္ားြျား အလုြလ်ုြ ်

ကနချနိ်တွင် အိြတ်ွင် ျန်ခဲ့က္ာ အြျ ို း္ြီးြျားအတွ ် တစ်ဖ ်တစ်လြ်းြှ ဝင်ကငွ 

ရနိုင်ရန်ပဖစ်္ည်။ အချ ို ့က္ာအြျ ို း္ြီးြျား္ည် အြျ ို း္ားြျားနှင့် ရင်ကဘာင်တန်း 
အလုြ်လုြက်နက ြါ္ည်။  
(၂) စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတက်္ာ အ္ ်ကြွးလုြ်ငန်းြျားအတွ ် ပြဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျား 

ဇယား (၂၃) စို ်ြျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတရ်သာ အသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် ပြဿနာနှင့် အခ ် 

အခဲြျား 

ပြဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျား 

ကဖာ်ပြချ ်/ ရှင်းလင်းချ ် (အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့် အေက်  

ရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆုိေန်။ ရမဖဆုိေန် ြလုိအပ်ဟ ုယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက 

“ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေှိနိုင်ြှု ရှားြါး                         လံုးဝြရိှ               ြကပဖဆုိြါ     

လယ်ယာသားငါး ေွေက်ကုန်ြဟုတ် 

ရသာ အမခား ရေသေွေက်ကုန်ြျားကုိ 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေှိမခင်း  

ကစျး ွ ်ြက ာင်း    ကစျး ွ ြ်ရိှ             ြကပဖဆုိြါ    

ရစျးကွေက်ဆုိင်ော အသိအမြင်ေှိမခင်း 
ကစျး ွ ်အကပခအကန ုိ က ာင်းစာွ နားြလည်    

လံုးဝ နားြလည်                        ြကပဖဆုိြါ     

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအရန ညံ ့                             အလွန်ည့ံ                ြကပဖဆုိြါ   

ကုန် ကြ်း ေေှိနိုင်မခင်း  ုန်က ြ်းရရိှြှု နည်း္ည်    ုန်က ြ်း ြရိှြါ  ြကပဖဆုိြါ   

လျှေပ်စစြီ်း ေေိှနိုင်မခင်း ြံုြှန်ြရြါ                  လံုးဝ ြရြါ             ြကပဖဆုိြါ   

ရချးရငွေ ေေှိနိုင်မခင်း 
လုိ္ကလာ ် လွယ် ူစာွ ကချးကငွြရရိှြါ    ကချးကငွြရြါ     

ြကပဖဆုိြါ    



 

ပြဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျား 

ကဖာ်ပြချ ်/ ရှင်းလင်းချ ် (အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့် အေက်  

ရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆုိေန်။ ရမဖဆုိေန် ြလုိအပ်ဟ ုယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက 

“ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာ

ဆုိင်ော နှင့် အရသးစား/အလတ်စား 
စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆုိင်ော 
ဝနရ်ဆာင်ြှု ေေိှမခင်း 

နည်းြညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိး 

တက်ြှုဆုိင်ော ဝနက်ဆာင်ြှုြျား အလွယ်တ ူ ြရြါ             

နည်းြညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက် 

ြှုဆုိင်ော ဝနက်ဆာင်ြှုြျား လံုးဝ ြရြါ          ြကပဖဆုိြါ     

အလုပ်နှင့် လုိကရ်လျာညီရေွေ မဖစ ်

ရသာ (သ့ုိြဟုတ်) အသက်ရြွေး ဝြ်း 
ရကျာင်းမပုနိုင်ရသာ ပညာတစ်ခခုုကို  
တတ်ရမြာက်မခင်း 

 ျွြ်း ျင်စွာ တတ်ကပြာ ်ပခင်း ြရိှ            လံုးဝ ြတတ်   

ြကပဖဆုိြါ    

အလုပ်အကုိင် အခွေင့်အလြ်း 
အလုြ်အ ုိင်အခွင့်အလြ်းနညး်     

အလုြ်အ ုိင် အခွင့်အလြ်း ြရိှ                   ြကပဖဆုိြါ      

ရင်းပြစ ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ စို ြ်ျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်က္ာ ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြျား လုြ် ိင်ု္ူ အုြ်စု၊ လူငယ် အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။ ။ က ျးရွာတွင်  ျဘြ်းအလုြ်္ ြား အြျားစုြာှ တညမ်ြဲက္ာ 

လုြ်ငန်းြျားတွင် နည်းြါး၍ တစ်လလျှင် (၁၀) ရ ်ခန့်္ာ လုြ ုိ်င်ရက္ာ ္ူြျားြှာ 
ရာခိုင်နှုန်းြျား္ည်။ ြန်းရံ၊ လ ်္ ြားလုြ် ုိင်က္ာ္ူြျားြှာ အလုြ်ချနိ်နည်းြါးပခင်း၊ 
စ ်ချုြ်စက္ာ လုြ်ငန်းြျားတွင်လည်း အိြတ်ွင်းစ ်ချုြ်္ူြျား္ာ ရိှ္ည်။ 

 (ဂ)   ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်္ားြျား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပြာင်း္ွားလာြှု ပဖစ်ကြါ်လာြု၊ံ ြုစံံနှင့် အချနိ် ာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပြာင်း္ွားလာြှု ပဖစ်ကြါ်လာြု၊ံ ြုစံံနှင့် အချနိ် ာလ 

# ြံုစ ံ

အိြ်ကထာင်စ ု

အကရ 

အတွ  ်

ပြည်တွင်း ပြည်ြ လူဦးကရ 

 ျား ြ ကြါင်း  ျား ြ ကြါင်း  ျား ြ ကြါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပြာင်းသွေား 

လာ ရနေုိင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆံုး 
ေှိရသာ အိြ်ရောင် 

စ ုနှင့်လူဦးရေ 

 ၅၃  ၆၂  ၆၁  ၁၂၃  ၅  ၃   ၈  ၅၇  ၅၈   ၁၁၅ 

၂ 

က ျးရွာပြင်ြ့္ုိ ကရွှေ့ကပြာင်းြှု ာလ  

၃ လ အေိ   ၃  ၁    ၄  ၃  ၁   ၄    

၆ လ အေိ  ၃   ၃  ၁   ၁  ၂   ၂ 

၁၂ လ အေိ  ၂  ၁  ၃ ၁  ၁  ၂  ၁ -  ၁ 

၁၂ လ အေက်  ၅၄  ၅၉  ၁၁၃   ၁  ၁  ၅၄  ၅၈  ၁၁၂ 

ရင်းပြစ ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - စို ြ်ျ ို းကြွးပြူကရး 



 

ြဟုတ်က္ာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျား လုြ် ိငု်္ ူအုြ်စု၊ လူငယ် အုြ်စု။ 

ြှတ်ချ ်။ ။ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာမခင်း၏ တေားဝင်ြှု ြဝင်ြှု၊ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာသူ၏ သရဘာဆန္ဒ ပါြှု 

ြပါြှု စသည်မဖင့် ြခွေမဲခားဘဲ၊  ကာမြင့်ချနိ် အနည်းအြျား ြကန့်သတ်ဘဲ၊ ြည်သည့် အရ ကာင်းအေင်းရ ကာင့် 

ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေသည် မဖစရ်စကာြူ ြူလဌာရနရေသတစ်ခြှု နိုင်ငံမခားသ့ုိမဖစ်ရစ၊ မပည်တွေင်း တစ်နယ် 

တစ်ရ ကးသ့ုိမဖစ်ရစ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေုိင်သူတုိင်းကို “ကရွှေ့ကပြာင်း္ွားလာကနထုိင်္ူ” ဟ ု သတ် 

ြှတ်သည်။ ယခင်က ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေုိင်ခဲရ့စကာြူ ယခုလက်ေိှကာလတွေင် ြူလဌာရနတွေင် မပနလ်ည် 

အရမခချရနေုိင်လျှေက်ေှိသူြျားသည် ဤဇယားတွေင် အကျုံးြဝင်ပါ။ ယခုလတ်တရလာတွေင် ခေီးယာယီ 

သွေားရနသူြျားသညလ်ည်း ဤဇယားတွေင် အကျုံးြဝင်ပါ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ က ျးရွာအတွင်း ပြည်တင်ွး၌ အလုြ်လုြ် ုိင်္ူ နည်းြါး၍ 
ပြည်ြထွ ်ခွာ လုြ် ုိင်္ူြျား ကြါြျားြါ္ည။် ၎င်းလုြ်္ားြျား္ည် က ျးရွာအတွင်း 
အလုြ်အ ိုင် ရှားြါးက္ာကက ာင့် ပဖစ်္ည်။ 

(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကပြာင်း္ွားလာရပခင်း၏ အဓိ  အကက ာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပြာင်း္ွားလာေမခင်း၏ အဓိက အရ ကာင်းေင်း 

စ

ဉ် 
အကက ာင်းရင်း လူဦးကရ 

၁ ပုိြုိရကာင်းြွေန်ရသာ အလုပ်အကုိင်နှင့် ဝင်ရငွေ အခွေင့်အလြ်းြျား ေှာရဖွေေန်  ၁၂၃ 

၂ နိုင်ငံရေးနှင့်ဆုိင်ရသာ အရ ကာင်းေင်း  

၃ ရေသတွေင်း ပဋိပက္ခမဖစ်ပွေားြှုရ ကာင့် လံုခခုံြှု ြေှိသည့် အရ ကာင်းေင်း  

၄ လူြှုရေး၊ ကျန်းြာရေး ကိစ္စြျားရ ကာင့် (social protection, health)  

၅ 
အြျ ိုးအြည် ခွေမဲခားြရဖာ်မပနိုင် (သ့ုိြဟုတ်) အရ ကာင်းအေင်းကို ရမဖဆုိေားမခင်း/ 
ရမဖဆုိလုိမခင်းြေှိ 

 

ရင်းပြစ ်… အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ က ျးရွား္ူ/္ားြျား ပြည်ြထွ ်ခွာ လုြ် ုိင်ရပခင်းအကက ာင်း 

အရင်းြှာ ြိြုိကု ာင်းြွန်က္ာ အလုြ်အ ိုင်နှင့် ဝင်ကငွအခွင့်အလြ်းြျား ရှာကဖွရန်ပဖစ်္ည်။ 
ရရိှက္ာဝင်ကငွပဖင့် ြိ္ားစုထံ ကထာ ်ြံ့ပခင်းနှင့် ြိြိကေ့္္ုိ ပြန်လည်ကရာ ်ရိှချနိ်တွင် ြိြိတို့၏ 
စိတ် ူးြျား ုိ အက ာင်အထည်ကဖာ်ရန် ပဖစ်္ည။် 

 (ဂ-၃)ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ် ုိင်္ူြျားြှပြန်ြ့ုိကငွ 

ဇယား (၂၆)  ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျားြှ မပန်ပ့ုိရငွေ 

စ

ဉ် 
အကက ာင်းအရာ 

အိြ်ကထာင်စ ုအကရအတွ ် 

စုစုကြါင်း ပြင် ့ လတ် နိြ့် 

၁ မပနပုိ့်ရငွေကိ ုြီှခုိရနေရသာ အိြ်ရောင်စု အရေအတွေက် ၄၂  ၈  ၂၁  ၁၃ 

၂ 

မပနပုိ့်ရငွေ လြ်းရ ကာင်းြျား  

- က။ ရငွေလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွေန်ေီ)   
 - ခ။ ဘဏ် ၇ 



 

စ

ဉ် 
အကက ာင်းအရာ 

အိြ်ကထာင်စ ုအကရအတွ ် 

စုစုကြါင်း ပြင် ့ လတ် နိြ့် 

- ဂ။ လူကကုံမဖင့်လွှဲပ့ုိမခင်း  ၃၅  

- ဃ။ အေက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြှ နည်းလြ်းနှစ်ြျ ိုး 
ကို အသံုးမပု၍ 

 

- င။ အေက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြှ နည်းလြ်းသံုးြျ ိုး 
လံုးကိ ုအသံုးမပု၍ 

 

ရင်းပြစ ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ကရွှေ့ကပြာင်း္ွားလာရပခင်း၏ အဓိ အကက ာင်းအရင်းြှာ ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြျား လုြ် ုိင်နိုင်ရန် ပဖစ်က္ာ်လည်း ၎င်းတို့၏ ပြန်ြ့ုိကငြွျားြှာ အတိအ ျ ြရိှကြ။ 
တစ်လတစ်က ိြ ် ြို့ကြးနိုင်က္ာ ္ူြျားရိှ္လို (၃-၄) လ ြှတစ်က ိြ်္ာ ြို့ကြးနိုင်က္ာ 
္ူြျားလည်း ရိှြါ္ည်။ ပြန်ြို့ကငွြျား ုိ ဘဏ်၊ လူက ုံပဖင့် ြို့ကြးြါ္ည်။  

(ဃ)    ုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုကစျး ွ ် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ရဆာင်ြှု၊ ရစျးကွေက်လက်လှြ်းြီြှု အရမခအရန 

ကစျး ွ ်လ ်လှြ်းြီြှု 
အနီးဆံုးကစျး 

(အနီးဆံုး တစ်ခ ုို္ာကဖာ်ပြြါရန်) 

အက ီးစားကစျး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခ ုို္ာကဖာ်ပြြါရန်) 

ကစျးအြည် (မြို ့/ ရွာ)  ၁၂ြိုင်(ေားဝယ်) ေားဝယ်စည်ပင်သာယာရေး 

ရွာြှအ ွာအကဝး (ြုိင်) 

(အနီးစြ်ဆံုး တစ်ခ ုိ ု

ခန့်ြှန်းမြးီ ကရွးချယ်ရန်) 

၀ ြှ ၁ ြုိင်     ၁ ြှ ၅ ြုိင်     

၅ ြှ ၁၀ ြုိင်  ၁၀ြှ ၁၅ြုိင်  

၁၅ ြုိင် အေက်   

၀ ြှ ၁၀ ြုိင်    ၁၁ ြှ ၂၀ ြုိင်   

၂၁ ြှ ၃၀ ြုိင်   ၃၀ြှ ၅၀ ြုိင်  

၅၁ ြှ ၁၀၀   ၁၀၀ ြုိင် အေက်  

္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး    

နည်းလြ်း  

ရမခလျင် စက်ဘီး ဆုိင်ကယ်  

ကား/ရော်လာဂျ ီ    ေေား     

သံုးဘီးဆုိင်ကယ်        ရလှ     

စက်ရလှ  

ရမခလျင် စက်ဘီး ဆုိင်ကယ်  

ကား/ရော်လာဂျ ီ    ေေား     

သံုးဘီးဆုိင်ကယ်        ရလှ     

စက်ရလှ  

 ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှု 

ရရိှနိုင်ြှု (အနည်းဆံုးတစ်ခု 

နှင့်အေက ် ရေွးနိုင်သည်။) 

စားရသာက်ကုန ်(ကုန်စိြ်း၊ 

ကုန်ရမခာက်)   ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့် 

အိြ်သံုးပစ္စည်း အဝတ်အေည် 

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ 
ပေိရဘာဂြျား 

ပစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်ြှုစံု ေနုိင် 

စားရသာက်ကုန ်(ကုန်စိြ်း၊ ကုန ်

ရမခာက်)         ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့် 

အိြ်သံုးပစ္စည်း အဝတ်အေည် 

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ 
ပေိရဘာဂြျား  

ပစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်ြှုစံု ေနုိင် 

ကစျးအကပခခံအကဆာ ်အဦ ရကာင်း      သင့်        ညံ့ ရကာင်း      သင့်        ညံ့ 

ဝနက်ဆာင်ြှု ရကာင်း      သင့်        ညံ့ ရကာင်း      သင့်        ညံ့ 

ရင်းပြစ ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ လယ်္ြား အုြ်စု၊ အြျ ို း္ြီး အုြ်စု၊ 

စို ြ်ျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်က္ာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျား လုြ် ိငု်္ူ အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ အနီးဆံုးကစျး့္ုိ တစ်နာရီခန့် ္ွားလာရြါ္ည။် ထားဝယ်ကစျး့္ုိ 
္ွားကရာ ်ကရာင်းချရက္ာ  ုန်စည်ြျားြှာ ရာဘာ၊  ွြ်း္ီးကပခာ ်နှင့် အပခား္ီးနှံြျား 



 

ပဖစ်ြါ္ည်။ တခါတရံ ြိးုက ီး၍ လြ်း၊ တံတားြျား ြျ ်စီးပခင်းတို့ ပဖစ်ကြါ်ြါ  အခ ်အခဲြျား 
က ုံကတွ့ရြါ္ည။် 

 

(င)    ကငွကက းလ လ်ှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုြင်န်း 

ဇယား (၂၈) ရငွေရ ကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပင်န်း 

ကချးကငွ ရရှနိိုင်္ည့်  

ကနရာ 

ကငွကက း 

ဝန်ကဆာင်ြှု 

အြျ ို းအစား 

ပြန်လည် 

ကြးဆြ်ရြည့် 

 ာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကြါင်ခံ 

ြစ္စည်း 

လိုအြ်ြှု 

ကချးကငွရရန် 

အခ ်အခဲ

ြျား 

အစိုးေဘဏ် (မြန်ြာ့ 

လယ်ယာဖွေံ ဖ့ဖိ းုရေးဘဏ်/ 

မြန်ြာ့စီးပွေားရေးဘဏ်) 

ကာလတိုရချးရငွေ    

ကာလလတ်ရချးရငွေ  

ကာလေှည်ရချးရငွေ  

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ      

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြှ ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

သြဝါယြရချးရငွေ 
ကာလတိုရချးရငွေ    

ကာလလတ်ရချးရငွေ  

ကာလေှည်ရချးရငွေ  

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြှ ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 
ကာလတိုရချးရငွေ    

ကာလလတ်ရချးရငွေ  

ကာလေှည်ရချးရငွေ  

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြှ ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

ပုဂ္ဂလိက အရသးစား 

ရချးရငွေဝန်ရဆာင်ြှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတိုရချးရငွေ    

ကာလလတ်ရချးရငွေ  

ကာလေှည်ရချးရငွေ  

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြှ ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

အဖွေဲ့အလိုက် ရငွေစု/ 

ရငွေရချး အစီအစဉ် 

ကာလတိုရချးရငွေ    

ကာလလတ်ရချးရငွေ  

ကာလေှည်ရချးရငွေ  

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြှ ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

ရငွေရချးရပးသူ 

ကာလတိုရချးရငွေ    

ကာလလတ်ရချးရငွေ  

ကာလေှည်ရချးရငွေ  

ရန့စဉ ်                   

လစဉ်                    

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြှ ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

အရပါင်ဆိုင် 

ကာလတိုရချးရငွေ    

ကာလလတ်ရချးရငွေ  

ကာလေှည်ရချးရငွေ  

ရန့စဉ ်                   

လစဉ်                    

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြှ ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

ြိတ်ရဆွေနှင့်ရဆွေြျ ိုးြျား 
ကာလတိုရချးရငွေ    

ကာလလတ်ရချးရငွေ  

ကာလေှည်ရချးရငွေ  

ရန့စဉ ်                   

လစဉ်                    

၃−၆ လအတွေင်း       

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြှ ၅%      

လိုအပ်သည် 

 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         



 

ကချးကငွ ရရှနိိုင်္ည့်  

ကနရာ 

ကငွကက း 

ဝန်ကဆာင်ြှု 

အြျ ို းအစား 

ပြန်လည် 

ကြးဆြ်ရြည့် 

 ာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကြါင်ခံ 

ြစ္စည်း 

လိုအြ်ြှု 

ကချးကငွရရန် 

အခ ်အခဲ

ြျား 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

မြစိြ်းရောင် 

ကာလတိုရချးရငွေ    

ကာလလတ်ရချးရငွေ  

ကာလေှည်ရချးရငွေ  

ရန့စဉ ်                   

လစဉ်                    

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြှ ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

ရင်းပြစ ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ လယ်္ြား အုြ်စု၊ အြျ ို း္ြီး အုြ်စု၊ 

စို ြ်ျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်က္ာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျား လုြ် ိငု်္ူ အုြ်စု၊ (၂) ္ ်ဆုိင်ရာ ကငွကက း 

ဝနက်ဆာင်ြှုကြးက္ာအဖွဲ့ြျား။ 

ြှတ်ချ ်။   ။ပြနြ်ာ့စီးြွားကရးဘဏ်၏ ္တ်ြှတ်ချ ်အရ  ာလတုိကချးကငွ ဆုိ္ည်ြှာ အနည်းဆံုး 

တစ်ရ ်ြှ အြျားဆံုး တစ်နှစ်အထိ၊  ာလလတ်ကချးကငွ ဆုိ္ည်ြှာ ၃ နှစ်ြှ ၅ နှစ်အထိ၊  ာလရှည် 

ကချးကငွဆုိ္ည်ြှာ ၅ နှစ်ြှ ၁၀ နှစ ် အထိဟ ု ္တ်ြှတ်ထားြါ္ည်။ အ ယ်၍ ၁၀ နှစ ်  ာလအထ ် 

ရှည်က ာစွာကချးကြးက္ာ ကချးကငွြျားရိှခ့ဲက္ာ  ာလရှည်ကချးကငွတွင်္ာ ထည့်္ွင်းကြးရန် ပဖစြ်ါ္ည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ကချးကငွ ို ပြစိြ်းကရာင်ြှကချးက္ာ်လည်း 
ကချးကငွရရှိြှုနည်းက္ာကက ာင့် အချ ို ့က္ာလုြ်ငန်းြျားအတွ ် အခ ်အခဲြျား 
က ုံကတွ့ကနရြါ္ည်။ က ျးရွာတွင် ကချးကငွထုတ်ကချးြှုြျား ြျားစွာလိုအြ်လျ ် ရိှြါ္ည။်  
(စ)  ြတဝ်န်း ျင်နှင့် ္ဘာဝရင်းပြစ်ြျား စီြခံန့်ခွဲြှု 

(စ-၁) ြတဝ်န်း ျင်နှင့် ္ဘာဝရင်းပြစ်ြျား စီြခံန့်ခွဲြှုအတွ ် လ ရိှ်အကလ့အ ျင့်နှင့် 

အခ ်အခဲြျား 

ဇယား (၂၉) ္ဘာဝြတ်ဝန်း ျင်နှင့် ္ဘာဝရင်းပြစ် စီြခံန့်ခွဲြှုအတွ ် လ ရိှ်အကလ့အ ျင့်နှင့် 

အခ ်အခဲြျား 

အခ ်အခဲ အန္တရာယ်ရိှြှု 

ကပြဆီက္ဇာ အကပခအကန ပြင့်           လတ်                နိြ့် 

အြင်ြျ ို းစိတ်ြျား ပြင့်           လတ်                နိြ့် 

ဖျ ်ြုိးနှင့်ကရာဂါ ာ ွယ် ထိန်းချုြ်ြှု ပြင့်           လတ်                နိြ့် 

ကရအရင်းအပြစ ် ပြင့်           လတ်                နိြ့် 

ငါးြျ ို း ွဲြျား ပြင့်           လတ်                နိြ့် 

အပခားတိရစ္ဆာန်ြျ ို း ဲွြျား ပြင့်           လတ်                နိြ့် 

စွန့်ြစ်ြစ္စည်း စီြံခန့်ခွြဲှု ပြင့်           လတ်                နိြ့် 

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ လယ်္ြား အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ္ဘာဝြတ်ဝန်း ျင်နှင့် အရင်းအပြစ်ြျား္ည် လယ်္ြားနှင့် 



 

စို ်ြျ ို းကရး္ြားြျားအတွ ် အကရးက ီး္ည့် ကပြဆီလွှာြျား က ာရှည်ထိန်း္ိြး်နိုင်ရန် 

နည်းလြ်း လုိအြ်ြါ္ည။် စွန့်ြစ်ြစ္စညး်ြျား ုိ တချ ို ့  ြီးရှို့ပခင်း၊  ျင်းတူးကပြပြှြ်ပခင်း စ္ည့် 

အကလ့အထြျား ရိှက္ာ်လညး် တစ်ရွာလုံး ြါဝင်ြှု ြရိှ က္းြါ။  

(ဆ)   ြညာကရး 

(ဆ-၁)  ြညာကရးနှင့် စာတတ်ကပြာ ်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အေက်တန်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတရ်မြာက်ြှုနှုန်း 

အတန်းြညာ မြးီကပြာ ်ြှု  ျား ြ ကြါင်း 

စာြတတ်သူဦးရေ ၃  ၁၁  ၁၄ 

ြူလတန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ  ၁၀၂  ၉၈  ၂၀၀ 

အလယ်တန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ  ၂၄  ၂၅  ၄၉ 

အေက်တန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ   ၈  ၈ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် အဆင့်ေှိသူ ဦးရေ  ၂  ၂  ၄ 

ရင်းပြစ ်… အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

ြှတ်ချ ်။    ။ ဤဇယားကို မဖည့်သွေင်းောတွေင် မပည်ရောင်စုသြ္မတ မြနြ်ာနိုင်ငံရတာ်အစိုးေ၊ ြညာကရး 

ဝနက် ီးဌာနြှ အ္ိအြှတ်ပြုထားက္ာ အတန်းပညာ တက်ရောက်ဖပီး/တက်ရောက်ဆဲသူြျားကိုသာ မဖည့် 

သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည်။  ကဖာ်ပြြါအချ ်နှင့်  ို ်ညီချင်းြရိှခ့ဲက္ာ် ဇယားတွင် ပဖည့်္ ွင်းပခင်းြရိှဘဲ ကလလ့ာ 

ကတွ့ရိှချ ်တွင်္ာ ြှတ်ချ ်အကနပဖင့် ကဖာ်ပြရန် ပဖစြ်ါ္ည်။ အတန်းြညာမြီးကပြာ ်ြှုဆုိ္ည်ြှာ တစ်ဦး 

တစ်ကယာ ်၏ ဘဝတွင် ္င်ယူကလ့လာခ့ဲက္ာ ကနာ ် ဆံုးြညာကရးအဆင့်/ အကပခအကန ုိ ဆုိလုိြါ္ည်။  

 ဥြြာ - ယခု စာရင်းက ာ ်ယူချနိ်တွင် က ျာင်း္ူတစ်ကယာ ်္ည် အဋ္ဌြတန်း (Grade 8) တွင် 

ြညာ္င်က ားကန္ည်ဆုိက္ာ် ထုိက ျာင်း္ူ ိ ု “အလယ်တန်းအဆင့်ရိှ္ူဦးကရ” တွင် ထည့်္ွင်းရြါ 

ြည်။ ယခု စာရင်းက ာ ်ယူချနိ်တွင် က ျာင်း္ားတစ်ကယာ ်္ည် တတိယတန်း (Grade 3) တွင် ြညာ 

္င်က ားကန္ည် ဆုိက္ာ်၊ ့္ုိြဟုတ် ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်္ာ (ဥြြာ - ဘုန်းက ီးက ျာင်းထွ ်) 

ရိှ္ည်ဆုိက္ာ် အဆုိြါက ျာင်း္ား/ အဆိုြါြုဂ္ဂိုလ် ုိ “ြူလတန်းအဆင့်ရိှ္ူဦးကရ” တွင်္ာ ထည့်္ွင်း 

ရြါြည်။ “ဘုန်းက ီးက ျာင်း္င်ြညာကရး (ဘ -က ျာင်း)” ို ဆည်းြူးခ့ဲ၊ ဆည်းြူးဆဲက္ာ က ျာင်း 

္ူ/္ားြျား ုိ ္ ်ဆုိင်ရာအတန်းြညာအဆင့်အလုိ ် ေည့်သွေင်းေပါြည်။ ယခုစာရင်းက ာ ်ယူချနိ်တွင် 

အကပခခံြညာြူလတန်းြညာ ို ္င်ယူမြီးဆံုး္င့်္ည့်အရွယ် ို က ျာ်လွန်မြီးပဖစ်က္ာ်လည်း စာလံုးဝ 

ြတတ်ြါ  “စာြတတ်္ူဦးကရ” တွင်္ာ ပဖည့်္ွင်းရန် ပဖစြ်ါ္ည်။  

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ စာတတ်ကပြာ ်ြှုစာရင်းအရ ြူလတန်းြညာကရးပဖင့်္ာ မြီးဆုံး္ကူြါ 

ြျား္ည ိ်ု ကတွ့ရ၍ အတန်းြညာတတ်ကပြာ ်ြှု နည်းြါး္ည ုိ် ကလ့လာကတွ့ရှိရြါ္ည။် 
အလယ်တန်းအဆင့့်္ုိ တ ်ကရာ ်မြီး ြိ္ားစုအကပခအကနြကပြလည်၍ အလုြ်ခွင်္ို ့
ဝင်ကရာ ်ရက္ာ ္ူ ကြါြျား္ည်။ စာြတတ်္ူဦးကရြှာ အ္ ်အရွယ်အိုြင်း ကနက္ာ 

္ူြျား္ာကတွ့ရ္ည်။ ဆင်းရဲနွြး်ြါးက္ာ ြိ္ားစုြျား၏  ကလးြျား္ည် အြျားအားပဖင့် 
ြိ္ားစုအကရးအတွ ် ြညာကရး ို လျစ်လျူရှု၍ အလုြခ်ွင့်္ုိ ကရာ ် ုန်က ္ည်။ စာတတ် 



 

ကပြာ ်ြှုနှုန်းြှာ ၉၇ ရာခိုင်နှုန်း ခန့်ရှိ္ ည်။ 

(ဆ-၂) က ျာင်းတ ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ြညာကရးအဆင့်အတန်း  ျား ြ ကြါင်း 

ြူလတန်း   ၄၁  ၃၄  ၇၅ 

အလယ်တန်း   ၁၉  ၂၁  ၄၀ 

အေက်တန်း   ၆  ၈  ၁၄ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ်  ၁  ၁  ၂ 

ရင်းပြစ ်… (၁) က ျာင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိြ်ြှူးြျား။ 

ြှတ်ချ ်။    ။ဤဇယားကုိ မဖည့သ်ွေင်းောတွေင် မပည်ရောင်စုသြ္မတ မြနြ်ာနိုင်ငံရတာ်အစိုးေ၊ ပညာရေးဝန်ကကီး 

ဌာနြှ အသိအြှတ်မပုေားရသာ စာသင်ရကျာင်းြျား၊ တက္ကသုိလ်ရကာလိပ်ြျားတွေင် ပညာတက်ရောက်ရန 

သူြျားကိုသာ မဖည့သ်ွေင်းေန်မဖစ်ပါသည်။ ၄င်းအပြင် “ဘုန်းက ီးက ျာင်း္င်ြညာကရး”  ုိ ္င်ယူဆည်းြူး 

ကနက္ာ က ျာင်း္ူ/္ားြျား ုိ အကပခခံြညာဦးစီးဌာနြှ ္တ်ြှတ်ထားက္ာ ြညာကရးစနစ်/အဆင့် 

္တ်ြှတ်ချ ်ြျားနှင့်အညီ ္တ်ြှတ်ပဖည့်္ွင်းရန် ပဖစြ်ါ္ည်။  

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ြညာကရးနှင့် ြတ်္ ်၍ က ျးရွာအတွင်း ြူလတန်းက ျာင်းတွင် 
ြညာ္င်က ားြှုြျားက္ာ်လည်း အလယ်တန်း၊ အထ တ်န်း္ို ့ ဆ ်လ ်ြညာ္င်ယူရန် 
ကငွကက းအဆင်ြကပြပခင်း၊ အလုြအ် ုိင်နည်းြါးပခင်း၊ က ျာင်း္ားြိဘြျားြှ အ္ိြညာ 

နည်းြါးပခင်းတို့ကက ာင့် အြျားစုြာှ ြူလတန်းြညာကရးတွင်္ာ ဆုံးခန်းတိင်ုက ရြါ္ည။် လ ်ရိှ 
ြူလတန်းတ ်ကရာ ် ကန္ဦူးကရြှာ ြူလတန်းက ျာင်းကနအရွယ် (၅-၉) နှစ် အကရအတွ ်နှင့် 
နှိုင်းယှဉ်လျှင် ရာခိင်ုနှုန်း  ြုိကနပခင်းြှာ ြူလတန်းတ ်ကရာ ်ကန္ူ အချ ို ့ြာှ (၉) နှစ်ထ ် 
အ္ ်က ီးကနက္ာကက ာင့် ပဖစ်ြါ ္ည။်  
(ဆ-၃)    စာ္င်က ျာင်းကဆာင် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင် အရမခအရနနှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

အကက ာင်းအရာ  (၁) (၂) (၃) 

 ။ ရကျာင်းအဆင့် 

ြူလတန်း                   

ြူလွေန်                 

အလယ်တန်း(ခွေဲ)  

အလယ်တန်း       

အေက်တန်း(ခွေဲ)  

အေက်တန်း       

ြူလတန်း                   

ြူလွေန်                 

အလယ်တန်း(ခွေဲ)  

အလယ်တန်း       

အေက်တန်း(ခွေဲ)  

အေက်တန်း       

ြူလတန်း                   

ြူလွေန်                 

အလယ်တန်း(ခွေဲ)  

အလယ်တန်း       

အေက်တန်း(ခွေဲ)  

အေက်တန်း       

ခ။ ေွာြှ အကွောအရဝး (ြုိင်) 

၀ ြ ှ၁ ြိုင်           

၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်      

၁၅ ြိုင် ြ ှ၂၀ ြိုင်  

၂၀ ြိုင် အေက်    

၀ ြ ှ၁ ြိုင်           

၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်      

၁၅ ြိုင် ြ ှ၂၀ ြိုင်  

၂၀ ြိုင် အေက်    

၀ ြ ှ၁ ြိုင်           

၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်      

၁၅ ြိုင် ြ ှ၂၀ ြိုင်  

၂၀ ြိုင် အေက်    

ဂ။ သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးဝန်ရဆာင်ြှု  

ရမခလျင်                

စက်ဘီး               

ဆိုင်ကယ်                

ကား                   

ရမခလျင်                

စက်ဘီး               

ဆိုင်ကယ်                

ကား                   

ရမခလျင်                

စက်ဘီး               

ဆိုင်ကယ်                

ကား                   



 

အကက ာင်းအရာ  (၁) (၂) (၃) 

ဃ။ စာသင်ရကျာင်း၏ စုစုရပါင်း 
 ကြ်းခင်းဧေိယာ (စတုေန်းရပ)* 

   

င။ အြိုး၊ နံေံ၊ အခင်း အေည်အရသွေး ရကာင်း  သင့် ည့ံ ရကာင်း  သင့် ည့ံ ရကာင်း  သင့် ည့ံ 

စ။ ရကျာင်းသံုး ပေိရဘာဂ 

လံုရလာက်ြှု  
လုံရလာက်ြှုေိှသည် 

ြလုံရလာက်ပါ       

လုံရလာက်ြှုေိှသည် 

ြလုံရလာက်ပါ       

လုံရလာက်ြှုေိှသည် 

ြလုံရလာက်ပါ       

ဆ။ ရကျာင်းအိြ်သာ အရမခအရန 
ရကာင်း     သင့်   

ညံ့            ြေိှ    

ရကာင်း     သင့်   

ညံ့            ြေိှ    

ရကာင်း     သင့်   

ညံ့            ြေိှ    

စျ။ ရကျာင်းအာဟာေတုိကရ်ကျွးြှု  
တိုက်ရကျွးြှုေှိသည် 

တိုက်ရကျွးြှု ြေိှပါ  

တိုက်ရကျွးြှုေှိသည် 

တိုက်ရကျွးြှု ြေိှပါ  

တိုက်ရကျွးြှုေှိသည် 

တိုက်ရကျွးြှု ြေိှပါ  

ဇ။ ရကျာင်းဆော/ြ ဦးရေ   ျား ြ ကြါင်း  ျား ြ ကြါင်း  ျား ြ ကြါင်း 

အစိုးေခန့်    ၄  ၄   ၆  ၆    

ရကျးေွာခန့်          

 

ရင်းပြစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအ္င်း။ 

ြှတ်ချ ်။      ။ က ျးရွာတွင် စာ္င်က ျာင်းြရိှြါ  ( ၊ ခ၊ ဂ)  ို္ာ ကပဖဆုိရြါြည်။ စာ္င်က ျာင်း၏ 

စုစုကြါင်းက ြ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကြ = အလျား × အနံ) ္ည် စာ္င် က ျာင်းတစ်က ျာင်းအတွင်းရိှ 

က ျာင်းအကဆာ ်အဦအားလံုး၏ စုစုကြါင်းဧရိယာ ုိ ဆုိလုိ္ည်။  

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ဆန်းချကီ ျးရွာ္ည် (၁) နှင့် (၂) ဟူ၍နစှ်ရွာခွဲထားက္ာကက ာင့် 
ြူလတန်းက ျာင်းြှာ (၂) က ျာင်းရိှြါ္ည။် က ျာင်းဆရာြဦးကရ လုံကလာ ်ြှု ရိှြါ္ည။်  
(ဆ-၄)  ြညာကရး အခ ်အခဲနှင့် ပြဿနာြျား 

ဇယား (၃၃) ြညာကရး အခက်အခဲနှင့် မပဿနာြျား 

အခ ်အခဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလင်းချ ် 

ရကျာင်းဆော/ြ ေေိှနိုင်ြှု လံုရလာက်                ြလံုရလာက်              

တပည့် - ဆော အချ ိုး ၄၀: ၁ ရအာက်          ၄၀: ၁ အေက်        

ြူလတန်းပညာ ရကျာင်းေွေက်နှုန်း ြေှိ          နည်း        လတ်        ြျား    

ြသန်စွေြ်းသူြျားအတွေက် ပညာရေးအေူးအစီအစဉ် ေှိ                                       ြေှိ               

ရကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့် စာရေးကိေိယာ လံုရလာက်                  ြလံုရလာက်           

ဆင်းရဲက္ာ ြိ္ားစုြျားအတွ ် က ျာင်းစရိတ် 

ြတတ်နုိင်ြှု 
မြင့်                            အသင့်အတင့်         

က ျာင်းအား စားဆုိင်ရာ ြစ္စည်းြျားလ ်လှြ်းြီြှု ြေှိ                              နည်း                   

ြိဘဆရာအ္င်း၏အခန်း ဏ္ဍ ရကာင်း              သင့်              ညံ ့        

ရင်းပြစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအ္င်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ြူလတန်းြညာတ ်ကပြာ ်မြီးက္ာ က ျာင်း္ူ/္ားြျား္ည ်
ကငွကက းြတတ်နိုင်က္ာကက ာင့် အလယ်တန်းြညာဆ ်တ ်ရန် ခ ်ခဲြါ္ည။် အြျားအားပဖင့် 
ြူလတန်းြညာကရးတွင်္ာ ဆုံးခန်းတိင်ုက ရ္ည်။  
 



 

(ဇ)    ျန်းြာကရးနှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်ြျားက္ာ ကရာဂါြျား 

ဇယား (၃၄) အပဖစ်ြျားက္ာ ရောဂါြျား 

# ကရာဂါ ြျ ံ့ န့ံှြှု/ပဖစြွ်ားြှု 

၁ ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျှော ပြင့်             နိြ့်      ြရိှ 

၂ ရသွေးလွေန်တုပရ်ကွေး ပြင့်        နိြ့်  ြရိှ 

၃ ငှက်ဖျား ပြင့်        နိြ့်  ြရိှ 

၄ အသက်ေှူလြ်းရ ကာင်း ကူးစက်ရောဂါ ပြင့်        နိြ့်  ြရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်ြှတဆင့် ကူးစက်နုိင်ရသာရောဂါြျား ပြင့်        နိြ့်  ြရိှ 

၆ တီဘီ ပြင့်        နိြ့်  ြရိှ 

၇ ဆီးချ ို ပြင့်        နိြ့်  ြရိှ 

၈ ရသွေးတုိး ပြင့်        နိြ့်  ြရိှ 

၉ အသည်းရောဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ     ပြင့်             နိြ့်              ြရိှ 

၁၀  အာဟာေ ချ ို့တ့ဲြှု     ပြင့်             နိြ့်              ြရိှ 

၁၁ အမခား ကူးစက်နိင်ုရသာ ရောဂါြျား     ပြင့်             နိြ့်              ြရိှ 

ရင်းပြစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ အြျ ို း္ြီး အုြ်စ ု (၂) က ျးလ ် ျန်းြာ 

ကရးဌာန/က ျးလ ် ျန်းြာကရး ဌာနခွ။ဲ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ြိးုြျားဖပီး ရတာရတာင်ေူေပ်ရသာရ ကာင့် ရသွေးလွေန်မဖစ်ေန်အလား 

လာပိြုျားမခင်းရ ကာင့် သက်ဆိုင်ောဌာနြျား အသိပညာရပးမခင်းြျားလည်းလိုအပ်သည။်  ငှက်ဖျား 
ရောဂါနှင့်  ရသွေးလွေန်တုပ်   ရကွေးရောဂါကာကွေယ်ေန်နှင့်         ကကိုတင်ကာကွေယ်ေန်နည်းလြ်းြျား 
ရဆာင်ေွကရ်ပးေန်  လုိအပ်ပါသည။် 

(ဇ-၂)   လွန်ခဲ့က္ာ (၁၂) လအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထိုးနံှြှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခဲ့က္ာ (၁၂) လအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံြှု 

စ

ဉ် 

 ာ ွယ်ကဆးထိုးပခင်း (ရိှ၊ ြရိှ အြနှ်ပခစ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆတ်ုရောဂါ   

၂ ဆံုဆ့ုိ၊  ကက်ညှာ၊ ရြးခုိင်နှင့် အသည်းရောင် အသားဝါ   

၃ ပုိလီယိုရောဂါ   

၄ ရြးခုိင် (ကိုယ်ဝန်ရဆာင် ကာလအတွေင်း)   

၅ ဝကသ်က်ရောဂါ   

၆ အမခား စုရပါင်း ာ ွယ်ကဆး ထုိးနံှြှု   

၇ အာဟာေ ြှတ်တြ်းယူြှု (အေပ်အမြင့်၊ အရလးချနိ်၊ လက်ရြာင်းပတ်)   

၈ အာဟာေ ပညာရပး အစီအစဉ ်   

ရင်းပြစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ အြျ ို း္ြီး အုြ်စု၊ (၂) က ျးလ ် ျန်းြာ 



 

ကရးဌာန/က ျးလ ် ျန်းြာကရးဌာနခွ။ဲ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။   ျန်းြာကရးနှင့်ြတ်္ ်၍ ကဆးဝါး ု္နိုင်ရန်နှင့် 
 ာ ွယ်ကဆးထိုးနှံြှုြျားအတွ ် က ျးလ  ်ျန်းြာကရးဌာနရှိရာ က ျးရွာတွင် ္ွားကရာ ်  ု္ 
ခံယူက ရ္ည။် က ျးရွာအတွင်းတွင်လည်း ကစတနာဝန်ထြ်းြျားရိှက္ာကက ာင့် အကရးကြါ်အ 

ကပခအကနြျားက ုံလာြါ  အကရးကြါ် ု္နိုင်ပခင်းတို့ကက ာင့် အ္ ်အန္တရာယ်က ုံကတွ့ြှုြှ 
လွတ်ကပြာ ်ရြါ္ည်။ တခါတရံ လြ်းနှင့်တတံားြျား ြျ ်စီးကနချနိ်တွင်္ာ ္ွားလာရ 

အခ ်အခဲြါ္ည။် 

(ဇ-၃)   ျန်းြာကရးအကထာ ်အြံြ့ျား(ကဆးရုံ/ကဆးကြးခန်းြျား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းြာရေး အရောက်အပံန့ှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

 ျန်းြာကရး ဝနက်ဆာင်ြှု ခရီး အ ွာအကဝး (ြုိင်) အခန်း/ ုတင် လံုကလာ ်ြှု 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေး  

ဌာန/ ဌာနခွေဲ 

၀ ြှ ၁ ြုိင်                

၁ ြုိင် ြှ ၃ ြုိင်           

၃ ြုိင် ြှ ၅ ြုိင်           

၅ ြုိင် ြှ ၁၀ ြုိင်        

၁၀ ြုိင်အေက ်        

ေှိ        

ြေှိ      

တုိကန်ယ် ရဆးရံု 

၀ ြှ ၁ ြုိင်                

၁ ြုိင် ြှ ၃ ြုိင်           

၃ ြုိင် ြှ ၅ ြုိင်           

၅ ြုိင် ြှ ၁၀ ြုိင်        

၁၀ ြုိင်အေက ်        

ေှိ        

ြေှိ      

ဖြို ့နယ် ရဆးရံု 

၀ ြှ ၁ ြုိင်                

၁ ြုိင် ြှ ၃ ြုိင်           

၃ ြုိင် ြှ ၅ ြုိင်           

၅ ြုိင် ြှ ၁၀ ြုိင်        

၁၀ ြုိင်အေက ်        

ေှိ        

ြေှိ      

ရဆးဆုိင် 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) ေွာအနီး 
အနားတွေင် ရဆးဆုိင် ေှိသည်   

 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) ေွာအနီး 
အနားတွေင် ရဆးဆုိင် ြေှိပါ    

ရဆးဆုိင်တွေင် ရဆးဝါးြျားကုိ 

စနစ်တကျ သုိရလှာင်ေားသည်     

 

ရဆးဆုိင်တွေင် ရဆးဝါးြျားကုိ စနစ် 
တကျ သုိရလာှင်ေားမခင်း ြေှိပါ    

ရင်းပြစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ အြျ ို း္ြီး အုြ်စု၊ (၂) က ျးလ ် ျန်းြာ 

ကရးဌာန/က ျးလ ် ျန်းြာကရး ဌာနခွ။ဲ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ဆန်းချကီ ျးရွာ္ူ/္ားြျား္ည ်  ျန်းြာကရး ု္ခံယူရန် 
ြ ာရီက ျးရွာရိှ က ျးလ  ်ျန်းြာကရးဌာန္ို့ ္ွားကရာ ် ု္က ရ္ည။် ၄င်းဌာနတွင် 
 ျန်းြာကရးြှူး၊ ္ားဖွားဆရာြ၊ က ီးက ြ်(၁)နှင့် က ီးက ြ(်၂)တို့ရိှြါ္ည။် ကဆးဝါးလံု 

ကလာ ်ြှုနညး်ြါးမြီး  ုတင်လုံကလာ ်ြှုြရိှ္ည် ုိ ကတွ့ရိှရြါ ္ည။် ထိုကက ာင့် အတွင်းလူနာ 



 

 ု္နိုင်ပခင်းြရိှြါ။  ျန်းြာကရးဌာနြှ ဆရာြြျား ဖွင့်လှစ်ထားက္ာ ကဆးဆုိင်ြျားရိှြါ္ည်။ 
အကရးကြါ်အကပခအကန က ုံကတွ့လာြါ  ထားဝယ်မြို့့္ုိ ္ွားကရာ ် ု္ရြါ္ည။်  
(စျ)    ကရနှင့် ြတဝ်န်း ျင် ္န့်ရှင်းကရး 

(စျ-၁)  က္ာ ်္ံုးကရ ရရိှြှု  

ဇယား (၃၇) ရသာက်သံုးရေ ေေှိနိုင်ြှု 

ကရရရိှနိုင်ြှု 

အ္ံုးပြုက

ော 

အိြ်ကထာင်

စု 

က္ာ ်္ံုးကရ 

အရည်အက္ွး စြ်း 

္ြ် စစ်ကဆးထားြှု 

(စနစ်တ ျ စြ်း္ြ် 

စစ်ကဆး ထားြှု 

ရိှြါ  “ရိှ”၊ ြရိှြါ  

“ြရိှ” ) 

ကရ အရည်အက္ွး 

(က္ာ ်္ံုးကရ အရည် 

အက္ွး စြ်း္ြ်စစ်ကဆး 

ထားြှုတွင် “ရိှ” ဟု ကပဖ 

ဆုိ ထားြါ  ကပဖဆုိရန်။ 

“ြရိှ” ဟု ကပဖဆုိထား 

ြါ  ကပဖရန်ြလုိ) 

က္ာ ်္ံုးကရ ရရိှ 

နုိင်ြှုနှင့် လံုကလာ ် 

ြှု အကပခအကန 

(ရာ္ီြကရွး ရြါ  

ကနွ၊ ြုိးနှင့် ကဆာင်း 

ရာ္ီ္ံုးြျ ို းလံုး ို 

ကရွးကြးြါရန်) 

ရေတွေင်း  ၃၉ ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              

 ြုိး               

 ရဆာင်း        

အဝီစိတွေင်း/ 
စက်တပ် 

 ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              

 ြုိး               

 ရဆာင်း        

အဝီစိတွေင်း/  
တံုကင် 

 ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              

 ြုိး               

 ရဆာင်း        

ြုိးရေ 
သုိရလာှင်ကန်  

 ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              

 ြုိး               

 ရဆာင်း        

မြစ/်ရချာင်းရေ  ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              

 ြုိး               

 ရဆာင်း        

ရေကန်  ၁ ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              

 ြုိး               

 ရဆာင်း        

စိြ့်စြ်းရေ  ၁၁၄ ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              

 ြုိး               

ရဆာင်း        

ရင်းပြစ…် (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ 

အြျ ို း္ြီး အုြ်စု၊ (၃) က ျးရွာ္ယံဇာတပြကပြြံု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။က ျးရွာအတွင်း World Vision ြှ တညက်ဆာ ်လှုေါန်းကြးထားက္ာ 
စိြ့်စြး်ကရ န်တစ်ခုရိှ၍ ြိးုရာ္ီနှင့် ကဆာင်းရာ္ီတွင် ကရ လုံကလာ ်စွာ အ္ံုးပြု နုိင်က္ာ်လည်း 
ကနွရာ္ီ ကရရှားြါးချနိ်တွင် လ င်င်းကရတွင်း ုိ အားထားရ္ည်။  ုန်းပြင့်ကနရာြျားတွင် 
တူးကဖာ်ထားက္ာ လ ်ငင်းကရတွင်းြျားြှာ ကနွရာ္ီ ကရခြ်းကပခာ ်၍ ကပြနိြ့်ြျားတွင် 



 

 ား/ကထာဂ်ျလီာ/္ံုးဘီးဆိုင် ယ်ြျားပဖင့် ္ယ်ယူအ္ံုးပြုက ရြါ္ည်။  
(စျ-၂) ္န့်ရှင်းကရး အကပခအကန (အိြ်္ ာအြျ ို းအစားနှင့် အိြက်ထာင်စု အကရအတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အိြ်သာ အြျ ိုးအစား 

္ံုးစွဲနိုင်က္ာ အိြ်္ာ အြျ ို းအစား ္ံုးစွဲနိုင်က္ာ အိြ်ကထာင်စု 

္န့်ရှင်းက္ာ ယင်လံုအိြ်္ာ ္ံုးစွဲြှု 

ရေဆွေ ဲအိြ်သာ  

ရေရလာင်း/ယင်လံုအိြ်သာ   ၁၀၁ 

ြ္န့်ရှင်းက္ာ ယင်လုံအိြ်္ာ ္ံုးစွဲြှု 

တွေင်း/ဇလားအိြ်သာ  ၁ 

တွေင်းြေိှ အိြ်သာ  ၇ 

အိြ်သာြေှိ  ၁၀ 

ရင်းပြစ…် (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ 

အြျ ို း္ြီး အုြ်စု၊ (၃) က ျးလ ် ျန်းြာကရးဌာန/က ျးလ ် ျန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ က ျးရွာရှိ တချ ို ့ယင်လုံအိြ်္ ာြျားြှာ ယင်ြလုံြါ။  ျင်းတ ်နှင့် 
ကပြကြါ်အိြ်္ ာ ုိ အ္ံုးပြုက္ာြိ္ားစုြျားလညး် ရိှြါက္း္ည်။ တချ ို ့ကနရာြျားတွင် 
အိြ်္ ာတစ်လုံးတညး် ုိ အိြက်ထာင်စု(၃)စ ုအ္ံုးပြုက ္ည်။ ထို့ကက ာင့် အိြ်္ ာြျား စနစ်တ ျ 
အ္ံုးပြုတတ်ကစရန ် ျန်းြာကရးအ္ိြညာကြး ကဟာကပြာြွြဲျား ပြုလုြ်ကြး္င့်ြါ္ည။် 

 

(ည)    ျား −  ြ ကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား − ြ ရေးော  

# 

က ျးရွာ၏ လူြှုစီးြွား ဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွ  ်

အြျ ို း္ြီးြျား၏ စွြ်းကဆာင်ရည်ပြင့်ှ္င့်က္ာ 

အချ ်ြျား  

ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးြဲွတွင် တ ်ကရာ ် 

္ူြျားြှ ြှန်္ည်ဟ ုယူဆက္ာ တစ်ခ ုိ ု
ကရွးကြးြါရန် 

၁ 
ရကျးေွာ စီြံအုပ်ချုပ်ြှုစနစ်တွေင် အြျ ိုးသြီးြျား 
တက်ကကစွော ပါဝင်ြှု/ရခါင်းရဆာင်ြှု  

ရိှ      ြရိှ      

၂ 
ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားနှင့် အဖွေဲ့အစည်းြျား 
တွေင် အြျ ိုးသြီးြျား တက်ကကစွော ပါဝင်ရဆာင်ေွက်ြှု  

ရိှ      ြရိှ      

၃ 

လွန်ခ့ဲက္ာနှစ်အတွင်း က ျးရွာအတွင်းရိှ 

ြိန်း ကလးြျား/အြျ ို း္ြီးြျားအား ္ံ္ယပဖစ် 

ဖွယ် အက ြ်းဖ ်ြှု (့္ုိ) တိုင်က ားြှုြျား 
ရိှ      ြရိှ      

၄ 

အြျ ို း္ြီးကရးရာ အက ြ်းဖ ်ြှုြျားအတွ ် ဥြကေ 

နှင့် တရားြျှတြှုဆုိင်ရာြျားအတွ ် လူထု၏ အ္ိ 

အပြင်ရိှြှု 
ရိှ      ြရိှ      

ရင်းပြစ ်(၁) အဖွဲ့အစည်းြျားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း- ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊ အြျ ို း္ြီးအြ်ုစု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ က ျးရွာအတွင်း အြျ ို း္ြီးြျား္ည် ဖွံ့ မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျားတွင် 
တစ်ဖ ်တစ်လြး်ြ ှ ဝင်ကရာ ် ူညီလျ ်ရိှြါ္ည်။ က ျးရွာ္ူ/္ားြျား္ည် တစ်ဦးနှင့် တစ်ဦး 



 

ြိ္ားစုဝင်ြျား ့ဲ့္ုိ  ကနထိုင်က က္ာကက ာင့် အက ြ်းဖ ်ြှုြျား ြရိှြါ။ ့္ုိက္ာ်လည်း 
အြျ ို း္ြီးကရးရာ အက ြ်းဖ ်ြှုြျားအတွ ် ဥြကေနှင့်တရားြျှတြှုဆိုင်ရာြျားအတွ ် 
လူထု၏အ္ိအပြင်ရိှြှုြှာ အားနည်းကနဆဲပဖစ်္ည။်  
(ဋ)     အကပခခံ အကဆာ ်အဦြျား အကပခအကန 

(ဋ-၁)  က ျးရွာ၏ လြ်းတညရိှ်ြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏ လြ်းတညေ်ှိြှု အရမခအရန 

လြ်း အြျ ို းအစား အြျ ို း အစား  
အရည်အ

က္ွး 

တည်ကဆာ

  ်

ခဲက့္ာနှစ ်

ရာ္ီအလုိ ် 

္ံုးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည ်

(ြုိင်) 

ရွာတွင်းလြ်း 
၁    ၂    

၃ ၄    ၅ 

က ာင်း 

္င့်      

ညံ့        

၆လြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်လင်း ရာ္ီ  

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

၀−၁ ြိုင်        

၁−၅ ြိုင်        

၅−၁၀ ြိုင်      

၁၀ြိုင်အထ ် 

ချဉ်း ြ်လြ်း 
၁    ၂    

၃ ၄    ၅ 

က ာင်း 

္င့်      

ညံ့        

၆လြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်လင်း ရာ္ီ  

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

၀−၁ ြိုင်        

၁−၅ ြိုင်        

၅−၁၀ ြိုင်      

၁၀ြိုင်အထ ် 

ရွာချင်းဆ ်လြ်း 
၁    ၂    

၃ ၄    ၅ 

က ာင်း 

္င့်      

ညံ့        

၆လြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်လင်း ရာ္ီ  

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

၀−၁ ြိုင်        

၁−၅ ြိုင်        

၅−၁၀ ြိုင်      

၁၀ြိုင်အထ ် 

ရင်းပြစ…် ဦးတည်အုြ်စ ုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု။ 

 

ြှတ်ချ ်။    ။ကပြ္ားလြ်း - ၁၊   က ျာ ်ခင်းလြ်း - ၂၊  က ျာ ်ကချာလြ်း - ၃၊  ွန် ရစ်လြ်း - ၄၊  တ္တရာလြ်း - ၅ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ လြ်းြန်းဆ ်္ွယ်ကရးက ာင်းြွနြ်ှု္ည် က ျးရွာ၏အကရးက ီးလိုအြ်  

လျ ်ရိှဆုံးပဖစ်္ည်။ က ျးရွာအတွင်း က ျာ ်ခင်းလြ်းြျားပဖစ်၍ ြွင့်လင်းရာ္ီ တွင် ပြုပြင်၍  
္ွားလာရ ကချာကြွ့က္ာ်လည်း ြိးုရာ္ီတင်ွ ြုိးကရတိ ု်စားြှုကက ာင့် က ျာ ်္ားြျား 
ကြါ်္ွား္ပဖင့် ကြာ်ကတာ်ယာဉ်္ွားလာရာတွင် အန္တရာယ်ပဖစ်ကစ္ည်။ လြ်းြန်းဆ ်္ွယ်ကရး ို 
အြှပီြု၍ လုြ ုိ်င်ကနရက္ာ ရွာ္ားြျားအတွ ် အခ ်အခဲဆံုးပဖစ်ရြါ္ည။်  
(ဋ-၂)   က ျးရွာ၏ တံတားတညရိှ်ြှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏ တံတားတညေ်ှိြှု အရမခအရန 

တံတား 

အြျ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျား၊အနံ၊အပြင့်) 
အရည်အက္ွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲက့္ာနှစ ်
ရာ္ီအလုိ ် ္ံုးစွဲနိုင်ြှု  

ဆိပ်ခတံံတား 

 က ာင်း      

္င့်           

ညံ ့           

၆လြှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ြွင့်လင်း ရာ္ီ         

တစ်နှစ်ြတ်လံုး        



 

တံတား 

အြျ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျား၊အနံ၊အပြင့်) 
အရည်အက္ွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲက့္ာနှစ ်
ရာ္ီအလုိ ် ္ံုးစွဲနိုင်ြှု  

ကွေန်ကေစ် 

တံတား 

 က ာင်း      

္င့်           

ညံ ့           

၆လြှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ြွင့်လင်း ရာ္ီ         

တစ်နှစ်ြတ်လံုး        

သစ်သား  
တံတား 

၃၀၀ရပ(၁)စင်း/၄၀ ရ
ရ (၁)စင်း 

က ာင်း      

္င့်           

ညံ ့           

၆လြှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ြွင့်လင်း ရာ္ီ         

တစ်နှစ်ြတ်လံုး        

ကကိုးတံတား 

 က ာင်း      

္င့်           

ညံ ့           

၆လြှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ြွင့်လင်း ရာ္ီ         

တစ်နှစ်ြတ်လံုး        

ဝါးတံတား 

 က ာင်း      

္င့်           

ညံ ့           

၆လြှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ြွင့်လင်း ရာ္ီ         

တစ်နှစ်ြတ်လံုး        

ရေ ပန် 

 က ာင်း      

္င့်           

ညံ ့           

၆လြှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ြွင့်လင်း ရာ္ီ         

တစ်နှစ်ြတ်လံုး        

ရေရကျာ် 

 က ာင်း      

္င့်           

ညံ ့           

၆လြှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ြွင့်လင်း ရာ္ီ         

တစ်နှစ်ြတ်လံုး        

ရင်းပြစ…် ဦးတည်အုြ်စ ုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ကြါ ်တိုင်းကချာင်း ုိပဖတ၍် က ျးရွာအတွင်း ဝင်ကရာ ်ရြါ္ည်။ 
ကြါ ်တိုင်းကချာင်း ပဖတ်၍ တည်ကဆာ ်ထားက္ာ ္စ်္ားတံတားြှာ တညက်ဆာ ်ခဲ့က္ာ 
နှစ် ာလက ာပြင့်ကန၍ နှစ်စဉ်နှစ်တိင်ုးပြုပြင် ာ ္ွားလာရ္ည်။ တခါတရံ ြိးုကရက ီး၍ 
၄င်းတံတားမြို္ွားတတ်ြါ္ည။် ၄င်းအချနိ်တွင် အလယ်တန်းနှင့် အထ တ်န်း 

က ျာင်း္ား/္ူြျား ္ွားလာကရးအတွ ် အခ ်အခဲပဖစ်ရြါ္ည်။ ၄င်းအပြင် က ျးရွာ့္ုိလာ 

ကရာ ်ြညာ္င်ကြးကနက္ာ ြူလတန်းဆရာ/ဆရာြြျား အတွ ်လည်း ္ွားလာရ 

ခ ်ခဲလှြါ္ည်။ လြ်း/တံတားြျ ်စီးပခင်းကက ာင့် က ျးရွာ၏ဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်ကရး စီးြွားကရးအပြင် 
ြညာကရး၊  ျန်းြာကရးအတွ ်လည်း ဆိုးရွားက္ာအကပခအကန ကရာ ်ရိှနိုင်ြါ္ည။်  
(ဋ-၃)  ကရကက ာင်း ္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ေေကက ာင်း သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး (အသံုးြမပုပါက အကွောအရဝး (ြိင်ု) 

အကွေက်ရအာက် ေှ ိအ္ံုးြပြုြါ အကွေက်တွေင်  မခစ်ပါ)။  

္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး  (ြုိင်) ယာဉ်အြျ ို းအစား ရာ္ီအလုိ ် ္ံုးစွဲနိုင်ြှု 

မြစရ် ကာင်း 
၀ ြှ ၁၀ ြုိင်       

၁၁ ြှ ၂၀ ြုိင်      

၂၁ ြှ ၅၀ ြုိင်     

၁          ၂           ၃   
ပွေင့်လင်းောသီ      

တစ်နှစပ်တ်လံုး    



 

္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး  (ြုိင်) ယာဉ်အြျ ို းအစား ရာ္ီအလုိ ် ္ံုးစွဲနိုင်ြှု 

၅၀ြုိင် အေက ် 

အသံုးြမပုပါ      

ပင်လယ်ရေရ ကာင်း 

၀ ြှ ၁၀ ြုိင်      

၁၁ ြှ ၂၀ ြုိင်     

၂၁ ြှ ၅၀ ြုိင်     

၅၀ြုိင် အေက ် 

အသံုးြမပုပါ      

၁          ၂           ၃   
ပွေင့်လင်းောသီ      

တစ်နှစပ်တ်လံုး    

ရင်းပြစ…် ဦးတည်အုြ်စ ုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု။ 

ြှတ်ချ ်။     ၁ – ရလှ၊ သြ္ဘာန်၊ ၂ - စက်ရလှ၊ ၃ - သရဘော။   

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ရကျးေွာအတွေင်း ရေရ ကာင်းပို့ရဆာင်ရေးြေှိပါ။ 

(ဋ-၄)  ္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်ြျားနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်ြျား 

ယာဉ်အြျ ို း 

အစား 

ကလ၊ှ 

္ြ္ဘာန် 

စ ်

ကလ ှ

စ  ်

ဘီး 

ကြာ်ကတာ် 

ဆုိင် ယ် 

္ံုးဘီး 

ဆုိင် ယ် 

ကထာ် 

လာဂျ ီ
 ား 

ပြင်း 

လှည်း 
နွားလှည်း 

အကရအတွ ်    ၁၆  ၁၀၉ ၂  ၃   ၁ 

ရင်းပြစ…်အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။  ္ယ်ြို့ကဆာင်ကရးအတွ ် စ ်ဘီး(၁၆)စီး၊ ဆုိင် ယ်(၁၀၉)စီး၊ 
္ံုးဘီးဆိုင် ယ်(၂)စီး၊  ား(၃)စီးနှင့် နွားလှည်း(၁)စီးရိှ္ည။် စ ်ဘီး၊ ဆုိင် ယ်ြျား ို 
္ွားလာရန်အတွ ် အ္ံုးပြုက ္ည်။ ကြာ်ကတာ် ား၊ ကထာလ်ာဂျ၊ီ ္ံုးဘီးဆိုင် ယ်ြျား ို 
စီးြွားအပဖစ် အ္ံုးပြု္ည်။ ခရးီကဝး္ွားလာ္ူြျား္ာ ကြာ်ကတာ် ား ုိ အ္ံုးပြုက ္ည။် 

(ဌ)  လျှြ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်ြီးရရိှြှု အကပခအကန 

ရင်းပြစ ် အိြ်ကထာင်စ ု ပြုပြင်ထိန်း္ိြ်းကရးစနစ ် အခ ်အခ ဲ

ြဟာဓာတ်အားလုိင်း 
၁၀၅ 

ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆုိ 
ေှိ      ြေှိ 

ဆုိလာစနစ ်   ၃၆ 
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆုိ 
ေှိ      ြေှိ 

အရသးစားရေအားလျှေပ်စစ်  
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆုိ 
ေှိ      ြေှိ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျင်  ၃ 
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆုိ 
ေှိ      ြေှိ 

ရလစွေြ်းအင်  
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆုိ 
ေှိ      ြေှိ 

ဇီဝရလာင်စာ  ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  ေှိ      ြေှိ 



 

ရင်းပြစ ် အိြ်ကထာင်စ ု ပြုပြင်ထိန်း္ိြ်းကရးစနစ ် အခ ်အခ ဲ

ြရမဖဆုိ 

အြျ ိးုအြည်ခွေဲမခား ရဖာ်မပမခင်းြမပနုိုင် 
ရသာ လျှေပ်စစ်ဓာတ်အားရပးစနစ် 

 
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆုိ 
ေှိ      ြေှိ 

လျှြ်စစြီ်း အ္ံုးြပြုနိုင်က္ာ    
 

ရင်းပြစ…် (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ က ျးရွာအတွင်း ဓါတအ်ားလိုင်း ုိ လွန်ခဲ့က္ာ (၆)လခန့်ြှ စတင် 

ရရိှခဲ့ြါ္ည။် ဆင်းရဲက္ာြိ္ားစုနှင့် ဓါတအ်ားလိုင်းြကရာ ်နိုင်က္ာကနရာြျား့္ုိ က ျးလ  ်

ဖွံ့ မဖိုးကရးြ ှ ဆိုလာြျား ုိ လာကရာ ်တြ်ဆင်ကြးထားြါ္ည။် ေီဇယ်္ံုး အင်ဂျငအ်္ံုးပြုက္ာ 
အိြက်ထာင်စု(၃)ရိှ္ည။်  
(ဍ)  ဆ ်္ွယ်ကရးနှင့် ္တင်းအချ ်အလ ဆ်ိုင်ရာ နည်းြညာ 

ဇယား (၄၅) ဆ ်္ွယ်ကရးနှင့် ္တင်းအချ ်အလ ် နည်းြညာ အကပခအကန   

စဉ ် ဖုန်း ကရေီယုိ တီဗီွ မဂိုလ်တုစကလာင်း 

အကရအတွ ်  ၁၅၂  ၄၂  ၇၈  ၆၆ 

ရင်းပြစ…် အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ က ျးရွာတွင် ြည်္ည့်ဖုနး်လိုင်းြဆို ဆ ်္ွယ ်အ္ံုးပြုနိုင်ြါ္ည်။ 
ဖုနး်လိုင်းဆ ်္ွယ်ကရး က ာင်းြွနြ်ါ ္ည်။ မဂိုလ်တုစကလာင်း၊ ကရေီယိစုက္ာ ကလလှိုင်းြျားြှ 
္တင်းနှင့် အ္ိြညာဗဟု္ုတအကထွကထွရရှိြါ္ည။်  
(ဎ)  ယဉ်က ျးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်က ျးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

 ယဉ်က ျးြှုနှင့် လူငယ်ဖံွမဖိုးကရး ဆုိင်ရာြျား ဝနက်ဆာင်ြှု 

လူငယ်ြျား အနားယူ အပန်းရမဖေန် ရနောြျား ရပျာ်ပွေဲေွှေင်ပွေဲ 
ြျား ေှိမခင်း 

ေှိ                   ြေှိ          ြရမဖဆုိပါ 

လူြှုရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်    ညံ့    ြရမဖဆုိပါ 

ဘာသာရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်    ညံ့    ြရမဖဆုိပါ 

အားကစားနှင့် ကာယရလ့ကျင့်ခန်းြျား မပုလုပ်ေန်ရနော 
နှင့် အရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျား ေှိမခင်း 

ရကာင်း    သင့်    ညံ့    ြရမဖဆုိပါ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်    ညံ့    ြရမဖဆုိပါ 

ရိုးောဓရလ့ေံုးစံြျားနှင့် ယဉရ်ကျးြှု အရြွေအနှစြ်ျား 
ေိန်းသိြ်းရစာင့်ရေှာက်မခင်းတွေင် ပါဝင်ြှု 

ြေှိ                နည်း                ြျား 

စိတ်ဝင်စားောြျားကုိ ြိြိကိယ်ုတိုင် ရလ့လာသင်ယူနိငု်ြည့် 
ရနောြျား၊ လူငယ်ေိပ်သာြျား၊ စာ ကည့်တုိကြ်ျား စသည် 

တ့ုိတွေင် ဝင်ရောက် ရလ့လာသင်ယူနိင်ုမခင်း 
ေှိ                   ြေှိ         ြရမဖဆုိပါ  

ရင်းပြစ…် ဦးတည်အုြ်စ ုကဆွးကနွးပခင်း - လူငယ် အုြ်စု။ 



 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ လူငယ်ြျားြှာ က ျးရွာ၏ ္ာကရး၊ နာကရး၊ ဘာ္ာကရး တို့တင်ွ 
ြါဝင်ကဆာင်ရွ ်က ြါ္ည။် ဗဟု္ုတနှင့် ြတ်္ ်၍ ္တင်းြျား ုိအငတ်ာန ်ြတှဆင့် 
ရရိှြါ္ည်။ လူငယ်အဖွဲ့  စနစ်တ ျ ဖွဲ့ စည်းကရးနှင့် စွြး်ရညပ်ြှင့်တင်ကြးရန် အဆိုပြုက ြါ္ည။် 

(ဏ)  က ျးရွာတည်မငိြ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလုံခခုံကရး အကပခအကန 

(ဏ-၁) လုံခခုံကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျားအား လ လ်ှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ကဘး င်းလုံခခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်ြှု အကထာ ်အ ူြျားအား လ လ်ှြ်းြီြှု 

ဝနက်ဆာင်ြှုြျား ရှင်းလင်းချ ် 

တယ်လီဖုန်းလုိင်း၊ တယ်လီဖုန်းတာဝါတုိင်ြျား၊ ကက းနန်း 

လုိင်း၊ အင်တာန ်လုိင်း၊ ရုြ်ပြင်္ကံ ားလုိင်း၊ ကရေီယုိလုိင်း 

စက္ာ ဆ ်္ွယ်ကရးနှင့် ္တင်းအချ ်အလ ် ပဖန့်ကဝပခင်း 

ဆုိင်ရာ အကထာ ်အ ူပြု အကဆာ ်အဦြျားရိှပခင်း 

ရိှ           ြရိှ         ြကပဖဆုိြါ    

အာြခံလုြ်ငန်းြျား၏ ဝနက်ဆာင်ြှုြျား ုိ ရရိှနိုင်ပခင်း ရိှ           ြရိှ         ြကပဖဆုိြါ  

လူထုအကပခပြု ္ဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျှာ့ချကရး အစီအစဉ် ရိှ           ြရိှ         ြကပဖဆုိြါ    

ြှုခင်းြျား  ာ ွယ်တားဆီး ကလျာ့ချကရးအတွ  ်ရဲဘ ်ဆုိင် 

ရာြျားြှ ဝနက်ဆာင်ြှုကြးပခင်း 
ရိှ           ြရိှ         ြကပဖဆုိြါ    

ရင်းပြစ…် ဦးတည်အုြ်စ ုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။       ။ ကဘး င်းလုံခခုံကရးအတွ ် ြည်္ည့်အဖွဲ့  ြည်္ည့်ဌာနြှ ္င်တန်း 
ကြးပခင်း က ိုတင်စီြံကြးပခင်း ြရိှြါ၊ ္ဘာဝကဘးအန္တရာယ် က ိုတင် ာ ွယ်နိုင်ရန် အတွ ် 
ကရေီယို၊ TV တို့ြ ှ္ိရိှ ရြါ္ည။် ြ ာရီတွင် ရဲစခန်းတညရိှ်ြါ္ည်။ 

(ဏ-၂)   ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှု 

ဇယား (၄၈) ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှု အကပခအကန 

ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှု 

အကပခအကန 

လူ ုန ်ူးြှု ခိးုြှု ြူးယစ်ကဆး္ံုးစွဲြှု အက ြ်းဖ ်ြှု 

စိုးရိြ်ရ္ည်     

္ာြန်             

ြရိှ                  

စိုးရိြ်ရ္ည်     

္ာြန်             

ြရိှ                  

စိုးရိြ်ရ္ည်     

္ာြန်             

ြရိှ                  

စိုးရိြ်ရ္ည်     

္ာြန်             

ြရိှ                  

ရင်းပြစ…် ဦးတည်အုြ်စ ုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ အြျ ို း္ြီး အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချ ်။     ။ တစ်ခါတစ်ရံ ြိ္ားစုချင်း ပြဿနာ အနည်းငယ်္ာ ရိှတတ်ြါ္ည်။ 

ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှု က ီးက ီးြားြား ြရိှလှြါ။ 

 



 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃)  

ဆန်းချကီ ျးရွာ က ျးရွာဖံွ မ့ဖိုးကရးဗျူ ဟာတည်ကဆာ ်ြှု အကပခပြဇယား 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစက္ာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပြုစီြံချ ် 

 ဏ္ဍ - စုိ ်ြျ ို းကရး 

၁။  စိုက်ပျ ိုးရေးလုပ်ငန်းြရ

ရ ာင်မြင်မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ိုးရေးနည်းပညာ 

ေေိှသံုးစွေဲြှု နည်းပါးမခင်း။ 

 နည်းစနစ်ြကျမခင်း။ 

 သီးနှံအေွေက်နည်းမခင်း။ 

 အေင်းအနှီးြေိှမခင်း။ 

 ြျ ိုးရကာင်းြျ ိုးသန့်ြေေိှမခင်း။  

 စိုက်ပျ ိုးရေးလုပ်ကိုင်သူရပါြျ

 ားမခင်း။ 

 

 ဌာနဆိုင်ောြျားနှင့်ချတိ်ဆက်

ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ရချးရငွေြလုံရလာက်မခင်း။ 

 နည်းပညာပံ့ပိုးရပးနိုင်ရပးနိုင်ရ

ရ းသင်တန်းြျားဖွေင့်လှစ်ပို့ချရ

ရ းရစမခင်း။ 

 

၂။စို ်ြျ ို းကရးလုြ်ငန်းြျားကအာ

င်ပြင်လာကစကရး 

 လုံရလာက်ရသာနှစ်ေှည်ရချးရ

ရ ေေိှရအာင်ရဆာင်ေွက်ရပးမခ

င်း။ 

 ဏ္ဍ - ြညာကရး 

၂။  စာသင်ရကျာင်းြမပုမပင်

နိုင်မခင်း။ 

 အေက်တန်းရကျာင်းြေိှမခင်း။ 

 ဆင်းေဲသားြျားအေက်တန်းပ

ညာြသင် ကားနိုင်မခင်း။ 

 ရကျာင်းမပုမပငခ်ွေင့်ြေှိမခင်း 

 

 ကရလးြျားပညာလိုလားြှု၇

 ိှမခင်း။ 

 စာသင်ရကျာင်းရဟာင်းေိှမခင်း

။ 

 

 ရငွေရ ကးကုန်ကျစေိတ် 

ြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 စာသင်ရကျာင်းမပုမပင်ေန်လ်ု

အပ်မခင်း။ 

 

 

 ရကျာင်းအတွေက် လိုအပ်ချက် 

ြျားကို နှစ်အလိုက် စီြံကိန်း 

ြျားတွေင် ပါ၀င်ရအာင် ချတိ် 

ဆက် ရတာင်းဆိုမခင်း။ 
 စာသင်ရကျာင်းအဆင့်မြှင့်တင်

ေန်လိုအပ်မခင်း။ 

၆။ က ျးရွာ၏ ြညာကရး  ဏ္ဍ 

တိုးတ ်ကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ရကျာင်းရဆာင်ရဟာင်း 

မပငေ်ိန်းသိြ်းမခင်း။ 

 စာသင်ရကျာင်းတွေင် လိုအပ် 
ရသာ ပေိရဘာဂပစ္စည်း 

မပည့်ဝစွောေေှိရအာင် ရဆာင် 

ေွက်မခင်း 

 

 

 

 

 

 

 



 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစက္ာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပြုစီြံချ ် 

 ဏ္ဍ -  ျန်းြာကရး 

၃။  ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျာ၊ရသွေး 

လွေန်တုပ်ရကွေး၊ ငှက်ဖျား၊ 

ဆီးချ ိုရောဂါြျားမဖစ်ပွေား 

သူ အချ ို့ေိှမခင်း။ 
 ကျန်းြာရေးအသိအတိုင်

 း လိုက်နာြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး ဗဟုသုတ ေိှရသာ် 

လည်း လိုက်နာြှုအားနည်းမခင်း။ 

 အရမခခံပညာ အားနည်းမခင်း။ 

 

 

 

 

 ေားဝယဖ်ြို့သို့ ကားလြ်း 

ရကာင်းြွေန်ဖပီး အလှြ်း 

ရဝးမခင်း။ 

 

 ရငွေရ ကး ြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး အသိပညာ 

အားနည်းမခင်း။ 

 

 

 ကျန်းြာရေးဆိုင်ော အသိပညာ 

ရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ် 

မခင်း။ 

 ောသီအလိုက်အမဖစ်ြျားရသာ 

ရောဂါြျား ကို ကကိုတင်နှိုးရဆာ် 

ကာကွေယြ်ှုြျားရဆာင်ေွက်မခင်း 

 

၇။  က ျးရွာ၏  ျန်းြာ 

ကရး ဏ္ဍ တိုးတ ်လာ ကစရန် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား ပုံြှန် စီစဉ် 

ရပးမခင်း။ 

 

 ဏ္ဍ - လြ်း၊ တံတား၊ လျှြ်စစ်ြီး အကပခခံ အကဆာ ်အဦ 

၄။  ေွာချင်းဆက်လြ်းြရက

 ာင်းမခင်း။ 

 

 လြ်းြျားပျက်စီးမခင်း။ 

 ဖြို့နှင့်အလှြ်းရဝးမခင်း။ 

 လြ်းကျဉ်း၍ရမြသားမဖစ်ရနမခင်း
။ 

 ရငွေရ ကးြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 

 လြ်းမပုမပင်ေန်ေွာသားြျားြှ

လိလုားစိတ်ေိှမခင်း။ 

 လြ်းချဲ့ေန်ရမြရနောေှိမခင်း။ 

 

 ရငွေရ ကးအခက်အခဲေိှမခင်း။ 

 

 လြ်းြျားတိုးချဲ့ရဖာက်လုပ်မခင်း

။ 

 

၁။လြ်းြန်းဆ ်္ွယက်ရးအဆင်

ကပြကချာကြွ့လာကစကရး 

 လြ်းမပုမခင်း။ 

 လြ်းရဘးရေရမြာင်းြျားတူးရဖ

 ာ်မခင်း 

 ေွာတွေင်းလြ်းကွေန်ကေစ်ခင်းမခင်
 း။ 

 

  ဏ္ဍ - ကငွကက း 

၅။  အေင်းအနှီးြေိှမခင်း။ 

 အလုပ်အကိုင်နည်းပါးမခ
င်း။ 

 ကုန်ရစျးနှုန်းကကီးမခင်း။ 

 အရမခခံပညာအားနည်းမခင်း။ 

 ရချးရငွေဝန်ရဆာင်ြှုြျားြေှိမခင်း။ 
 သက်ဆိုင်ော ဌာန/အဖွေဲ့ 

ြျားြှ 
စီြံကိန်းနှင့်အရသးစားရချး

ရငွေေေိှရအာင်ရဆာင်ေွက်ရပးမ

မ င်း။ 

ရငွေရ ကးအခက်အခဲေိှမခင်း။ 

ရကျးေွာြှ ရချး ရငွေဝန်ရဆာင် 
ြှုနှင့်ပတ်သက်၍လိလားြှုေိှမခ

င်း 

 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံချက်တွေင် 

စနစ်တကျေည့်သွေင်းမခင်း။ 

 သက်ဆိုင်ောြှ 

ရငွေရ ကးရချးရငွေေေိှရအာင်ရဆ
 ာင်ေွက်ရပးမခင်း။ 



 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) 

ဦးစားကြးစီြခံျ ်အဆိုပြုလွှာ (့္ုိ) စီြခံျ ်အကက ာင်းအရာ (၁) 

ရကျးေွာ                                      - ဆန်းချရီကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                              - ပကာေီရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                       - ေားဝယ်ဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            - တနသောေီတုိင်းရေသကကီး 

စီြံချ ်အြည် - ရကျးေွာတွေင်းလြ်းကွေန်ကေစ်ခင်းမခင်း 

စီြံချ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအြ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြချ ် (့္ုိ) လ ်ရိှအကပခအကန 

 ရကျးေွာသည် ဖြို့နှင့်အလှြ်းရဝးမခင်း၊ လြ်းခေီး ကြ်းတြ်းမခင်းနှင့် ခေီးသွေားလာရေးအခက်အခဲြျားရ ကာင့်  

မဖစ်ပါသည်။ 

 ခေီးသွေားလာရေးအခက်အခဲမခင်း၊လြ်းကျဉ်းမခင်း ြျားရ ကာင့် မဖစ်ပါသည်။ 

 လြ်းြရကာင်းမခင်းရ ကာင့် ဖွေက်ေမခင်း။ 

စီြံချ ်ရည်ရွယ်ချ ်(လ ်ရိှအကပခအကနအား ြုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိ္ည့် ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 သက်ဆုိင်ောဦးစီးဌာနြျားြှ လြ်းအသွေားအလာ အဆင်ရမပရအာင်ရဆာင်ေွက်ရပးေန်။ 

 ေွာလယ်လြ်းအား အလျား(၃၀၀’)ရလာက်အား ကွေန်ကေစ်ခင်းေန်လုိမခင်း။ 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချ ် ကရာ ်ရိှမြီးကနာ ် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျို းက ျးဇူးြျား) 

 လြ်းခေီးတုိးရတာင်းမခင်း၊ သွေားရေးလာရေးလွေယ်ကူအဆင်ရမပမခင်း၊ 

 ကုန်ကျစေိတ်သက်သာမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာမခင်းတ့ုိအတွေက် အရောက်အကူမဖစ်ရစြည့် အကျ ိုးရကျးဇူးြျား ေေိှလာြည်။ 

စီြံချ ်ဆုိင်ရာ အချ ်အလ ်ကဖာ်ပြပခင်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

ရကျးေွာတွေင်းလြ်းကွေန်ကေစ်ခင်းမခင်း(၃၃၇' x ၁၂' x ၆”) 

စီြံချ ်  ုန် ျစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန့်ြှန်း ုန် ျစရိတ် ( ျြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

 ၁၀၀၀၀၀၀(ရငွေသား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီး 

 ရကျးေွာ 

အ ျို းခံစား္ူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချြ်း္ာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

 ျား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

က ျးရွာအဆင့်  ၃၁၇  ၃၃၉  ၆၅၆  ၃၄  ၄၀  ၂၈  ၂၀  ၁၂၂ 



 

စီြခံျ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျား ၐၐ 

(၁) တာဝနယူ်အရကာင်အေည်ရဖာ်ြည့် အဖွေဲ့အစည်း (ြျား) 
 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို ့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြံချ ်စတင်ြည့် အချနိ် ခန့်ြှန်း - (  ၄/၂၀၂၀  ) 

(၃) စီြံချ ်မြီးစးီြည့်အချနိ် - ( ၅/၂၀၂၀ ) 

(၄) ရကျးေွာေည့်ဝင်ြှု ေေိှရအာင် ရဆာင်ေွက်ြည့် အစီအစဉ ်- 

 လြ်းလုပ်ငန်းရဆာက်လုပ်ေန်အတွေက ်လုိအပ်ရသာ  အရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျား ပါေည့်ဝင်ပါသည်။ 
 လုိအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့်လုပ်အား ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထနိ်း္ိြ်းကရးတ့ုိအတွ  ် အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် ကငွကက းဆုိင်ရာ 

အစီအစဉ်ြျား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝး ရခါ်ယူဖပီးရနာက် လုိအပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရဆာင်ေွက်ြည့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တ့ံရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေိှပါြည်။ 

 လြ်းမပုလုပ်ဖပီးပါက မပုမပင်ေနိ်းသိြ်းမခင်းကုိ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ရကျးေွာသူ/ 

ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝနယူ် ေိန်းသိြ်းသွေားပါြည်။ 

 စီြံကိနး်ဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက် မပည်စ့ုံစွောနှင့် 

တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

အ ျို းခံစားြည့်္ူဦးကရ  ၃၁၇  ၃၃၉  ၆၅၆  ၃၄  ၄၀  ၂၈  ၂၀  ၁၂၂ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 



 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၅) 

ဦးစားကြးစီြခံျ ်အဆိုပြုလွှာ (့္ုိ) စီြခံျ ်အကက ာင်းအရာ (၂) 

ရကျးေွာ                                      - ဆန်းချရီကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                              - ပကာေီရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                       - ေားဝယ်ဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            - တနသောေီတုိင်းရေသကကီး 

စီြံချ ်အြည် - စိြ့်စြ်းရေသွေယ်တန်းမခင်း။ 

စီြံချ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအြ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြချ ် (့္ုိ) လ ်ရိှအကပခအကန 

 ရကျးေွာသည်ဖြို့နှင့်အလှြ်းရဝးမခင်း၊လြ်းခေီး ကြ်းတြ်းမခင်းနှင့် ခေီးသွေားလာရေးအခက်အခဲ 

ြျားရ ကာင့်မဖစ်ပါသည်။ 

 အိြ်တုိင်း လက်တူးတွေင်း၊ အဝီစိတွေင်း ြေိှမခင်း၊ အိြ်ရမခ ကကဲမခင်း၊ 

စီြံချ ်ရည်ရွယ်ချ ်(လ ်ရိှအကပခအကနအား ြုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိ္ည့် ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 သက်ဆုိင်ောဦးစီးဌာနြျားြှ ရသာက်သံုးရေေေိှရအာင်ရဆာင်ေွက်ရပးမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းတွေင် လုိအပ်သည့်လုပ်ငန်းအား ေည့်သွေင်းရဆာင်ေွက်   ရပးမခင်း။ 

 ရေအေင်းအမြစ်ေိှမခင်း။ 

 စိြ့်စြ်းရေသွေယ်တန်းေန်လုိအပ်မခင်း၊ 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချ ် ကရာ ်ရိှမြီးကနာ ် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျို းက ျးဇူးြျား) 

 အိြ်တုိင်း ရေအလံုအရလာက်ေေိှမခင်း၊ ဝင်ရငွေဖူလံုမခင်း။ရောဂါကင်းရဝးမခင်း။ 

 ကျန်းြား ရေးအတွေက် အရောက်အကူမဖစ်ရစြည့် အကျ ိုးရကျးဇူးြျား ေေိှလာြည်။ 

စီြံချ ်ဆုိင်ရာ အချ ်အလ ်ကဖာ်ပြပခင်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

 စိြ့်စြ်းရေသွေယ်တန်းမခင်း (၂)ြိုင် 

စီြံချ ်  ုန် ျစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန့်ြှန်း ုန် ျစရိတ် ( ျြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

 ၁၀၀၀၀၀၀၀ 

 ရကျးလက်ဦးစီး 

 ရကျးေွာ 

အ ျို းခံစား္ူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချြ်း္ာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

 ျား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

က ျးရွာအဆင့်  ၃၁၇  ၃၃၉  ၆၅၆  ၃၄  ၄၀  ၂၈  ၂၀  ၁၂၂ 

အ ျို းခံစားြည့်္ူ ဦးကရ  ၃၁၇  ၃၃၉  ၆၅၆  ၃၄  ၄၀  ၂၈  ၂၀  ၁၂၂ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 



 

စီြခံျ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖွဲ့အစည်း (ြျား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို ့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြံချ ်စတင်ြည့် အချနိ် ခန့်ြှန်း - (၄/၂၀၂၀) 

(၃) စီြံချ ်မြီးစးီြည့်အချနိ် -(၅/၂၀၂၀) 

(၄) က ျးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့ ်အစီအစဉ် - 

 ရေလုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ေန်အတွေက ်လုိအပ်ရသာ အရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျားအား ရကျးေွာြှ ေည့်ဝင် 

ပါြည်။ 

 လုိအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာရငွေရ ကးနှင့်လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထနိ်း္ိြ်းကရးတ့ုိအတွ  ် အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် ကငွကက းဆုိင်ရာ 

အစီအစဉ်ြျား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက်လုိအပ်ချက်ြျားရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ရဆာင်ေွက်ြည့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တ့ံရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေိှပါြည်။ 

 စိြ့်စြ်းရေလုပ်ငန်း မပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကိ ု ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ၊ ရကျာင်းရကာ်ြတီနှင့် 

ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူေိန်းသိြ်းသွေားပါြည်။ 

 စီြံကိနး်ဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက်မပည့်စုစံွောနှင့် 

တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၆) 

ဦးစားကြးစီြခံျ ်အဆိုပြုလွှာ (့္ုိ) စီြခံျ ်အကက ာင်းအရာ (၃) 

ရကျးေွာ                                      - ဆန်းချရီကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                              - ပကာေီရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                       - ေားဝယ်ဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            - တနသောေီတုိင်းရေသကကီး 

စီြံချ ်အြည် - ြူလတန်းရကျာင်းတုိးချဲ့မပုမပင်မခင်း 

စီြံချ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအြ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြချ ် (့္ုိ) လ ်ရိှအကပခအကန 

 သီးသန့်ရနောြေိှသည့် ြူ ကကိုရကျာင်းအတွေက် အရဆာက်အဦလိုအပ်ပါသည်။ 
 ရကျာင်းသားဦးရေြျားလာမခငး်။ 

စီြံချ ်ရည်ရွယ်ချ ်(လ ်ရိှအကပခအကနအား ြုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိ္ည့် ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 ရမြရနောေှိသည့်ရနောတွေင် ြူကကိုရကျာငး်ရဆာက်လပု်ေန်လိုအပ်မခငး်နှင့် 
           ြူကကိုရကျာင်းအတွေက် လိုအပ်ရသာပစ္စည်းြျားေည့်ဝင်မခငး်။ 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချ ် ကရာ ်ရိှမြီးကနာ ် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျို းက ျးဇူးြျား) 

 ရကျာင်း သီးသန့်ရနောေေိှမခင်း၊သက်ရသာင့်သက်သာေိှမခင်း၊ ရကျာငး်သားြျား 
လုခံခုံမခငး်။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်လာမခင်းတို့အတွေက် အရောက်အကူမဖစ်ရစြည့် 
အကျ ိုးရကျးဇူးြျား ေေှိလာြည်။  

 ရကျာင်းသားဦးရေ ပိုလက်ခံနိုင်မခငး်။ 

စီြံချ ်ဆုိင်ရာ အချ ်အလ ်ကဖာ်ပြပခင်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

 ြူလတန်းရကျာင်းတုိးချဲ့မပုမပင်မခင်း  (၃၀ ‘×၁၅’×၁၅’)နှင့် (၄)ရယာက်ေုိင်စာသင်ခံု(၅)ခံုမဖည့် 

ဆည်းမခင်း 

ခန့်ြှန်း ုန် ျစရိတ်( ျြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား)  ရကျးလက်ဦးစီး 

စီြခံျ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျား 

အ ျို းခံစား္ူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချြ်း္ာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

 ျား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

က ျးရွာအဆင့်  ၃၁၇  ၃၃၉  ၆၅၆  ၃၄  ၄၀  ၂၈  ၂၀  ၁၂၂ 

အ ျို းခံစားြည့်္ူ ဦးကရ  ၃၁၇  ၃၃၉  ၆၅၆  ၃၄  ၄၀  ၂၈  ၂၀  ၁၂၂ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 



 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖွဲ့အစည်း (ြျား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို ့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြံချ ်စတင်ြည့် အချနိ် ခန့်ြှန်း -  

(၃) စီြံချ ်မြီးစးီြည့်အချနိ် - 

(၄) က ျးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့ ်အစီအစဉ် - 

 ြူကကိရကျာင်းမပုလုပ်ေန်အတွေက် လုိအပ်ရသာ အရောက်အကူမပု ပစ္စည်းြျားအား ရကျးေွာြှ 

ေည့်ဝင်ပါြည်။ 
 လုိအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာရငွေရ ကးနှင့်လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထနိ်း္ိြ်းကရးတ့ုိအတွ  ် အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် ကငွကက းဆုိင်ရာ 

အစီအစဉ်ြျား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက်လုိအပ်ချက်ြျားရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ရဆာင်ေွက်ြည့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တ့ံရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေိှပါြည်။ 

 လုပ်ငန်းြျားမပုလုပ်ဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကိ ု ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ၊ လြ်းရကာ်ြတီနှင့် 

ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူေိန်းသိြ်းသွေားပါြည်။ 

 စီြံကိနး်ဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက်မပည့်စုစံွောနှင့် 

တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


